TERMO DE ENTREGA DO POSTO DE TRABALHO

Pelo presente termo o trabalhador, abaixo assinado, faz a entrega do seu Posto de Trabalho na unidade…………………. local ………………………...ao preposto (supervisor) da estatal do Sistema Petrobras ………………………………………..… na data de …../……/….. às ……… hora(s), tendo em vista a equipe de contingência formada por .......(número de trabalhadores), fazendo-se notar o seguinte: 

1- O trabalhador aguardou em seu posto de trabalho, em atendimento ao previsto no Artigo 9o da Lei de Greve, de forma a garantir a integridade das instalações e a continuidade operacional;

2- Desde o início da greve, no dia …../…../….., às …… hora(s) fiquei à disposição da empresa; 

3- A empresa, neste ato, garantiu a continuidade operacional da unidade com trabalhadores que compõe a contingência; 

4- Como o número mínimo da unidade já está composto pela contingência, e já superei a carga horária de …….. horas ….. min. no local de trabalho, solicito, assim, a minha saída desta unidade;

5- Por fim, registramos que, dada a inexistência do acordo previsto pela Lei de Greve, não nos encontramos sob subordinação jurídica da empresa (ou de seu preposto) até o final do movimento. 

Duque de Caxias,         de fevereiro de 2020

__________________________________

Nome (Legível)  e Assinatura 

Recebido pelo supervisor: _______________________

Obs.: Em caso do supervisor não assinar o recebimento, solicitar assinatura de uma testemunha e enviar para o Whatsapp do Jurídico do Sindipetro Caxias (21) 994392680
