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ATO UNIFICADD
CONTRA A PRIVATIZACA

MARCA INIiCIO DA CAMPANHA REIVINDIC TORIA

DO SISTEMA PETROBRAS

Na quinta-feira, 02, os trabalhadores petro-
leiros atenderam ao chamado da FUP e da FNP
e realizaram atrasos e paralisacdes no inicio do
expediente nas bases do Sistema Petrobrds, de
Norte a Sul do pais. A mobilizacdo nacional foi uma
resposta a tentativa de privatizacdo da empresa e
marcou o inicio da campanha reivindicatéria.

Representacdes sindicais de vdrios esta-
dos, da ativa e aposentados, também participa-
ram do ato unificado da FUP e da FNP em frente
ao Edificio Senado (Edisen), no Centro do Rio de
Janeiro, durante a entrega das pautas de reivin-
dicacdes das duas federacdes. O Edisen é a atual
sede da Diretoria Executiva da Petrobrds, que
autorizou o Conselho do Programa de Parcerias
e Investimentos da empresa a avaliar o pedido
do governo Bolsonaro de inclusdo da estatal no
programa de privatizacdes.

Em todo o pais os petroleiros das bases da
FUP e da FNP fizeram atrasos e manifestacdes.
Na REDUC tivemos uma forte demonstrac¢do de
forca também da categoria que desceu em peso
dos Onibus. Quase 300 petroleiros participaram
do ato nos Arcos da REDUC, onde estiveram
presentes Andressa Delbons, da FUP, André Bu-
caresky, da FNP e Natdlia Russo do PSOL, além
de 22 dos diretores do sindicato organizando
a parada dos 6nibus. Apds o atraso de 2h, os
trabalhadores foram liberados para entrar e
convocados a convidar seus colegas aposenta-
dos ou de folga para irem ao Centro do Rio, na
manifestacdo no EDISEN.
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CAMPANHA REIVINDICATORIA 2022

UNIDADE E RETOMADA E FUP E FNP
ENTHEGAM PAIITA CONJUNTAMENTE

2

LB I

Apds a manifesta¢do no centro do Rio as
pautas de reivindicagdes do ACT 2022 apro-
vadas na 102 PlenaFUP e no Xlll Congresso da
FNP foram protocoladas pelos coordenadores
gerais das federa¢des no RH da companhia.

VEJA AS PRINCIPAIS
REIVINDICACOES DA CATEGORIA:
1. Reposicao da inflacdo e das perdas salariais dos

ultimos acordos

2. Garantia no emprego

3. Resolucdo dos pontos soltos do ACT (férum de
efetivos, teletrabalho, HETT, banco de horas, tabela
de turno, AMS)

4. Restabelecimento do Fundo Garantidor para pro-
tecdo dos direitos dos trabalhadores terceirizados

5. Realizacdo de um Férum Nacional para discutir
a terceirizacdo no Sistema Petrobras

6. Resgate da AMS (garantia da margem consigna-
vel de 13%, restabelecimento da relacdo de custeio
70x30, buscar uma alternativa para o atual indice
de reajuste das tabelas)

7. Valorizacdo da fungdo dos brigadistas e fortale-
cimento das brigadas

8. Exames periodicos para prevencdo das seqtielas
decorrentes da Covid-19

9. Garantia incondicional do Direito de Recusa
10. Licenca paternidade de 60 dias

11. Protecao das trabalhadoras lactantes, com afas-
tamento das dreas insalubres pelo tempo em que
estiver amamentando

12. Defesa da Petros
13. Garantia da liberdade sindical

NAO ACEITAREMOS 0 ATA(IIIE DE LIRA - 38 e

AO DEPUTADO FEDERAL GLAUBER BRAGA 3

Nota de repudio a postura do Presidente da Camara dos Deputados ’c:_,',, : I A 4

e Solidariedade ao Deputado Federal Glauber Braga 4,

“NOJs, petroleiros e petroleiras
de Duque de Caxias, representados
por nosso sindicato, vimos manifestar
nosso reptidio a tentativa de calar uma
voz de oposicdo a entrega do patrimo-
nio brasileiro no Congresso Nacional.

Apods ter sua fala interrompida
iniumeras vezes pelo presidente da
secao, o deputado federal Glauber
Braga, pode sofrer novo processo
de cassacdo pelo simples fato de se
manifestar contra a privatizacao da
Petrobras no plenario da casa.

O povo brasileiro, apos sofrer

com quase 700 mil mortes na pande-
mia de COVID-19, ainda sofre de fome
e miséria intensificada pela ganancia
nos aumentos recorrentes de precos
de combustiveis, que afetam toda a
cadeia produtiva do pais.

Ha décadas trabalhando para ter
resultados operacionais excelentes, que
se revertam em melhoria da condicao de
vida do povo brasileiro, pensamos que
é inadmissivel os rumos que o governo
federal e seus agentes tém encaminha-
do para a Petrobras: maximo lucro para
acionistas minoritarios e auséncia de

"‘

politicas ptjblicas que garantam gas de
cozinha e combustiveis a preco que ndo
sacrifiquem o bem-estar do nosso povo.

Nao aceitaremos que calem vo-
zes, em qualquer ambiente com o com-
promisso de manter as liberdades de-
mocraticas, que defenda essa e outras
pautas que se incluam na garantia da
vida e bem-estar do povo mais sofrido.

Fica aqui manifestado todo
nosso repudio a tentativa de calar o
deputado Glauber Braga. Assim como
todo o nosso reptdio aos inimigos das
liberdades democraticas.”
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FUPEFNPPREPARAMRESISTENCIA

A AMEACAS PRIVATISTAS

DO PRESIDENTE DA CAMARA E BOLSONARO

Arthur Lira tenta colocar em pauta projeto de privatizacdo da Petrobras

A no Ultimo dia 07/06, diversos
dirigentes de sindicatos petroleiros, da
direcdo da FUP e da FNP, chegaram
em Brasilia (DF) na Brigada Petroleira.
A iniciativa conjunta visa conscientizar
deputados, senadores e assessores
parlamentares sobre o plano privatista
do deputado Arthur Lira (PP-AL) e de
Bolsonaro.

Lira pretende apresentar um Pro-
jeto de Lei (PL) de privatizacdo total da
estatal, se jd ndo bastassem os prejuizos
que o pais vem sofrendo com a venda
de refinarias e a politica de paridade do
preco internacional que cobra em délar
e adicionando custos de importacdo
ficticios pelo 6leo extraido aqui.

No ultimo dia 30, Lira ainda disse
que, “pela polarizacdo, pela necessida-
de de um quérum especifico de mais
de 308 votos no Congresso, nés ndo
teremos condicdes agora, mas nés,
agora, teremos condigdes, se o gover-
no mandar, de vender parte das acdes
da Petrobras, isso subsidiado por um
projeto de lei de maioria simples, no

Congresso Nacional, e o governo deixa
de ser majoritario”.

Um o ataque claro a soberania do
pais, que objetiva entregar a Petrobras,
com seus bilhdes de barris de petréleo,
a exploracdo imperialista. Mesmo que
possa se tratar de um blefe desespera-
do do governo, ndo podemos lidar as-
sim, precisamos encarar com seriedade
e armar nossa categoria para resistir a
essa ameaca privatista.

Por isso, depois do dia de luta
vitorioso no ultimo 2 de junho, as di-

recoes da FUP e FNP reuniram-se na
sede do Sindipetro-RJ para avancar na
construcdo da unidade nacional da ca-
tegoria contra a privatizacdo. Foi apro-
vado um calenddrio de mobilizacdes
para os préximos meses, convocando
a categoria a se movimentar de forma
unitaria para barrar a ameaca golpista
de Lira e Bolsonaro, iniciando com o
envio dessa Brigada Petroleira a Bra-
silia. Por fim, o debate sobre a mesa
Unica continua e uma nova reunido nas
préximas semanas aprofundard o tema.

REFINARIAS
VENDIDAS
ABAIXO

DO VALOR

DE MERCADO

Os ataques a Petrobras se acen-
tuaram no governo de Jair Bolsonaro
(PL), e a venda de ativos jd somam
R$ 2631 bilhdes em ativos vendidos
desde 2015, segundo o Observatdrio
Social do Petréleo (OSP), sendo R$160
bilhdes somente no governo Bolsona-
ro. Comegou no governo Bolsonaro a
venda de cinco refinarias das oito que
o pais possui, De fato, apenas uma foi

vendida, a Rlam, da Bahia, que acabou
provocando um aumento nos precos
dos combustiveis no estado em até
35%, segundo o OSP. Avaliada entre
US$ 3 bilhdes e US$ 4 bilhdes, a RLAM
foi vendida bem abaixo do preco para
o fundo de investimentos dos Emirados
Arabes, Mubadala.

As outras quatro sdo:
— Refinaria Lubrificantes e Derivados
do Nordeste (Lubnor) no Cear3, esta
sendo vendida por 55% abaixo do
seu valor.
— Reman, no Amazonas, que tem
capacidade de processamento de
46 mil barris por dia, foi vendida por
US$189,5 milhdes (R$ 9941 milhdes),
valor representa apenas dois meses
de faturamento da unidade.

— SIX - usina de xisto, no Paran4,
ndo tem légica sua venda do ponto
de vista econémico para a empresa
e o pais. Isto porque quem comprar
devera receber uma espécie de alu-
guel da prépria Petrobras, pelo arren-
damento das atividades de pesquisa
da refinaria.
— Arefinaria Clara Camarao, no Polo
de Guamaré, no Rio Grande do Norte,
foi colocada a venda em 2020. Em
janeiro deste ano ela foi vendida a
empresa 3R Potiguar S.A., subsidiaria
integral da 3R Petroleum Oleo e G&s
S.A, por R$ 1,38 bilhdo. Os negdcios
dessas quatro refinarias ainda ndo
foram concretizados definitivamente.
A FUP e FNP estdo juntas na
luta contra a privatizacao!



SINDIPETRO-4-CAXIAS

COMISSAOQ DE SMS PETROBRAS

A dire¢do do Sindipetro Caxias participou, na dltima semana, da reunido bimestral com a gestdo da Refinaria que trata do tema
de SMS. Uma das pautas de maior importdncia levada pelos representantes da categoria foi o problema gerado pela falta de efetivo nas

paradas de manutencdo que encadeiam uma série de acidentes que poderiam ser evitados.

A direc@o alertou sobre a possibilidade de estar ocorrendo a subnotificacdo desses acidentes e solicitou a gestdo de SMS uma
andlise de alguns casos, que se comprometeu a fazé-la. Também foi relatada a falta de equipamentos de protecdo e a falta de efetivo nas
paradas de manutencéo da UTE. Foi questionada também a auséncia de convite ao sindicato e & CIPA para investigagdo de um acidente

com afastamento.

TRANSPORTE UTE: Foi solicitado
pela direcdo o apoio da REDUC a AS-
SECAMPE para viabilizar um polo de
transporte da rodovia Washington Luiz
até as empresas da Av. Fabor para os
trabalhadores terceirizados, uma vez
que devido a pandemia as linhas de
transporte publico que rodavam nesta
drea foram encerradas e ainda nao
ha previsdo de retorno. Infelizmente,
sé participaram os representantes da
REDUC. Esperamos que na préxima
reunido, os representantes da UTE
também se fagam presentes.

VALORIZAGCAO BRIGADISTA: Em
relagdo a retirada do dia do brigadista,
medida que gerou insatisfagcdo geral,

estd sendo reavaliada pela gestdo.

COVID: Tendo em vista 0 aumento no
ndmero de casos, o Sindicato questio-
nou se ha alguma iniciativa por parte
da empresa no sentido de preservas
as vidas dos trabalhadores. A REDUC
respondeu que as praticas preventivas
estdo mantidas e que exames para
sintomaticos estdo sendo realizados
no Setor Médico.

Alimentacdo: A direcdo cobrou o apoio
da sede para melhoria na qualidade
da comida servida aos trabalhadores,
dado o contrato ser corporativo.

ACESSO DO SINDICATO: Foram dis-
cutidas formas de acompanhamento

da CIPA REDUC pelo Sindicato, e a
proibicdo da entrada da direcdo. A
geréncia respondeu que seria boa
pratica a elaboracdo de um calendario
e que a proibicdo de entrada se deu em
virtude de solicitacdo ter sido feita para
adentrar o CIC. E dever do sindicato
acompanhar e fiscalizar o ambiente de
trabalho, assim como as investigacdes
de acidentes.

CONTRATADOS PRECARIZADOS:
Respondido que existe uma inspecdo
da SMS rotineira para acompanha-
mento dos casos e que serd reforcada
junto as empreiteiras a necessidade do
cumprimento do fornecimento de EPIs
que estdo em falta.

REUNIAO DA CIPA-REDUC

Na reunido da CIPA de 19/05 foram relatadas diversas dentincias, desvios e problemas enviados pela for¢a trabalho. Alguns temas
como a valorizagdo dos brigadistas, problemas na alimentacdo, vacinacdo também foram trantadas na reunido de SMS. O tema
da falta de efetivo mais uma vez foi um assunto central. O Sindipetro Caxias apoia o trabalho dos cipistas e seguird cobrando da
Geréncia a resolugdo dos problemas levantados citados abaixo além de muitos outros em andamento:

TEU/MC: RUIDO E

AMOSTRADORES

Apods visita da CIPA ao TEU/MC fo-
ram constatados diversos problemos
entre eles reclamacgoées de ruido por
conta de vazamentos de vapor nas
dreas de carregamento de asfalto e
na avenida F. Também foram relata-
dos problemas cronicos pela falta de
amostradores herméticos de quali-
dade disponiveis em funcionamento.

AREA DA MANUTENGCAO:
FALTA DE SINALIZACAO,
LOGISTICA INADEQUADA

E PROBLEMAS COM
IMOBILIARIO

E necessaria a reinstalacdo das pla-
cas de sentido obrigatério, estacio-
namento e velocidade na drea da
Manutencao (oficinas). A sinalizacao
se deteriorou com o tempo e nao foi
reposta. Foi solicitada avaliacdo da

logistica de saida do turno que tem
gerado atrasos. E necesséria reade-
quacao do prédio da oficina 82, princi-
palmente no setor do GPI (mobilidrio,
piso e outros itens)

EPI'S: CAPA DE CHUVA,
LATEARNAS E CONJUNTO
AUTONOMO

Apoés reclamacoes sobre falta de
capas de chuva, foi informado pela
geréncia que as mesmas estao
disponiveis para retirada no setor
de suprimentos mediante aprova-
cdo gerencial. Em diversos setores
faltam lanternas a prova de explo-
racado, essenciais para para uso na
drea industrial durante a noite. Foi
salientado que deve ser conferida
a quantidade necessaria de equi-
pamentos autonomos por area de
acordo com efetivo disponivel.

PROBLEMAS NO
LABORATORIO

De acordo com relatos registrados na
ata da CIPA, a empresa contratada
do laboratoério nao esta garantindo
da forma mais adequada o acesso a
determinados itens de EPI’s por parte
dos funciondrios terceirizados. Além
disso, foram recebidas reclamacodes
de falta de dedetizacdo e presenca de
baratas no vestiario.

ANALISEDA
CONTAMINACAO NA
CALDEIRA E ESGOTO
ABERTO

A CIPA solicitou o resultado da analise
de ocorréncia de segurancga de pro-
cesso causadora de contaminacao de
dguas de caldeiras que provocou a pa-
rada das unidades de geragao de vapor
da U-1320. Denunciada a presencade
esgoto aberto atras da CCL da U-1220.
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A direcdo do Sindipetro Caxias acompa-
nhou nesta semana a auditoria interna
do Servico Préprio de Inspecado de
Equipamentos realizada na malha
Sudeste da Transpetro. g

O sindicato chamou
a atencdo para a falta de
efetivo na Inspecdo de Equi-
pamentos, tendo em vista a
demanda e a érea extensa
de atuacdo. Outra observa-
cdo feita foi para a falta de
manutencdo nos veiculos
utilizados pelos trabalhado-
res, que nao estdo em boas
condi¢bes de seguranca.

Tem sido frequentes os atrasos
nas passagens de PIG. Isso faz com que
a avaliacdo de integridade seja feita com base

; - -l

AUDITORIA DO SPIE
DA TRANSPETRO

em dados antigos de corridas do PIG antigas.
Também foi colocada o ocorréncia de bai-
xas em RI's mesmo sem o servico ter
sido executado a contento, em fun-
cdo de atingimento de indices.
Registrou-se a desvaloriza¢do
da carreira e falta de pers-
pectiva dos Técnicos de
Inspecdo de Equipamentos.
Este descaso da em-
presa com os trabalhado-
res, tem desmotivado os
profissionais, fazendo com
que estes queiram mudar de
area e inclusive ja resultou na
saida de técnicos préprios para
empresas privadas que adquiriram
os Gasodutos, esvaziando ainda mais
o setor.

SPIE REDUC: SINDICATO PARTICIPA DE REUNIAO DA COMCER

A direcdo do Sindipetro Caxias esteve presente d
1062 Reunido Ordindria da Comissdo Certificadora do SPIE
a fim de apresentar o posicionamento do Sindicato quanto
aos Acidentes Ampliados da REDUC referentes & projecdo
do TQ-450051 sobre um “pipe-rack” e ao acidente com
6bito do petroleiro contratado da empresa C3, José Arnal-
do, ao adentrar o V-450007, ocorridos em 20 de janeiro e
19 de fevereiro deste ano, ambos na U-4500. Estes even-
tos acarretaram na aplicagdo de Suspensdo Cautelar ao
Certificado de SPIE da REDUC pela Comissdo.

Os diretores presentes apresentaram aos membros
da comissdo tripartite um breve relato sobre estes aciden-
tes e expuseram um problema crdnico de efetivo préprio,
principalmente das dreas de manutengdo, SMS e operacdo,
além da baixa capacitacdo do efetivo terceirizado, vitima da
precarizacdo ocasionada por esta forma de contratacdo.
Questdes como a mudanga de THM no regime de turno
para aumentar a disponibilidade de tempo do corpo
operacional, hordrios deslocados do SPIE para reducdo
de horas extras, aciimulos de funcdo dos empregados
envolvidos nas paradas, incluindo funcdes de liberacdo de
equipamentos e coordenacdo, periodo de capacitagdo do
corpo tecnélogo operacional recém chegado insuficiente,
embora 0s mesmos jd contem para o nimero minimo da
unidade, inclusive dando apoio a parada, foram alguns
dos aspectos utilizados como evidéncia da gravidade do
problema exposto nesta reunido.

Ainda, a diregdo presente trouxe a reflexdo acerca

do cardter das paradas de manutencdo, tratadas como
eventos extraordindrios, embora a REDUC conte com um
parque com mais de 60 unidades de processos ou utilida-
des. Assim, a REDUC deveria mensurar seu corpo técnico
de modo a conseguir suprir o planejamento plurianual de
paradas efetuado pela Cia, ao invés de, como tem pratica-
do, impor prazos inexequiveis diante do efetivo disponivel,
tacitamente pressionando o corpo técnico envolvido nas
entregas da unidades a trabalhar de forma precdria.

Por fim, concluiu que todo esse cendrio viola um
principio bdsico do SPIE, que é a independéncia do ser-
vico préprio de inspecdo de equipamentos. Manutengdes
oriundas de recomendacdes de inspecdo atrasadas ou
mal executadas, impossibilidade de liberacdes de trechos
e equipamentos para inspecdo, auséncia de um programa
de substituic@o das obsolescéncias criticas da Refinaria,
bem como a precarizac@o da mdo-de-obra resultante
das politicas privatistas e de terceirizacdo das atividades
praticada nos ultimos anos tornam o SPIE da REDUC re-
fém de um processo de precarizac@o das condicoes de
trabalho. A direcdo do Sindipetro Caxias defende o SPIE
da REDUC, reconhece a capacidade de seu corpo técnico,
bem como do nosso corpo operacional, de manutencdo,
SMS e demais dreas, mas vem reivindicando que este cor-
po tenha autonomia e valorizacdo profissional e trabalhe
em condicBes adequadas conforme pregam as portarias
e normas que envolvem o tema. A Petrobrds ainda quer a
permanéncia do trabalho do SPIE?
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Em primeiro lugar é importante
destacar que os trabalhadores ter-
ceirizados também sdo petroleiros
e que é fundamental desenvolver
a integracdo entre suas lutas com a
dos Petroleiros diretos, e dos seus
sindicatos, Sindipetro Caxias e SITI-
COMMM.

A Petrobras tem adotado uma
politica de cada vez mais agressiva
de terceirizacdo da mao de obra, pre-
carizando as condicdes de trabalho e
transferindo muitos recursos para as
mdos de empresas privadas. O pro-
blema ja comeca com o fato dos ter-
ceirizados ndo terem a estabilidade
para dizer “nd0” e acabam expostos
a muito mais riscos.

REPRESENTACAO SINDICAL

Qutro problema tem a ver com
a organizacdo da luta dos trabalha-
dores, que fica muito mais dificil com
a fragmentacdo em varias empresas
diferentes com vérios sindicatos, mui-
tos deles, praticamente fantasmas. O
sindicato dos terceirizados de maior
forca e expressdo é o SITICOMMM,
que representa a maior parte dos

A
PETROLEIROS
TERCEIRIZADOS

trabalhadores terceirizados e que
conquistou, através da luta, uma im-
portante convencao coletiva.

Mas algumas empresas, para
pagar saldrios abaixo da convencdo
coletiva do SITICOMMM, tém tentado
retirar a representacdo desse sindica-
to, como é o caso da NM Engenharia
e da Estrutural. Nos altimos dias 01 e
02/06, o SITICOMMM realizou uma
luta mobilizacdo relacionada a esse
tema e obrigou as empresas a abrir
negociagdo sobre a representacao
sindical.

RIZOMA

No ultimo més, os trabalhado-
res da Rizoma realizaram uma luta,
que em sua pauta, entre outros pon-
tos, inclui varias questdes relaciona-
das a seguranca, como falta de EPI’s,
desvio de funcao para aplicacdo de
herbicidas (sem treinamento), inexis-
téncia de horério de almoco (apenas
15 min. sob pena de adverténcia),
assédio para inicio de jornada de
trabalho sem liberacdo de PT’s, e
por ai vai.
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CONTRATEC

A Contratec é uma empresa
que presta servico de inspecdo de
equipamentos nas paradas de manu-
tengdo. Para inicio de conversa este
trabalho deveria ser realizado por
servico préprio de inspecdo, como
preconiza a certificacdo de SPIE,
jad que para REDUC, as paradas de
manutencdo sdo trabalhos rotineiros,
pois temos paradas praticamente
durante todo o ano.

Esta empresa ndo reconhece
o SITICOMMM como representante
dos seus funcionarios, com este ar-
tificio, paga um salério muito menor.
Os trabalhadores dessa empresa
realizaram uma greve do dia 02/06
até 08/06, cobrando a equiparacdo
salarial. A empresa chegou a demitir
dois trabalhadores por justa-causa,
para tentar intimidar o movimento.
Mas os trabalhadores se mantiveram
firme e as demissdes foram reverti-
das, os dias parados foram abonados
e a empresa firmou o acordo de pa-
gamento de um bdénus de 2000,00
reais para cada trabalhador, no final
da parada.

Este movimento ainda foi im-
portante para alertar para uma pratica
que muitas empresas terceirizadas
tém adotado, com a conivéncia da
Petrobras. A Petrobras terceiriza um
servico que deveria ser realizado
por mdo-de-obra prépria; a empresa
ndo reconhece nem o Sindipetro,
nem o SITICOMMM, para pagar bai-
x0s saldrios; com isso ela consegue
oferecer um valor de contrato muito
mais baixo; e depois a empresa diz
que ndo consegue equiparar os sa-
larios, porque o valor do contrato sé
previa os baixos salarios. E o caso da
Contratec. Ndo dé para aceitar este
tipo de jeitinho, que sé prejudica o
trabalhador, ou ela respeita o direito
do trabalhador, ou entrega o contrato,
que nem deveria existir.
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DIA NACIONAL DA LIBERDADE DE IMPRENSA

Observatorio Social da Petrobras

E CENSURADO PELA PETROBRAS

No Dia Nacional da Liberdade
de Imprensa, comemorado hoje (7), o
Observatério Social da Petrobras (OSP)
sofre um novo ataque de censura por
parte da direcdo da estatal. Depois de
entrar na Justica para tirar do ar o site
da organizacao, e ter a reclamacdo
rejeitada pela arbitragem internacio-
nal, a gestdo da Petrobrds lanca agora
uma nova ofensiva juridica para excluir
os perfis do OSP nas redes sociais.
A organizacdo recebeu a intimagao
na tarde de ontem (6), com prazo de
24 horas para deletar todo contetdo
publicado relacionado a Petrobras, sob
pena de multa de R$ 50 mil por utilizar
o nome da Petrobrds em sua marca.
Até o julgamento do processo, o OSP
muda de nome e passa a se chamar
Observatério Social do Petréleo.

A nova acdo, acolhida pelo Tri-
bunal de Justica do Estado do Rio de
Janeiro, exige a exclusdo das contas e
remocado do nome Petrobras das redes
sociais do OSP, no Instagram, Face-
book, Twitter e Youtube. Quem assina
o despacho é a juiza Maria da Penha
Nobre Mauro, que j& havia decidido de
modo favordvel a liminar da empresa
que tirou o site do Observatério do ar.

Diferente do que argumenta a
estatal, as diversas reportagens publica-
das em jornais impressos e sites citam
de forma clara que o Observatério So-
cial da Petrobrés é ligado a Federacao
Nacional dos Petroleiros (FNP) e seus
sindicatos. O OSP tornou-se alvo do
alto comando da Petrobrés, desde que
passou a divulgar diversos estudos e
textos criticos a direcdo da companhia.

ARBITRAGEM INTERNACIONAL

A justificativa empregada pela
Petrobrés nesta nova acdo é a mesma
utilizada no ano passado, na disputa
envolvendo o site do Observatério,
e cuja reclamacao da Petrobras foi
rejeitada pelo Centro de Arbitragem
e Mediacdo Wipo (World Intellectual
Property Organization), entidade suica
escolhida pela prépria estatal e cuja
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GUEM E CONTRA A PRIVATIZAGAD

manifestacdo tem forga de decisdo
judicial. O especialista que assina a
decisdo, publicada em 15 de fevereiro,
apontou que o site deixava claro o seu
propdsito. “Ndo hd qualquer evidéncia
de intuito de lucro, nem mesmo de
tentativa de inviabilizar o uso da marca
Petrobras como nome de dominio pela
Reclamante. Nem mesmo de gerar po-
tencial confusivo com o website oficial
da Reclamante”, declarou.

E afirmou no trecho seguinte
que “a prépria composicdo do nome de
dominio em disputa, que inclui o prefi-

0 “observatério”, j& evidencia ndo se
referir a um website da Petrobras, mas
sim um canal externo de observacdo,
critico, sobre a sua condugdo. Em resu-
mo, o propdsito de observacdo e critica
resta evidente tanto a partir da prépria
composi¢cdo do nome de dominio em
disputa, quanto no seu contelido ante-
riormente veiculado”, completando que
“é natural a existéncia de canais digi-
tais voltados a observar a sua gestdo”.

SILENCIAR

Para Adaedson Costa, secreté-
rio geral da FNP, a empresa apela para
a censura politica a fim de silenciar o
OSP. “E uma afronta ao direito de liber-
dade de expressdo e pensamento. Ndo
tenho duvida, é mais um gesto autori-
tdrio de Bolsonaro, que tenta mascarar
sua gestdo desastrosa nos calando. A
sociedade estd insatisfeita, entende
cada vez mais o papel perverso da
atual politica de precos e ndo compra
a tese da privatizacdo. Querem nos
calar, mas ndo vao conseguir”, afirma.

GRANDE ALCANCE

O Observatério foilancado em 1°
de abril de 2021e é composto pela FNP,
seus sindicatos, o Instituto Brasileiro de
Estudos Politicos e Sociais (Ibeps) e o
Instituto Latino-Americano de Estudos
Socioeconomicos (llaese). O trabalho
desenvolvido, desde entdo, tem sido
divulgar as consequéncias do processo
de privatizacdo da Petrobras em curso,
a partir de pesquisas inéditas sobre os
precos dos combustiveis e do gds de
cozinha e a venda de ativos da estatal.

Recentemente, o OSP publicou
materiais demonstrando que a privati-
zacdo das refinarias ndo reduziria os
precos dos combustiveis, como sugere
a gestdo Bolsonaro, e que a Refinaria
de Mataripe, a antiga RLAM, na Bahia,
passou a oferecer a gasolina mais cara
do pais desde que foi privatizada.

“Esses dados sdo compartilha-
dos com a imprensa e divulgados em
veiculos de comunicacdo de grande
alcance. E isso tem incomodado a
atual gestdo da empresa e o go-
verno. E o que explica esse cerco”,
conclui Adaedson.

SIGA AS REDES DO OSP:
ODfoOy

@obspetroleo
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k www.observatoriopetroleo.com

www.bit.ly/ObservatorioPetrobras
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O Congresso dos Petroleiros e Petroleiras de Duque
de Caxias precisa ser um marco na organizagao da nossa

categoria. Se queremos que as coisas mudem, a partici-
pacao é fundamental. Qual rumo o pais tem que tomar? couvo CA CATEGO BIA
E a Petrobras? E os nossos direitos, para onde vao? Essas
sdo as perguntas que o Congresso precisa responder. Por PARA PARTIGIPAR Do
isso sua participacdao é fundamental.
O CONDUC deve ser um espago democratico onde
se definira a pauta do Sindicato para os proximos meses.
Cada trabalhador, grupo ou correntes politicas podem
escrever contribuicoes que serao publicadas a categoria Vamos discutir os rumos do

em boletim, incentivando o debate na categoria sobre os movimento petroleiro, discutindo

rumos do sindicato. Ao final a maioria decide. Z Sj p bra
Por isso, participe! Convoque seus colegas e vamos O pais, o Istema Petrobras e o

fortalecer nosso Sindicato para defender nossos direitos 10550 .ACOFC/O Coletivo de Trabalho.
e o Sistema Petrobras! Participe!

_ —JUNHO - - 47 DE JUNHO | Envio de contribuicdes e/ou teses até 17 de junho.

SEG TER GUA GUI SEX SCE PRR Caderno de Contribui¢des para serem publicados
virtualmente para a categoria - Maximo de 4 paginas

20 A 24 DE JUNHO | Boletim do Sindicato com contribuicoes
Resumo da contribuicdo de 1 pagina para ser publicado impresso para a
categoria - Maximo de 1 pagina por contribuicao

2 DE JULHO | Congresso dos Petroleiros de Duque de Caxias

Apods ser pautado pela dire¢do do Sindicato e pelos CI- '

 d
VACINA Ao PISTAS em reunides da Comissdo Local de SMS e reunido
ordinaria da CIPA, a empresa vai atender uma demanda 1y
que a categoria vinha pedindo ha meses. \ 4
NA RED Foi disponibilizada dia 10/06, das 8h as 15h na

Escola REDUC, vacinagéo contra influeza (trivalente 5% &,

H1N1, H3N2, Darwine B Victoria) e contra COVID b
C 0 Vl D E | N F L U E N Z A trabalhadores a se vacinarem e conta com a

base para o envio de sugestdes e problemas 4

a serem tratados e cobrados da empresa. =

(Jansen). é:ggs?%Vlgv )
O Sindipetro Caxias orienta todos os Vv

Informativo do Sindicato dos Petroleiros de Dugue de Caxias - Rua -CEP: 25.020-140 - Centro - Dugue de Caxias/RJ
Telefones: | 3 1) 99

As informacgdes veiculadas neste informativo ablilic e retoria do Sin ite: sindipetrocaxias.org.br
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