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PETROLEIROS DE CAXIAS EDETODO BRASIL
MASSACRAM PROPOSTA DA PETROBRAS

O Sindipetro Caxias
concluiu as assembleias
com os petroleiros da ativa
e aposentados e pensionis-
tas das bases da REDUC,
TECAM e TERMORIO, no
dia 07 de julho. Os traba-
Ihadores foram unanimes na
rejeicdo a contraproposta do
Acordo Coletivo de Trabalho
(ACT) do Sistema Petrobras.

Também foi aprova-
da a greve da categoria,
caso o Congresso Nacional
coloque em pauta a privati-
zacdo do Sistema Petrobras.
Neste ponto foi enfatizado
pela dire¢cdo a necessidade
de iniciar um processo de
mobilizacdo na base para
viabilizar a greve em Duque
de Caxias.

Além dos indicativos
da FUP, a categoria tam-
bém aprovou o estado de
assembleia permanente
e a luta pela qualidade na

SEGUNDA

PROPOSTAE

REJEITADA
PELAFUP
EFNP

alimentacdo nas unidades.
Os petroleiros de Caxias
tém sofrido com uma ali-
mentacdo péssima héd anos,
e cada semana é um escan-
dalo diferente. Por proposta
da base na assembleia do
Grupo B, a direcdo aferiu
no turno as posi¢cdes da
categoria sobre a luta pela
implantacdo dos Vales Ali-
mentacdo e Refeicdo.
Também foi aprova-
do por toda a categoria o
valor limite de R$180,00 da
mensalidade sindical dos

associados aposentados e
pensionistas que vém so-
frendo com os descontos
abusivos da Petros e AMS.

A rejeicdo da con-
traproposta da Petrobras
demonstra o engajamento
da categoria na defesa de
seus direitos. Ao oferecer
um acordo sem aumento
real dos saldrios e que retira
do ACT a Assisténcia Multi-
disciplinar de Salde (AMS) e
legaliza a APS, a Petrobréds
despreza os esforcos da sua
forca de trabalho.

VEJA 0 RESULTADD DAS ASSEMBLEIAS DE CAYIAS:

REJEICAO 555
ACEITACAO o
ABSTENCAO 3

Aprovacio de estado de assembleia
permanente

APROVACAO 555
REJEICAO_ o
ABSTENGAO 3

Aprovacio de greve caso projeto de
privatizacao seja colocado para votar
no Congresso Nacional

APROVAGAO 477

REJEI(;AO 4
ABSTEN(;AO 37
ampanha e
APROVA(;AO 453
REJEI(;AO 4

ABSTENGCAO 8

Teto de R$180,00 para a mensalidade
dos aposentados e pensionistas

APROVACAO 5i8
REJEICAO 5
ABSTENGCAO 33

Consulta sobre posicao dos petroleiros
do turno sobre Auxilio Almoco (VR/VA)

APROVAGCAO 172
REJEICAO_ 81
ABSTENCAO 46

SEGUNDA PROPOSTA REJEITADA:

A direcdo do Sindipetro Caxias participou
do que seria a reunido de negociacdo do Acor-

do Coletivo de Trabalho do Sistema Petrobras.
Infelizmente, o que ocorreu ndo foi uma segunda

rodada de negociacdes e sim um teatro de mau
gosto. A empresa ignorou a expressiva votacao
das assembleias e apresentou uma repeticao
da mesma contraproposta anterior.

Por isso, o Conselho Deliberativo da FUP
se reuniu e definiu pela rejeicdo da proposta
sem assembleia, por entender que a proposta
se manteve essencialmente igual. A FNP rejeitou
direto na mesa. A Unica saida para os Petroleiros
é se organizar e ir a luta, por isso iniciarremos uma
rodada de mobilizacdes. VEJA:

» Aumentar de 5 para 7% o reajuste;

» Recuo de: retirar a Gratificacdo de
Campo Terrestre de Producdo, as
dobradinhas e a folga nos feriados;

» HE, banco de horas, troca de turno:
mantém igual a 1° proposta. Reduz
para 50% e joga tudo para o banco;

» Feriado troca de turno: mantém os
feriados do atual ACT;

» AMS: mantém todos ataques, S6
muda a forma de pagamento do saldo
devedor de 3 para 6 parcelas;

» Mantém retirada da clausula da
garantia do emprego do acordo;

» Mantém relacao 1x1, do turno
de 12h em &reas néo industrias;
da proposta anterior.




PETROBRAS

SINDIPETRO

APROVA APOIO A LULAE
CARTA AOS PETROLEIROS DO BRASIL

Realizado no dia 2 de julho, no
CEPE-Caxias, o XIV CONDUC aprovou
por ampla maioria o apoio do Sindipetro
Caxias a eleicdo de Lula para derrotar
Bolsonaro em outubro. Com a presenca
de associados da ativa e aposentados,
o Congresso debateu os desafios do
ACT 2022, da conjuntura do pais e da
luta em defesa da Petrobrés.

O Congresso iniciou de forma vir-
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tual, com debate entre os institutos de
pesquisa, DIEESE, IBEPS e ILAESE, que
apoiam o movimento petroleiro com
estudos sobre a industria do petréleo e
gés. Na manha de sdbado, o debate de
conjuntura contou com a presenca do
vereador e pré-candidato a deputado
federal Chico Alencar (PSOL), dos tam-
bém pré-candidatos a deputado Wadih
Damous (PT) e Gabriel Marques (PCB),

RDEM E PRGRESSO

do pré-candidato a governador Cyro
Garcia (PSTU) e do dirigente do MM5,
Leo Leal. Apds a abertura de conjun-
tura, foram realizadas as defesas das
teses elaboradas para o Congresso,
e aberto para a falas dos associados.
Apbds rico debate, os petroleiros e
petroleiras presentes votaram as resolu-
cBes de forma democrética, com direito a
defesas de posi¢des que foram polémicas.
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1) Que a derrota do governo Bolsonaro
que neste momento se dé através da
eleicdo de Lula presidente e orienta seus
associados a integrarem os Comités da
pré-campanha, apresentando o progra-
ma em defesa da Petrobras nas eleicdes
sempre com sua independéncia politica;

2) Um programa dos petroleiros para
apresentar aos candidatos nas eleicoes
de 2022 em defesa da Petrobrés;

3) Organizar caravana de petroleiros
para o ato de Lula na Cinelandia no dia
07/07, garantindo 6nibus com o Comité
de Luta e fazer faixa do Sindicato com
os dizerem: “Petroleiros com Lula. Anu-
lar as privatizacdes e o PPI”;

4) Organizar uma campanha do Sin-
dipetro Caxias contra a privatizacdo da
Petrobrés e pela reducdo dos precos

dos combustiveis;

5) Uma carta em defesa da unidade
nacional dos petroleiros;

6) Indicativos de construcdo de co-
mandos de luta para organizar a resis-
téncia dos petroleiros;

7) Uma mensagem de solidariedade
a luta dos trabalhadores equatorianos
contra o aumento do preco dos com-
bustiveis.

O Sindipetro Caxias ja esteve
presente no ato com Lula na Cinelandia,
no dia 07/07, com diversos petroleiros
de Caxias, cumprindo a resolucdo do
Congresso. Agora € preciso dar mais
passos em dire¢cdo ao engajamento
de toda a categoria na pré-campanha
de Lula a presidente, na luta do ACT e
na campanha em defesa da Petrobras.

LEIA AS 'RESOLUQ()ES
NA INTEGRA:

https://sindipetrocaxias.org.br/
resolucao-sobre-o-programa-dos-
-petroleiros-nesta-eleicao-2022/




BEM-VINDO

PETROLRAS

A categoria petroleira de Duque de Caxias defendera nestas eleicOes e apresentara aos candidatos de
esquerda um programa em defesa da Petrobras, sempre preservando a sua independéncia politica, de lutar em
defesa destes pontos independentemente do governo e da gestdo da empresa que estiver no poder. Sao eles:

1. Petrobras para os Brasileiros: retornar a um Sistema Petrobras
100% estatal. (...);

2. Fim da privatizacao e “desinvestimentos”. (...);
3. Criar um imposto de exportacao de dleo cru (...);

4. Eleicdo da Diretoria e elaboracao do plano estratégico do Sis-
tema Petrobras pelos trabalhadores, com controle popular. |...);

5. Fim do PPI (preco de paridade de importacao) e diminuicao
geral dos precos dos combustiveis e gas de cozinha. |...);

ALUTA PEL
MELHORIA DA
ALIMENTACAO

A qualidade da alimentacdo oferecida aos trabalhadores
da REDUC é problema recorrente, ja hd muito tempo. VArios
incidentes graves tém ocorrido, desde alimentos estragados
até baratas na comida.

E importante destacar que os problemas da alimentac&o, ndo
se estdo relacionados ao profissionalismo dos trabalhadores que
0s preparam, mas sim a problemas nos contratos e nas condi-
cOes de trabalho a que estes trabalhadores estdao submetidos.

Na Ultima rodada de assembleias foi aprovada uma campa-
nha de luta pela melhoria da qualidade da alimentacdo. Sobre
o VR/VA, os grupos de turno levantaram a necessidade de se
votar uma consulta sobre o posicionamento dos trabalhadores,
a maioria se demonstrou favordvel, mas as opinides ainda sdo
muito divididas e o debate segue. Para o HA, segue a negocia-
¢do com a empresa sobre a implantacdo.

Independente das negociacdes sobre o VR/VA, é necessé-
rio garantir a qualidade da alimentacdo para os trabalhadores.
Como parte da campanha aprovada nas assembleias, o Sindi-
petro Caxias elaborou um plano de luta e vai chamar setoriais
para apresenta-lo e organizar as acdes com os trabalhadores.
Participe da setorial do seu grupo!

6. Pela recuperacao da capacidade de producao das refinarias da
Petrobras. 7. Retomar o papel da Petrobras em todos os Estados

que encerrou atividades |(...);

8. Recuperar todas as fabricas de fertilizantes alugadas, ven-

didas ou hibernadas. |...);

9. Pela retomada de concursos ptiblicos, contra o desmonte do
corpo de empregados do Sistema Petrobras. (...);

10. Retomar os investimentos em energias alternativas, reno-
vaveis (...). - LEIA O PROGRAMA COMPLETO NO QR-CODE AO LADO

PETROLEIROS DE DUQUE DE CAXIAS
PARTICIPAM DE ATO COMLULANORIO
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Conforme aprovado no XIV
CONDUC, a direcao do Sindipetro
Caxias participou, no dia 07/07,
do ato “Sempre Juntos Pelo Rio”,
em apoio a pré-candidatura de
Luiz Indcio Lula da Silva (PT). A
participacao dos petroleiros foi
marcante no ato. O Sindicato
levou um 6nibus com petroleiros
e petroleiras das bases de Caxias
que se uniram aos companheiros
da base do Sindipetro RJ e NF.
Os trabalhadores estenderam
na Cinelandia, no centro do Rio,
uma grande faixa com os dizeres:
“Petroleiros com Lula: anular as
privatizagdes e o PPI”, cobrando
que Lula se comprometa com
esse programa. A organizacao do
ato estipulou a presenca de mais
de 30 mil pessoas.

Lula falou sobre o PPI e as

privatizagoes da BR distribui-

% dora e do Sistema Petrobras.

“Venderam a BR (Distribuido-
ra)! Agora tem 392 empresas
importando gasolina dos EUA
pagando a preco de délar, e
nés que ganhamos em real,
nés que trabalhamos em real
temos que pagar a gasolina a
preco internacional porque a
Petrobras quer. A Petrobras na
verdade ela td pensando nos
acionistas minoritdrios de Nova
York e ndo no povo brasileiro”.

A esperanca do povo que
estava na Cinelandia é a mesma
que os petroleiros vém demons-
trando. Que Lula venga, derrote
Bolsonaro e reverta as privati-
zagoes dos ativos da Petrobras
e a atual politica de precos dos
combustiveis para o povo voltar
a sorrir. Mas para isso, é hora dos
petroleiros se mobilizarem para
convencer parentes, amigos e
até desconhecidos a escolher a
mudanca. S6 com mobilizacdo
popularvamos vencerofascismo.
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SINDIPETRO CAXIAS

SOBE 0 TOM SOBRE ACIDENTES

Confira a integra do oficio enviado pelo Sindicato ao MTE:

Prezados.

No dia 12 do més de julho de 2022, a Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes da REDUC
realizou sua oitava reunido ordindaria. Nesta reunido, a representacdo dos eleitos desta comissdo
encaminhou uma carta enderecada a alta gestdo de SMS da Cia reivindicando
uma intervencado nas politicas de classificacdo e andlise de ocorréncias na RE-
DUC bem como a coibicdo de praticas de subnotificacdo de acidentes visando
ao reestabelecimento de diretrizes e valores corporativos e cumprimento de
principios legais e éticos no trabalho. Esta carta foi incorporada na ata da CIPA
e anexada a mesma.

Assim, este Sindicato subscreve e toma enquanto requerimento da entidade
o conteudo de inteiro teor desta carta, que segue incorporada a este oficio, com
destaque para os seguintes requerimentos e pedidos de providéncia relaciona-
dos aos itens transcritos e aqui infracitados:

1. “(...) solicitar a Geréncia Geral de SMS da Petro-
bras/Sede que interfira na Gestao de SMS da Refinaria
Duque de Caxias devido as condicées inseguras nas
quais os trabalhadores e trabalhadoras da Refinaria
tém exercido as suas atividades bem como na forma

(...) solicitamos que
a Petrobras revisite os
livros de atendimento
meédico das contratadas e
abra CAT das ocorréncias

como as ocorréncias tém sido tratadas ou negligencia-
das pelas empresas prestadoras de servico.

A afirmacdo acima justifica-se pelas reiteradas
subnotificacées de acidentes ao longo do ano de 2022.”

1. “Repudiamos a pratica adotada na qual uma
lesdo sofrida em uma ocorréncia no exercicio do
trabalho, desde que ndo gere necessidade de afas-
tamento, seja tratada como atendimento médico
e ndo como acidente de trabalho. (...) entendemos
este procedimento praticado nha REDUC como uma
pratica constante de subnotificacdo de acidentes e
negligéncia de abertura de CAT.

descaracterizadas como tal.”

. “acreditamos ser temerario o padrao de ges-
tdo de anomalias que delega somente a contratada
a definicdo acerca da caracterizacao das ocorréncias
bem como a analise das mesmas, quando classifica-
do abaixo de um determinado nivel de gravidade.
Entendemos a Petrobras como corresponsavel pela
seguranca de seus prestadores de servico e sabe-
mos da precarizacdo imposta pela terceirizacdo do
trabalho. Desta forma, solicitamos que a Petrobras
seja a responsavel por todas as analises ocorridas
nas suas dependéncias.”

ISTO POSTO, conforme relato constante do documento da CIPA, que ird, adotamos suas razdes e
pedido, parte integrante deste, requeremos sejam efetivadas medidas para reducdo e eliminagdo dos
problemas ora relatados, prevenindo a ocorréncia de acidentes e doencas, razdo pela qual reiteramos
gue a Geréncia Geral de SMS da Petrobras/Sede interfira na Gestdo de SMS da Refinaria Duque de Caxias,
considerando referidas condicdes insalubres e perigosas.
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Segue transcricao da carta na integra:

MEMBROS ELEITOS DA CIPA

De acordo com a NR5 no seu item 5.3, sdo atribui-
¢bes da CIPA:

a) acompanhar o processo de identificacdo de
perigos e avaliacdo de riscos bem como a adocdo de
medidas de prevencdo implementadas pela organizacao;

¢) verificar os ambientes e as condicOes de trabalho
visando identificar situacdes que possam trazer riscos para
a seguranca e saude dos trabalhadores;

f) acompanhar a analise dos acidentes e doencas
relacionadas ao trabalho, nos termos da NR-1 e propor,
quando for o caso, medidas para a solucdo dos problemas
identificados;

g) requisitar a organizacdo as informacdes sobre
questdes relacionadas a seguranca e salde dos traba-
lhadores, incluindo as Comunicacbes de Acidente de
Trabalho - CAT emitidas pela organizacdo, resquardados
o sigilo médico e as informa¢des pessoais; e

h) propor ao SESMT, quando houver, ou a organiza-
¢do, a andlise das condicdes ou situacdes de trabalho nas
quais considere haver risco grave e iminente a seguranca
e saude dos trabalhadores e, se for o caso, a interrup¢ao
das atividades até a adocdo das medidas corretivas e de
controle

Assim, visando a zelar por adequadas e seguras
condic8es nos ambientes laborais, observando e relatan-
do condicdes de risco, solicitando a Petrobras medidas
para reduzi-las e elimina-las, bem como para prevenir a
ocorréncia de acidentes e doencas, vimos por meio des-
ta carta solicitar a Geréncia Geral de SMS da Petrobras/
Sede que interfira na Gestdo de SMS da Refinaria Duque
de Caxias devido as condi¢cdes inseguras nas quais os
trabalhadores e trabalhadoras da Refinaria tém exercido
as suas atividades bem como na forma como as ocorrén-
cias tém sido tratadas ou negligenciadas pelas empresas
prestadoras de servico.

A afirmacdo acima justifica-se pelas reiteradas
subnotificacbes de acidentes ao longo do ano de 2022.
Ha historico, inclusive, de ndo interrupcao das atividades
mesmo apds a ocorréncia de dbito na drea operacional,
desrespeitando dois dos cinco pilares da politica de SMS
da Petrobréds — “SMS E VALOR” e “RESPEITO A VIDA” —,
onde a prdpria Cia, em seu site (https://petrobras.com.br/
pt/sociedade-e-meio-ambiente/meio-ambiente/politica-
-de-seguranca-meio-ambiente-e-saude/) enfatiza:

“.. SMS E VALOR

A forca de trabalho se compromete em cuidar uns
dos outros no ambiente de trabalho e, na duvida, parar
e procurar ajuda.

As nossas ambicdes de zero fatalidade e de zero va-
zamento, metas e compromissos de sustentabilidade, in-
cluindo requisitos de mudanca do clima estdo integrados
a estratégia e aos processos decisorios da companhia...”

“.. RESPEITO A VIDA

Pelo cuidado com as pessoas e promog¢do de um
ambiente ético, saudavel e seguro, nos comprometemos
com:

Uma cultura justa de SMS baseada na confianca
mutua, transparéncia e aprendizado com a experiéncia...”

Baseado no exposto acima, a CIPA elaborou uma
planilha em anexo, citando cada acidente ocorrido até a
presente data com as acdées incoerentes tomadas pela
Gestdo de SMS da Refinaria Duque de Caxias bem como
com a negligéncia de registro por parte das prestadoras
de servico.

Repudiamos a pratica adotada na qual uma lesdo
sofrida em uma ocorréncia no exercicio do trabalho,
desde que ndo gere necessidade de afastamento, seja
tratada como atendimento médico e ndo como acidente
de trabalho. Ndo consideramos haver qualquer margem
de interpretacdo legal nesta pratica, dada a clara incapa-
cidade momentanea ocasionada por uma lesdo que gere
necessidade de avaliacdo médica e entendemos este
procedimento praticado na REDUC como uma pratica
constante de subnotificacdo de acidentes e negligéncia
de abertura de CAT. Independente desta pratica se dar
entre empregados proprios ou contratados, consideramos
a REDUC, enquanto empresa contratante ou enquanto
gestora de sua mdo-de-obra, (co-Jresponsavel por esta
politica de SMS. Assim, em atendimento ao subitem
5.3-g, solicitamos que a Petrobras revisite os livros de
atendimento médico das contratadas e abra CAT das
ocorréncias descaracterizadas como tal. Na planilha em
anexo, apontamos trés destes casos.

Ainda, acreditamos ser temerario o padrdo de
gestdo de anomalias que delega somente a contratada a
definicdo acerca da caracterizacdo das ocorréncias bem
como a andlise das mesmas, quando classificado abaixo
de um determinado nivel de gravidade. Entendemos a
Petrobras como corresponsavel pela sequranca de seus
prestadores de servico e sabemos da precarizacdo impos-
ta pela terceirizacdo do trabalho. Desta forma, solicitamos
que a Petrobras seja a responsavel por todas as analises
ocorridas nas suas dependéncias. Embora a CIPA contes-
te a qualidade das andlises realizadas pelos grupos de
trabalho da Petrobras, muitas das vezes ndo assinando o
relatério, a qualidade do relatério das empresas privadas
tem se apresentado muito pior que os da Petrobras.

Solicitamos que a Geréncia Geral de SMS da Cia
venha a acatar o nosso pedido e, de fato, tome as devidas
providéncias a fim de que garanta que os trabalhadores
e trabalhadoras consigam realizar as suas atividades
laborais e retornem aos seus lares de forma segura,
reconsiderando estas praticas e acatando os encami-
nhamentos da CIPA.
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FATO

(ACIDENTE OU

LOCAL
E DATA

NOME po

DESDO-

EMPREGADO BRAMENTO

PETROBRAS

Segue planilha com levantamento:

ENTENDIMENTO

CIPA

EVIDENCIAS

INCIDENTE)

PROJECAO
DE UM TAN-
QUE SOBRE O
PIPE RACK DA
U-4500

PARADA DE
MANUTEN-
CAO U-4500 -
20/01/2022

N.A.

Criagdo de GT

para averigua-

cdo das condi-

cdes em que o

acidente ocor-
reu.

Os servigos deveriam
ser parados e revisa-
do o planejamento da
parada de manuten-
cdo antes da continui-
dade.

https://petronoticias.
com.br/acidente-im-
pressionante-na-refina-
ria-duque-de-caxias-ar-
remessou-tanque-pe-
los-ares/

OBITO DO TRA-
BALHADOR,
EMPRESA C3

ENGENHARIA,
QUE ESTAVA

TRABALHANDO
EM ESPACO
CONFINADO
NO VASO 7.

PARADA DE
MANUTEN-
CAO U-4500 -
19//02/2022

José Arnaldo
Amorim

Criacdo de GT

para averigua-

cdo das condi-

codes em que o

acidente ocor-
reu.

Os servicos deve-
riam ser parados, um
novo planejamento
elaborado e todos os
trabalhadores e tra-
balhadoras presentes
no momento do 6bito
encaminhados a uma
avaliacao psicoldgica.
Houve uma reunido
extraordindria e votou-
-se a abertura de uma
investigacdo indepen-
dente deste acidente
pela Cipa, porém, a
Cipa foi derrotada
pelos indicados da
geréncia presentes.

https://valor.globo.
com/empresas/noti-
cia/2022/02/21/petro-
bras-confirma-morte-
-de-trabalhador-na-re-
finaria-reduc-no-rio-de-
-janeiro.ghtml

TORCAO DO PE
ESQUERDO

PARADA DE
MANUTEN-
CAO U-4500 -
21/02/2022

Criacdo de GT
para averiguagao
das condicdes em

que o acidente

ocorreu.

Parada de
manutencgao
U-4500 -
20/01/2022

Parar os servigos,
replanejar e prestar
assisténcia Psicolégi-
ca a todos.

GT NUMERO

LESAO POR
IMPACTO NO
LADO DIREITO
DA CABECA
DO TRABALHA-
DOR, VINDO
A RACHAR O
CAPACETE

PARADA DE
MANUTENCAO
DO DILUBINHO

Ndo classificou
como ACIDEN-
TE

O SMS da Reduc
deveria classificar o
ocorrido como aci-
dente e criar imedia-
tamente um Grupo
de Trabalho, a fim de
apurarmos os fatos
e evitarmos novos

acidentes.

[FOTO OCULTADA DO
BOLETIM]

PERDA DAS
FALANGES DOS
DEDOS DA
MAO DIREITA

PARADA DE
MANUTENCAO
DO DILUBINHO

Criagcdo de GT

para averigua-

cdo das condi-

cdes em que o

acidente ocor-
reu.

Aguardando a conclu-
sdo do Relatério do
Grupo de trabalho.

[FOTO OCULTADA DO
BOLETIM]

LESAO POR
CONTATO DE
AGUA E FURFU-
RAL

PARADA DE
MANUTENCAO
DO DILUBINHO

Nao classificou
como ACIDEN-
TE (SEM ABER-
TURA DE CAT)

O SMS da Reduc
deveria classificar o
ocorrido como aci-
dente e criar imedia-
tamente um Grupo

de Trabalho, a fim de
apurarmos os fatos

e evitarmos novos

acidentes, bem como
acompanhar o em-
pregado contaminado
para exames de salde
duradouros

REGISTRO NO LIVRO
DE ATENDIMENTO
MEDICO DA EMPRESA
VIDA (RESPONSAVEL
POR ESTE SERVICO
NA PARADA)
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SINDPETRO| GRS | [ReTaioimies | o smonag

Os petroleiros de Duque de Caxias
se somaram ao Ato Nacional em defesa da
REGAP em Minas Gerais € em Duque de
Caxias no Ultimo dia 18 de julho. Em todo
o Brasil os petroleiros realizaram atrasos
em solidariedade aos companheiros mi-

neiros que estdo sob a ameaca privatista.
A demonstracdo de forca em Caxias foi
grande, e o ato contou com a parada da
maior parte da categoria, demonstrando
confianca e unidade, na direcdo do Sindi-
petro Caxias. Também estiveram presentes

os diretores Thalles Leopoldo, David Santos
e Felipe Goncgalves em Betim, MG, para
prestar a solidariedade da nossa base no
ato nacional junto a todos os Sindipetros.
Esta foi mais uma data de luta do calendério
unitario de mobilizacdes da FUP e da FNP.

25 DE JULHO: DIA DA MULHER NEGRA
LATINO-AMERICANA ECARIBENHA

Comemorado no dia 25 de julho, o dia da mulher negra latino-ame-
ricana e caribenha é uma homenagem a Tereza de Benguela, que foi lider

do Quilombo Quariteré, localizado na fronteira do Mato Grosso com a

Bolivia, que, por 20 anos, liderou a resisténcia contra o governo escravista
e coordenou as atividades econdmicas e politicas do Quilombo. Essa data
tem como propdsito dar visibilidade a luta da mulher negra na histéria do Brasil,
que ainda hoje aparece em maiores nlimeros nas estatisticas de feminicidio,
baixos saldrios e opressdo. Na pandemia, o povo negro foi o que mais sofreu,
e em especial as mulheres negras, que sdo a linha de frente de todos os
servicos essenciais. Esse quadro de retrocesso de décadas, agravado pela
pandemia, s6 pode ser revertido com a luta da classe trabalhadora unida
para derrotar Bolsonaro. E essa luta passa hecessariamente pelas mulheres
negras. Queremos um mundo sem racismo e opressao. Viva Tereza de
Benguela, Dandara dos Palmares, Luisa Mahin, Marielle Franco, Carolina

de Jesus, Tia Ciata, Leila Gonzales entre outras!

No dia 13/07 foi realizada a primeira reunido da
Secretaria de Mulheres cntre as diretoras

do Sindipetro Michelle (UTE), Patricia (REDUC) e Paula
(REDUC), na qual foi discutida a forma de atuacdo e as
demandas especificas das mulheres cis/trans nas bases
da REDUC, UTE e TECAM. Abrimos um canal de comu-
nicacdo via e-mail e um grupo de WhatsApp, além de
contar com uma assessoria juridica que paute temas como
assédio e outras situagdes de opressdo. As reunides da
Secretaria serdo abertas a participacdo de todas as mulhe-
res da base que desejam participar.

Para comunicacao conosco sobre dentincias,

diividas ou outras informacées envie e-mail para
mulheres@sindipetrocaxias.org.br

Para fazer parte do grupo de WhatsApp envie

e-mail com seu nome e niimero de telefone ou
mensagem para o WhatsApp do sindicato:
(21) 99663-9953

COMISSAO DOS APOSENTADOS ELEITA
EM ASSEMBLEIA FEZ SUA PRIMEIRA REUNIAO

A Comissdo dos Aposentados, eleita na Ultima sessd@o de assembleias da categoria, realizou sua
primeira reunido no dia 12 de julho na sede do sindicato. No encontro foram discutidos os pontos de inte-
resse de aposentados e pensionistas na negociagao do atual Acordo Coletivo de Trabalho da categoria
petroleira, bem como os problemas da Petros e decorrentes da criagdo da Associagao Petrobras de Saude.
Foi debatida ainda a importéncia da manutencgdo do boletim mensal especifico para os aposentados e
pensionistas a ser enviado pelos correios.

— REUNIAO DOS —
APOSENTADOS
E PENSIONISTAS

Para maiores informagdes, entre em contato
pelo WhatsApp: 21 98318-1809

® 10h 2/8
Q@ Presencial no CEPE-Caxias
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No encontro, a comissdo solicitou a participagcdo de representante do novo de-
partamento juridico do sindicato nas reunides que ocorrem na primeira terga-feira de cada
més. A préxima reunido, no dia 2 de agosto, as 10 horas, serd realizada no CEPE-Caxias.
A Comissdo de Aposentados é formada pelos petroleiros Carlos Holanda, Elson, Genobre, Luis Alberto e
Mattos. Inicialmente, a ideia é que a comissdo se relina com periodicidade semanal.



PETROLEIROS PINTARAM DE LARANJA
A CAMARA DOS DEPUTADOS

Os petroleiros de Duque de
Caxias participaram, no dia 12, do ato
em defesa da Petrobras, realizado pela
Frente Parlamentar Mista em Defesa da
Soberania Nacional, da Petrobras e do
Servico Publico com o apoio da FUP,
FNP, CNTE, FENTECT, CNE, entre outras
entidades.

O Auditério Nereu Ramos, na Ca-
mara dos Deputados em Brasilia, ficou
tomado pelo laranja do jaleco dos petro-
leiros. A categoria, representada pelos
sindicatos filiados a FUP e FNP, compa-
receu para fortalecer a importancia da
luta para derrotar o Projeto de Lei do
governo Bolsonaro (PL 1583/2022), que
pretende acabar com o Fundo Social do
Pré-Sal, cujos recursos estdo vinculados

a aplicacdo em politicas publicas sociais,
principalmente, nas dreas de educacdo
e salde. Além disso, o Projeto autoriza
a privatizacdo de todo o excedente do
Pré-Sal, que pertence a Unido.

No texto do PL 1583/22, o go-
verno “autoriza a Unido a ceder, de
forma integral, o direito a sua parcela

do excedente em éleo proveniente de
contratos de partilha de producado e de
acordos de individualizacdo da produ-
cdo em dreas ndo contratadas na area
do pré-sal ou em areas estratégicas”.

Os petroleiros e petroleiras que
ndo puderam estar presentes em Brasi-
lia, também fortaleceram o ato colocan-
do em destaque no Twitter o assunto
“Cadé o Fundo”.

Compuseram a mesa os coordena-
dores da FUP, Deyvid Bacelar, e da FNP,
Adaedson Costa, junto com represen-
tantes da Confederacdo Nacional dos
Trabalhadores em Educacdo (CNTE) e de
outras categorias do setor publico, além
de parlamentares do PT, PSOL, PCdoB,
PSB, Rede, entre outros partidos.

—PLANTAO JURIDICO —

TODA SEMANA

Segunda-feira de 10h as 16h Quarta-feira de 13h as 19h

PRESENCIAL NA SEDE DO SINDICATO

VIRTUAL - AGENDAR HORARIO (@) (21) 99439 - 2680
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