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Mobilizacao em Defesa da Vida
Petrobrasmata o primeiro trabalhador na exploracéo do Pré-&al

O Sindipetro-Caxias convocatodos
os trabal hadores da Reduc e Terminal
de Campos Eliseos para as
mobilizagbes, nasemanade12al6de
janeiro de 2009. Este ato tem como
objetivo um grande protesto contra a
fracassada politica de SMS da
Petrobras.

Durante esta semana de protestos,
faremossetoriaisnaentradadarefinaria
e do terminal para explicar aos
trabal hadores a irresponsabilidade de
alguns gerentes da Petrobras, que se
julgam no direito expor a vida dos
trabalhadoresem virtude deinteresses
da empresa para manter a producéo
acima de qualquer custo. Durante as
setoriaistambém discutiremosaquebra
do compromisso assumido pela
Petrobras no que diz respeito ao
adiantamento edeum acordodePLR
futura. A carta compromisso da
empresa RH/AMB/RTS — 50.176/08,
bem como todos os acordos est&o
disponivel no endereco
www.s ndipetrocaxias.org.br.

O sindicato orientaaostraba hadores
arestringir aemissao dePT duranteesta
semana, exceto em casos de

emergéncias, paraque possamdiscutir
0S riscos que ocorrem durante a
execucao do servico. Nao podemos
permitir que o trabalhador contratado
ponhaa suavidaem risco, t&o pouco,
colocar a necessidade de producéo
acimadaseguranca.

Participe da mobilizacéo,
mostrando queaVIDA estdsempreem
primeiro lugar.

Ato Ecumeénico e Consdaho
Deliberativo

No dia 15 de janeiro, a FUP
realizard um ato no aeroporto de
Vitéria, em Defesa da Vida e em
memoria ao primeiro trabal hador
morto para a exploragéo do Pré-Sal.
Willian Robson Vasconcel os, nascido
em Serra, Espirito Santo, em 23/10/
1980 morto no dia 3/01/2009, na
plataformaP-34.

No dia 16 de janeiro o conselho
Deliberativo da FUP se relne, no
Espirito  Santo, para dar
encaminhamento as|lutas.

Durante as setoriais o sindicato
convidard um representante de cada

TABELASDASSETORIAIS

TRANSPETRO

Dia Hora Grupo
11 7H30 C
11 15H30 A
12 7H30 H.A
12 15H30 B
14 7H30 D
15 15H30 E

Dia Hora Grupo
12 7H E/A
12 15H D
13 7H30 H.A
14 7h B (Saindo)
15 7h C (Saindo)

grupo e do H A para participar desta
atividade.

O Diretor de SMS da FUP
relata o acidente na P-34 que
matou o primeiro trabalhador

do Pré-Sal

Lea naintegra, ordato sobreamorte
ocorrida na P-34 feita pelo diretor de
SMS da FUPR, que teve seu embarque
negado pelo diretor da Petrobras. “A
verdade é que mandaram o trabal hador
retirar um flange cego de umavavula
com alinhapressurizada, 122kgf/cnm?”.
Isto aconteceu devido a pressa em
colocar aplataformaem operacéo. Quem
mandou aplataformaoperar? O Geplat,
0 Gerente Geral, 0 Gerente Executivo
ou o proprio diretor de EP?

A buscaparaestaperguntaestasendo
objeto deinvestigagdo daComissio que
andisa o acidente, a Policia Judici&ria
de Vitoria, a Capitania dos Portos, o
Ministério Pablico do Trabaho e a
Delegacia Regiona do Trabaho. Nao
podemos permitir que a impunidade
continue, deixando a responsabilidade
sempre no morto ou no pedo. Acessea
paginado sindicato ou daFUP eleiaa

matéria
predisa da sua assinatural

0 Pré-Sal é do povo!

Projeto de Lel de inlciativa popular pelo
controle evtatal e social do petroleo.
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Durante as setoriais o sindicato
estaradistribuindo astabel asdeturno,
copiadoACT 2007/2009, recolhendo
0 abaixo-assinado do Pré-Sd efichas

defiliagdo de novosassociados.




Qual a diferenca de Setorial e Assembléia?

A assembléaéconvocadaatravesde
edital, com uma pauta especifica e
envolve uma decisdo que sera votada
pela categoria. A setorial ndo tem
carater legal, ndo precisando delistade

presenca, sendo um momento de debate
do sindicato com ostraba hadorespara
dar informeseouvir opinides, queirao
fundamentar deci sbes.

No dia 16 de janeiro, o Conselho

Deliberativo da FUP se reunirda para
saber os resultados das setoriais dos
sindicatos filiados e para dar
encaminhamento sobre o0s assuntos
envolvidos. politicadeSMSePLR.

Reduc insiste em descumprir Acordo Coletivo
de Trabalho: Nao venda a sua folga!

O sindicato vem alertando a
gerencia da Reduc que a Jornada de
Trabaho estareguladaem clausulasde
acordo coletivo e que 0 gestor néo
pode unilateral mente modifica-lasem
negociacdo com o sindicato. Outro
fato relevante € que os gestores ndo
querem respeitar afolga, quefaz parte
do regimedetrabal ho.

O resultado destes fatores é que a
Reduc vem modificando a escala de
traba hadores do turno, damanutencéo
e da inspecao de equipamentos para
atender as necessidadesdaempresae
emalgunscasosparacriar privilégios.

Esta politica de desrespeito ao
ACT étraduzidaatravesdacompradas

folgas dos trabalhadores que séo
convocados pela empresa afim de
manter o ndmero minimo das
unidades. Como néo existe Adicional
de Sobre-Aviso e manutencéo em
RegimedeTurno, dguns traba hadores
do Regime Administrativo também
tém suajornada alterada para atender
aempresa.

O privilégio existe paraalguns, que
recebem adicionaisdeturno, mesmo
trabalhando no horario admi-
nistrativo. O caso mais recente é de
um gerente setorial que saiu do cargo,
foi lotado no Empreendimento,
cumprindo horario administrativo,
mas mantendo todos os adicionaisdo

RegimedeTurno.

O sindicato ja avisou em varias
reunides com o RH a fraude
estabelecida por conta do uso de
adicionaisdo Regime de Turno como
umagratificacdo de funcao.

Solicitamos aos trabal hadores que
respeitem o Acordo Coletivo de
Trabaho endo vendam suasfolgas. O
sindicato vai lutar pelo respeito ao
acordo assinado e vai intensificar a
luta contra as fraudes que estao
ocorrendo. Este ponto também sera
debatido durante as setoriais, pois a
empresa insiste em ligar(disque-
dobra) para o trabalhador em seu
repouso paracomprar asuafolga

Reuniao com gerente de SMS da REDUC

Em reuni&o realizadano dia07/01,
a direcéo do Sindipetro-Caxias em
conjunto com membros do Sub-
Comitéde SMSeVice-presidenteda
CIPA, cobrou mais uma vez a
valorizac8o deste férum legal como
importante canal de controle e
disseminacdo de uma cultura de
seguranca. Nesta ocasido, foram
colocadas algumas pendéncias das
reunides da CIPA, sobre as quais o
gerente de SMS, comprometeu-se a
solucioné-las.

Programade
condicionamento fisico n° de
participantes

Informado pela REDUC que o
Programa foi suspenso tempo-
rariamente e passa por refor-
mulacgdes, quanto ao controle de
frequéncia, pois segundo aREDUC
0 absenteismo era muito alto assim
Ccomo monitoramento dos assistidos

pelo programa e dos beneficios
colhidos com a sua aplicacdo. A
Reduc informou ainda que o novo
modelo tera limite de participantes
devido a alocagéo de verba para sua
manutencao. O sindicato né&o
concorda com a limitacédo na
participacdo, umavez queo Programa
atende ao item de acordo coletivo.
Reducéo de nimero minimo
Sob o0 mesmo pretexto da
contencao de custos, tema da moda
hoje na Petrobras, alguns setores a
revelia da representacao dos
trabalhadores, de formaautoritariae
ilegal vem procedendo areducéo do
namero minimo. Na Unidade de
Coque a politica de reducdo ja
comecou, no DCCF esta em
andamento evai continuar nasdemais
unidades, colocando de lado a
seguranca dos trabalhadores e
instalagdes. O sindicato vem atempos

cobrando daREDUC que apresente
seu estudo de ef etivo sem, no entanto,
obter sucesso. A paciéncia dos
trabal hadores e do sindicato chegou
ao fim, ndo vamos esperar que
exemplos tragicos como a morte do
companheiro na P-34 se repita na
REDUC, aproducéo, os privilégios
e a manutencao das remuneracoes
gerenciais ndo pode estar acima da
vida humana. Se necessario for, o
sindicato buscara os canais legais
para preservar a integridade dos
trabal hadores.
NR-13 vasosde
pressao da U-3300

Continuasem solugdo o tratamento
adequado das caldeiras destas
unidades, aluz do queprescreveaNR-
13. Talvez seja necesséria a perda
deste certificado e a interdicdo das
instalagbes para que 0 caso seja
definitivamente resolvido.
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