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Sindipetro Caxias inicia

mobilizacao da Campanha Salarial
O PETROLEO TEM

QUE SER NOSSO!
PETROERAS 100% ESTATAL E PUBLICA

refmrma
AgrEria

Bandeiras da Campanha Salarial:

- Com punic¢&o nao tem acordo

Greve

A partir de agosto o Sindipetro Caxias e a FUP estaréo
empenhados na Campanha Salarial de 2009, conforme
decisdo tomada na reuni&o do Conselho deliberativo da FUP,
gue aconteceu no dia 29 de julho. A Campanha Salarial, a

luta por uma nova Lei do Petréleo, a ndo punicéo dos
grevistas e todas as demais decisdes do Conselho serdo
submetidas as assembléas, que vao acontecer entre os dias 10

e 28 de agosto, para referendar a pauta de reivindicacoes
aprovada nal PLENAFUP ereferendar a Federacao como

negociadora do Acordo Coletivo com a Petrobras.

Calendério da Campanha Reivindicatéria 2009

- De 10 a 28/08 - Assembl éias e Seminarios de Qualificacéo de

- Dia31/08 - Protocol o da Pauta/ Entregado Termo de Garantia
daData-Base- “ Ato Nacional Contraas Puni¢cdes’, no Edise.
- Dia12/09 - Mobilizacdo pelavoltado pagamento do feriado deturno

- Dia16/09 a 18/09 - Atraso e mobilizac&o na entrada do

negoci acdo.

expediente com informes e debates sobre a primeirarodada de

Liber nomia Sindical J -
Iberdade e autonomia Sindica Até 29/09 - Prazo maximo paraaempresaapresentar suaresposta

sobre aproposta da pautade reivindicagoes.
- Dia30/09 - Seminério Nacional de Qualificacdo de Greve
- Dia01/10 -Reuni&o do Conselho Deliberativo daFUP

- O Petroleo tem que ser Nosso

- SMS: Tolerancia Zero

Reduc anula eleicao para a CIPA

O Gerente Geral daReduc decidiu
anular todo o processo eleitoral para
aClPA gestéo 2009/2010. Devido as
reclamacdes de varios candidatos de
falta de transparénciano processo, o
Gerente Geral constituiu um grupo
detrabalho paraapurar as denuncias.
O GT concluiu que ocorreram
irregularidades insanaveis e que
deveria ser refeito todo o processo

eleitoral, com reabertura do prazo
para inscricdo de candidatos e nova
eleicéo.

Entre as irregularidades apuradas
pelo GT estéo a inscricéo de aguns
candidatos antes e apds o prazo
regulamentar, a abertura do software
da eleicdo durante o processo de
votagdo, a ndo disponibilizagdo de
todos os candidatos na tela durante

algunsdiasdevotacdo eaapuracdo dos
votosantesdadataprevistaparatal.

A conclusdo do GT né&o apontapara
uma fraude no processo, mas
evidencia erros que podem ser
atribuidos a inexperiéncia da
comissao eleitoral. A CIPA sereunira
extraordinariamente no dia 04 de
agosto para discutir o processo e
eleger umanovacomisséo eleitoral.



Comissao se reune e cobra
solucoes para a AMS

No dia 24 de julho, a direcao
colegiada da FUP participou de uma
reunido da Comisséo de AMS. No
encontro, foram tratadas diversas
pendénci ase cobradasa gumas solugdes
paraospletosdacategoriaquehamuito
sdo relvindicadas pelaFederacéo.

A direcéo da Federacdo cobrou a
implantagéo darede de credenciadosem
implantodontiaeainclusdo depai, mée,
padrasto e madrastaneste beneficio, da
mesmamaneiraqueaempresafaziaaté
1997. Tambémfoi pleiteadaamehoria
narede credenciadadeatendimento, eo
andamento da unificacdo das redes de
credenciados da Petrobrascom aBR —
Digtribuidora.

OsrepresentantesdaFUP cobraram a
flexibilizacBo dos critérios utilizados pda
empresaparadefinir adreadecoberturado
ProgramadeAssgénciaDomidiliar (PAT)
e discutiram amudanca do projeto piloto

Petrobras recebe

JoPASA deMinesGarasparaaBahia, onde
hamaior quanti dededegposantados.

A Parobrdspropdsmudancesnosgama
do Beneficio Farmacia, pois gpenas 35%
dos usu&rios utilizam este procedimento,
por iss0 a empresa queria implantar um
sgemanaciond deentregadomidiliar dos
medi camentasdeuso continuoubs diados
pela empresa. Em contragpartida, a FUP
propés a ampliagdo da lista de
medicamentos de uso continuo paratodas
asdoencasenép Hparaasprevaentes

Durante a reunido, foi citado o
balanco do recadastramento dos
benefici&iosdaAMS. A FUPsugeriua
criacdo do Comité PermanentedaAMS,
com reunides ordindrias mensais e
extraordinarias em qualquer data,
convocadapreviamente. Os problemas
gue nao fossem resolvidos nas
ComissdesLocaisseriam encaminhados
ao Comité.

financiamento do

BNDES para alavancar projetos

Na ultima quinta-feira, 30, os
companherasdo Sindipetro Caxiasforam
testemunhas de uma aianca entre o
BNDES e a Petrobrés. Trata-se da
assinatura do financiamento de R$ 25
bilhdes que o Banco Nacional de
Desenvolvimento EcondmicoeSodid fez
paraaetad. Esecapitd faz patedeum
plano deinvestimento de R$ 174 bilhGes
que sera aplicado em setores como
pesquisa, exploracéo da camada pré-d,
extracdo e distribuicdo de petroleo e
patrocinios de projetos socias.

Odiretor do Sindipetro Caxias S&rgio
Abbade esteve presente e aplaudiu a
iniciativa da Petrobras que mesmo num
momento decrissmundia gpostounoseu
potencial e lancou um plano de
Invesimento. Eleacreditaqueessadianca
comoBNDESéummearcoparadavancada
no pais, “ O maor banco defomentosda
Américal ainaestaao lado da8° maior
empresa petrolifera do mundo, e ambos
Sobragleros’, disseAbbade, queasssiu
a0 evento junto aos companheros do

MOPEDE.

O presidente daempresa, Jose Sergio
Gabrielli de Azevedo, destacou a
importancia da dianca e fdou sobre a
guinada da Petrobras nos dltimaos anos,
“nGs passamos do 37° para o & lugar”.
Segundo Gabridlli, 0 empréstimo de R$
25 bilhdes, somado aosoutrosjaobtidos,
dard a Companhia uma relativa
tranquiilidadenosproximosanos

Sérgio Gabridli afirmou também que
aPetrobraséempresamaisindicadapara
assumir aexploracdo do Pré-sd, do ponto
devigtatécnico, financaroesocid. Como
preparacéo paratd , aPetrobrésimplantara
nos proximos cinco anos mais de 500
projetos, com destagqueparaoc aumentoda
producdo de petrdleo e gés natural,
aumentodoparquederefinoemdhorada
qudidadedoscombugtivels, construcgode
plataformas, sondas e demais
equipamentoscomplementaresdacadeia
de producéo de petrdleo, navios-tanque,
barcos de apoio, dutos para petroleo,
combugtiveisegasnaurd.

Parada de manutencgéo

O novo complexo de diesel da
Reduc estd em parada geral de
manutencdo. As unidades que estéo
paradas sdo as U-2800 (HDT), U-
3900 (UGH), U-3350(URE) e U-
2950(DEA). O Sindipetro Caxias
solicitou a Reduc uma reuniéo
preparatoriaparaem conjunto fazer
umavistoriadas condic¢bes de salide
e segurancadostrabal hadores, bem
como para fiscalizar o Regime de
Trabalho. O sindicato alerta que o
Regimede Trabalho dosempregados
préprios € regido pelo ACT e ndo
pode ser alterado sem negociacéo
préviacom o sindicato. Narefinaria
SO sepratica, conforme acordo, dois
regimes. o Administrativo de07h30
as 16h30 e o de Turno Ininterrupto
de Revezamento, de 8 horas (07h30/
15h30/23h30). N&o existe nenhum
outro regime negociado e évedadaa
negociacdo diretacom o empregado.
Nesta vistoria serdo convidados
membrosdo Ministério do Traba ho
paraauxiliar o sindicato nadefesados
trabalhadoresdarefinaria.

Oficinade Mosaico na
Reserva dos Petroleiros

O Sindipetro Caxias esta
realizando uma Oficinade M osaico
entre os dias 03 e 07 de agosto, na
ReservaAmbiental dos Petroleiros.
O publico-alvo € a comunidade do
entorno da Reserva. A Oficina,
totalmente gratuita, esta sendo
ministrada em duas turmas, sendo
umadas 07 as12h eoutradas 13 as
17h, paraum total de 20 pessoas. O
objetivo é qualificar os moradores
para gue estes tenham a confeccéo
de mosaicos como mais uma fonte
de renda. O sindicato vai fornecer
lanche e entregar um certificado para
os alunos. Quem ministrao curso é
o0 artistaplastico equatoriano Javier
Guerrero.
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