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Reduc nao apresenta proposta para
Regime de Trabalho em Paradas

Contrariando mais uma vez o
compromisso com o Sindicato, a Reduc
andando gpresentou umaproposaparao
Regime de Trabalho na Parada de
Manutengcdo das U-1720/30/40,
conhecidascomo®Dilubinhd’. Emreunido
ocorrida na Ultima quinta-feira, 03 de
setembro, a geréncia da refinaria
gpresentou aosrepresentantesdaGeréncia
Regiond do TrabahoeEmprego (GRTE),
ao procurador do Minigtério Pdblico do
Trabalho (MPT) e aos diretores do
Sindipetro Caxias todo 0 processo e a
forma como ocorrera a Parada das
unidades, incluindo o horério dos
empregados proprios e contratados.
Porém, o Sindicato discordou
categoricamente da proposta ali
goresantada

Tendo em vista que a Reduc e as
empressscontratadasvinhamexirgpolando
as jornadas dos traba hadores durante as
Gltimas Paradas, o ponto mais discutido
pelos presentes nareunido foi 0 Regime
de Trabaho. Destaque-se que aempresa
fol orientada pedo MPT e a GRTE a
formdizar umacordocomo Sndicatopara
0 Regime de Trabaho até o dia 08 de
setembro.

Caso ndo ocorra um acordo com 0
Sndipetro CaxiasficaravdendooAcordo
Coletivo de Trabalho (ACT). Os
trabalhadores em Regime de Turno
manterdo os05 gruposde8horas. JAosdo
RegimeAdminidrativo teréo quecumprir
asuajornadadiurnade 8 horas Todosos
empregadostém queter resguardadasuas
folgaseo Repouso Semand Remunerado

(RSR). O Sndicato derta que ndo exige
negociagao direta dos gerentes ou
Upervisorescom ostrabahedoresno que
tangeao RegimedeTrabdho.

A gerénciadaReduc garantiutambém
gue todos os empregados préprios e
tercarizados estdo treinados nasNormas
Regulamentadoras necessarias para a
redlizacdo desuastarefas O Sndicatoeo
MTEiréoacompanhar aParadaeetardoa
dispos céo dostrabahedores.

A Paradade M anutencao dasU-1720/
30/40 comecarano dia09 de sstembro e
aconclusio esaprevigaparaodial8de
outubro. O Sindicato quer gue esta
transcorradaformamais segurapossivel
enao voltem aocorrer acidentescomo o
do cdderero da empresa Edrutura na
ParadadaU-2800.

Dia 12 tem mobilizacao pelo feriado de turno

A primeirabatal hafoi nagrevede
marco quando se conquistou o
pagamento do feriado de 1° de maio,
o Dia dos Trabalhadores. Em
setembro terainicio umanovadisputa,
com mobilizacbes para que a
Petrobras volte a pagar o feriado de

turno em todas as
refinarias, terminais e
plataformas. Os traba-
Ilhadores da Reduc e do
Tecam decidiram em
& assembleiaentrar naluta
nacional da FUP pelo
pagamento de hora extra
em todos os feriados
nacionais. Foram apro-
* vados atrasos para o dia
= 12 de setembro, sabado

seguinte ao feriado da
Independéncia do Brasil, 07 de
Setembro. Ficou decidido, ainda, que
ndo haverdemissdo de PT nosdias 12
e 13 de setembro.

Até o0 ano de 1997 a companhia
pagavaaostraba hadores 100% dehora

extra nos feriados nacionals. Para 0s
empregados que estivessem nadobra
o valor era de 200%. Porém, com o
anseio de privatizagdo do governo
Fernando Henrique, aempresapassou
a alegar que os trabalhadores em
Regimede Turno n&o deveriam receber
horaextranosferiados.

Apesar de 0 Sindipetro Caxias na
época ter sido contra, a maior parte
dacategoriaaprovou aindenizacdo do
Feriado de Turno proposta pela
empresa. O Sindicato fez toda a
disputa juridica tentando reaver este
direito, porém a Justica do Trabalho
negou. Por isso, alutapel o pagamento
da hora extra nos feriados para os
trabalhadores de turno vai ser feita
agoraatraves de mobilizagtes.



Incrivel: Auditoria do SPIE constatou
apenas uma nao conformidade

Apesar das conhecidas mazdlas de
manutencéo da Reduc, na reunido de
encarramento daauditoriaredizadapelo
Ingtituto Brasileiro de Petroleo, Gés e
Biocombustiveis—IBP, entreosdias 25
e 28 de agosto, com o objetivo de
manutencdo daCertificacdo do SPIE, foi
rel atadaaconstatacéo de gpenasumando
conformidade do tipo A, ou sga, um
unicoiter comerro. O equipamentoque
foi notificado com essa nao
conformidade foi o GV-33001, a
cdderadaURE daReduc.

O Sindipetro Caxias gpresentou aos
auditoresdiversasdeniincias que sequer
foramverificadaseavdiaquevariositens
deveriamter Sdodassficadoscomonéo
conformidade, o quechrigariaaempresa
amodificar essesparametrosespecificos.
Tais itens foram considerados pelos
auditores do IBP como “estado de
preocupacao”, 0 que gera uma smples
notificacdo, sem obrigatoriedade de
mudancapor patedaempresa.

O Sindicato solicitou o cancdamento
da auditoria pelo veto imposto pela

Reduc ao representante da Bancadados
Traba hadoresno Comitéde Certificacéo
daNR-13(ComCer) de participar como
observador. Destague-se ainda que a
refinariandofez adevidacomunicacdoa
CIPA e, por isso, esta também néo
participou da auditoria. O Sindipetro
Caxias pretende discutir com o IBP
agpectosdotrabahodosauditoreseenviar
o rdatorio find parauma avdiacéo do
ComCer, onde participam membrosdas
Empresas, do Ministério do Trabaho e
EmpregoedaBancadados Traba hadores.

CIPA inicia novo processo eleitoral

A Comissdo Internade
F Prevencdo de Acidentes
(CIPA) da Reduc vai
_ jreiniciar o processo
\.,:‘_’__/ eleitoral com novo
periodo para inscricdes e votacao.
Reunidos no dia 1° de setembro, em
reunido extraordinaria, os cipistas
escolheram uma nova comissao
eleitoral que sera responsavel por
organizar todo 0 processo.
Oscandidatos poder&o seinscrever
entreas 10 horasdo dia08 de setembro
até as 10 horas do dia 23 de setembro.
Jaavotacao ocorrera das 10 horas do

dia 28 de setembro as 10 horas de 14
de outubro. Todos os empregados
prépriosdaReduc poderdo seinscrever
no novo pleito, independentementede
terem participado daeleicéo anterior.

No encontro ficou decidido ainda
gueainscricéo doscandidatosserafeita
por meio eletrénico, assim como a
votacdo. O programafoi elaborado pela
Tecnologia da Informacdo (TI)
especialmente paraaeleicdo daCIPA
daReduc e garantiraatotal seguranca
do processo, com a emisséo dos
respectivos comprovantes.

A eleicéo anterior para a CIPA foi

anuladapelaSuperintendénciaRegiond
doTrabahoeEmprego (SRTE), apartir
de pedido do vice-presidente da atua
gestdo e do relatério do Grupo de
Trabalho congtituido pela Reduc para
analisar o pleito, devido a erros
cometidosdurante o processo. Cumpre
reiterar que os erros verificados na
eleicdo anterior ocorreram por
inexperiéncia da comisséo eleitora e
ndo por méfé.

Oresultado daeleicao paraagestéo
da CIPA 2009/2010 seradivulgado no
dia 14 de outubro, a partir das 10:30h,
no auditorio do MI/EL.

Previdéncia vai cobrar das empresas aumento
do custo com doencgas e acidentes do trabalho

A partir de 2010 o Ministério da
Previdénciava dterar ametodologia
de céalculo do Fator Acidentario de
Prevencéo (FAP). O objetivo € cobrar
das empresas o custo com auxilio-
doencaacidentario eprevidenci&io, e
beneficios por morte e invaidez que
vem aumentando consideravel mente
nos ultimos anos. Essa ateracéo vai
levar em contaafreqiiéncia agravidede
e 0 custo dos acidentes ocorridos. As

empresas gue tiverem esses indices
aumentadosterdo que pagar umaadliquota
mai or sobre suafolhade pagamentosao
INSS, relativamente ao Seguro
Acidentaiodo Trabaho (SAT).

O escopo da norma € obrigar as
empresas a aumentarem Sseus
investimentosnaprevencéo deacidentes
edoencasocupacionais. No entanto, h&
muitas empresas que tém por prética
subnotificar acidentes de trabalho.

Como terdo que pagar uma diquota
maior em caso de aumento da
frequiénciaedagravidadedosacidentes,
no caminho inverso ao objetivodale,
algumas empresas tentardo esconder
ou desqudificar osacidentesedoencas
do trabalho. Com isso, o0s
traba hadores, CIPAsesndicatosteréo
queficar andamaisatentos, apartir de
2010, em relacdo a subnotificacdo de
acidentes.
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