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Sindipetro Caxias afirma:
Com pumgao, nao tem _Iacordo'

O Sindipetro Caxias em conjunto
com ossindicatosfiliados, coordenados
pela FUR, iniciaram na Ultima sexta
feira, 11 desetembro, aprimerarodada
dediscusséo dapautadereivindicagdes
dos trabalhadores para o Acordo
Coletivo de Trabalho 2009-2011. Um
dos pontos de honra colocados pelos
dirigentes sindicais para a empresa foi
gue sem o cancelamento das puni¢des
impostas nagreve demargo ndo havera
fechamento do acordo.

As reunides com a geréncia de
Recursos Humanos (RH) da Petrobras
prosseguiram na segunda-feira, 14,
discutindo a politicade SMS que vem
adoecendo, acidentando e matando os
traba hadores proprios e contratados.
Também entrou em pautao debate sobre
novastecnologias.

A categoria petroleira pretende
garantir nestaCampanhaSdarid alguns

pontosfundamentai s que séo: aumento
real de sdario, uma nova politica de
SMS, cancelamento das punicdes,
pagamento dos feriados de turno,
aposentadoria especial, beneficio
educaciona para ativos, aposentados,
pens onistas e seus dependentes, licenca
maternidade de 06 mesese paternidade
de 10 dias uteis, isonomia no
complementodaRMNR,AMS parapai
e mae, incidéncia da periculosidade
sobreoAdiciona deTempo de Servigo
(Anuénio).

Mobilizacdo pelo feriado de
turno. A categoriaestamobilizadaeja
iniciou a luta por avangos nesta
CampanhaSdarid. OsGruposA eCde
turno da Reduc fizeram atrasos de 01
hora na entrada do expediente no
primeiro sdbado apdso feriado naciona
de 07 de setembro, dia da
Independéncia. O objeticofoi mostrar

aPetrobras que ostrabal hadores estéo
dispostos a lutar pela conquista da
dobradinha de turno em todos os
feriados nacionais. Se ndo houver
proposta para pagamento dos feriados
asmobilizagbes serdo intensificadas e
ja estéo previstos atrasos também no
dial7 deoutubro, primeiro sdbado apds
oferiado dapadroeirado Brasil.

Calendario de negociacéo

21/09 — Beneficios e Outras
Disposi¢oes

23/09 — CondicOes de Traba ho;
Planejamento e Recrutamento de
Pessoal; Terceirizagao

25/09 — Salérios; Vantagens e
VigénciadoACT; RelagbesSindicais,
Segurangano Emprego

29/09 — Prazo dado pelaFUP para
a Petrobréds apresentar sua
contraproposta



Assinado acordo para
Regime de Trabalho
na Parada

Finalmente demonstrando boa
vontade com a organizacao dos
trabalhadores e entendendo que
acordo sobre Regime de Trabalho
é feito com o Sindicato, a Reduc
assinou um acordo paraaParadade
Manutencao das U-1720/30/40.
Em reuni&o ocorrida na ultima
sexta-feira, 11 de setembro, a
geréncia da refinaria firmou os
termos do acordo sobre a jornada
de trabalho dos empregados
proprios.

O acordo é valido apenas paraa
Parada de Manutenc&o das U-1720/
30/40, mas o Sindipetro Caxias
exigirddaReduc aformalizacéo de
acordos semel hantes paratodas as
Paradas daqui por diante. Para o
Sindicato, o entendimento sobre o
Regime de Trabal ho beneficianao
somente os trabalhadores como a
prépria Petrobras, pois com a
garantia das folgas e de um limite
para a duracdo das jornadas de
trabalho hdum ganho de seguranca
paratodos.

Os principais pontos do acordo,
para os trabalhadores do turno e
administrativo, sdo a manutencao
da relacao trabalho e folga, o
intervalo minimo de 11 horas entre
duas jornadas, a limitacdo das
jornadas de trabalho em 10 horas
diérias, com intervalo pararepouso
e alimentacéo, durante o periodo
dos servigos de manutencéo, o
direito aumafolga a cada 06 dias
de trabalho e a duas folgas
consecutivas, coincidindo
preferencialmente com sdbado e

domingo, durante o periodo da
Parada, atrocade horario entre os
componentes das equipes noturna
e diurnaacadasemana, entre outras
garantias.

Ficou acordado ainda que,
durante os periodos de Parada e
Partida Assistida, a equipe de
operacao sera mantida em Turno
Ininterrupto de Revezamento, com
05 grupos de 08 horas, respeitando
o numero de referéncia de 04
componentes nas U-1720/40 e 04
componentes na U-1730, mais 01
supervisor. Nao podera haver
convocacgao de trabalhadores e
reforcos adicionais seréo
realizados através de dobra de
turno.

O Sindipetro Caxias e o
Ministério do Trabalho e Emprego
irdo acompanhar a Parada e estar&o
adisposi¢do dos trabal hadores para
denuncias de eventual
descumprimento do acordo em tela
por parte daempresa.

A conclusdo da Parada de
Manutencdo das U-1720/30/40
esta prevista para o dia 18 de
outubro. O Sindicato quer que esta
transcorra da forma mais segura
possivel e buscou apoio até mesmo
do Ministério Publico do Trabalho
a fim de convencer a geréncia da
Reduc da necessidade de um acordo
para garantir a salde e seguranca
dos trabalhadores.

Leia na integra na pagina do
Sindicato o Acordo para Regime
de Trabalho para A Parada de
Manutencao da Reduc/LP/PL-I1

Inscricdes abertas
para a eleicao da CIPA

F l;l No dia 08 de
-1 setembro comegaram as
\ r,,.___.- ' inscrigOes paraaeleicao
Y JaCIPA 200912010, Para
os candidatos que ainda néo
fizeram a inscricéo, o0 prazo se
encerra no dia 23 de setembro as
10h. Todos os empregados
proprios da Reduc poderdo se
inscrever no novo pleito,
independentemente de terem
participado da elei¢cao anterior. A
votagao ocorre entre osdias 28 de
setembro e 14 de outubro. O
resultado da eleicdo para agestéo
da CIPA 2009/2010 seradivulgado
no dia 14 de outubro, a partir das
10:30h, no auditério do MI/EL.

2° Caminhada
Ecolégica em Tingua

Para o dia 19 de
i — " setembro o Sindipetro
1, Caxiasestaorganizandoa
2l 2° CaminhadaEcol6gica
.:'.55'5 =+ am Tingua. O evento
celebra a chegada da
primavera convidando atodos para
replantar umamudade espécienativa
na area da Reserva do Tingua. A
caminhadava comecar naReserva
Ambiental dos Petroleiros as
8h30mim, com previsao determino
as 11h. Para os que tenham
dificuldade de chegar até Tingug, o
Sindipetro Caxias disponibilizarao
transporte até a Reserva. Paraisso,
bastaligar parao Sindicato ereservar
umavaga
Vista a camisa da preservacao
ambiental! Participe da
caminhada etraga suafamilia!
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