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Juiz homologa acordo do minuto a minuto

O Juiz da 32 Vara do Trabalho de
Duque de Caxias homologou nesta
terca-feira, 18 de maio, o acordo da
acdo do minuto a minuto para o
pagamento dos substituidosdo regime
de turno da Reduc. Com isso, resta
agoraaguardar aemissao dos cheques
pela Petrobras para que o Sindicato
facao pagamento.

Os advogados da Petrobréas e do
Sindipetro Caxias estiveram reunidos
com o Juiz naultimaquinta-feira, 13,
parasolicitar aimediatahomol ogacéo
do acordo, mas o magistrado pediu
mais um prazo para ler o processo.
Nestaterca-feira, pelamanhd, o acordo
foi finalmente homol ogado.

O Sindipetro Caxias, em defesado
direito dos trabal hadores, conquistou

mais uma importante vitoria para a
categoriapetroleira. O valor aser pago
aos substituidos representa o
equivalente a aproximadamente 340
horas extras pagas a 100%.

Para ostrabal hadores que possuem
acOesindividuaisem andamento com
0 mesmo objeto (sdo 07 trabalhadores
ao todo) e estéo listados na agéo
coletiva do Sindipetro Caxias, caso
gueiram receber pelo acordo teréo que
desistir de suas ac0es e entregar sua
desisténcia ao Sindicato até o dia 31
demaio.

Os substituidos que tém acao
individua transitadaem julgado foram
excluidos do acordo pela Petrobras
(s@o 17 trabalhadores ao todo).

Em relacdo aos substituidos que

faleceram no curso
do processo, Os
herdeiros terdo que

comparecer  ao
Sindicato para =
promover a sua
habilitacéo.

Para os substituidos do regime
adminigtrativo poderahaver novidades
em breve, pois o recurso da Petrobras
estaparaentrar napautade julgamento
do Tribund Superior do Trabaho—TST.
Apobs a decisdo do TST o processo
transitara em julgado e, caso o recurso
daempresasgaindeferido, 0 Sindipetro
Caxiasiniciardaexecucdo definitiva

Leia o documento de homologacéo
do acordo do minuto a minuto na
integra na pagina do Sndicato.

MTE mulita Reduc por irregularidade no PPEOB
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TrabalhoeEmprego

—MTE—autuaram emultaram aReduc

por ndo discriminar no Atestado de

Salde Ocupacional (ASO) osriscosa

gue estéo expostos seus empregados

listados nos Grupos Homogéneos de

Exposicdo (GHE) ao benzeno,
conforme determinaaNR-7.

O objetivo do MTE era fiscalizar
exclusivamente o Programa de
Prevencdo a Exposic¢éo Ocupacional
ao Benzeno — PPEOB. Os 05
auditores que compareceram a
refinaria para a acdo fiscal
Ingpecionaram asunidades U-1220, U-
1260, U-1940 e o Laboratério (OT/
QP). Nessas unidades foram
detectadas varias irregularidades e
estabelecido um prazo para que a

Reduc facaaadequacéo.

Entre asnotificagdesdo Ministério
do Trabalho a Reduc, na unidade U-
1940 foi detectada a falta de capela,
chuveiro elavaolhosdo laboratérioe
afalta de cobertura das canaletas de
&guas contaminadasjunto aslagoas. Ja
no Laboratério da OT/QP, foi
notificada ainadequac&o dos painéis
elétricos e do pararraios. O MTE vai
convocar novamesade entendimento
para a fixagdo de prazo parainicio e
conclusdo dareformado Laboratdrio.
A geréncia da OT/QP nd&o mostrou
evidéncias nem mesmo das agdes
emergenciais acordadas em
fiscalizagao anterior. Por contadisso,
a Reduc certamente recebera novas
multas e podera ter o Laboratorio
interditado.

O médico e coordenador da
fiscalizagdo do MTE, e que também
dirige a Comisséao Estadual e a
Nacional de Prevencéo ao Benzeno,

Dr. Luiz Sérgio, compareceuao SMS/
Salide e solicitou, entre outras, acopia
dos A SOs dos empregados da Reduc
listados nos Grupos Homogéneos de
Exposi¢do ao benzeno. Ao constatar a
falta da discriminagdo do risco
benzeno aque os trabal hadores estéo
expostos, lavrou o auto deinfragéo.

O Sindipetro Caxias vem
denunciando insistentemente as
irregularidades do PPEOB da Reduc
ao Ministério do Trabalho e Emprego
e a0 Ministério Publico do Trabaho
com o objetivo de garantir a
aposentadoria especial  dos
trabal hadores expostos ao benzeno.

Ainda nesse sentido, o Sindicato
denunciou a Receita Federal que,
emborapossua 350 trabal hadores nos
GHESs relativos ao benzeno, a Reduc
vem recolhendo para o INSS a
contribui¢do adicional relativa a
aposentadoria especia de apenas 04
empregados.



Refinaria prossegue subnotificando acidentes

A geréncia de SMS da Reduc é
destemida. N&o se abalou com a
dendncia do Sindipetro Caxias ao
Ministério Pdblicodo Trabaho (MPT)
relativa as subnotificacbes de
acidentes de trabaho. Depoisvai ter
gue se explicar quando a Justica
aplicar uma pesada multa a empresa
por descumprimento do Termo de

Ajustamento de Condutafirmado com
0 préprio MPT em 2005.

Acidente no Laboratério da
Reduc. Naquinta-feira, 06 demaio, um
trabalhador do Laboratério da Reduc
manuseava uma amostra de produto
contendo H2S em uma capelaquando
passou mal e teve que ser atendido no
SMS/Salide, onde permaneceu por

algum tempo no bal & de oxigénio. A
refinariaaegou quendo houvelesio e
N&o registrou o acidente do empregado,
limitando-se a abrir um Registro de
Tratamento deAnomdia—RTA.

Parece que 0 SMS da refinaria sO
val registrar um acidente quando for
apresentado o atestado de ébito do
trabal hador.

Seguranca Industrial apaga incendio no Coque

Na ultima sexta-feira, 14 de maio,
uma bateria de pré aguecimento da
unidade de Coque da Reduc pegou

fogo. O incéndio foi apagado pela
Seguranca Industrial com apoio da
Brigadadelncéndio. Ndo houvevitimas,

apenas danos materiais. O Sindicato
aguarda a constituicéo do Grupo de
Traba ho.

Um olhar sobre Cuba (1)

E

Carrosvelhosecasasmal pintadas.
Quando se chegaaHavana, em Cuba,
tem-se a impressado de uma volta no
tempo. A cidadelembramuito alguns
suburbios e os bairros proximos ao

capitalismo se autoalimenta do
consumo da sociedade. Nada se
conserta. Tudo se descarta ab menor
defeito ou mesmo sem ele. A
propaganda cuida de criar novas
necess dades. Masaté quando o mundo
capitalista vai poder manter o seu
consumo desenfreado? Por quanto
tempo ha recursos naturais e energia
parasemanter o atud nivel deconsumo
no mundo? Haque sequestionar.

“H& pouca comida na mesa.

Sempre houve. O cubano se
Centro do Rio de Janeiro dasdécadas alimenta da historia, da péatria, da

de 60 e 70 do século passado. As revolucgdo.”

pessoastambéem em nadadiferem dos
cariocas, seja na aparéncia ou no
vestuario. SGo mulatas, brancas, negras
e mesticas, tal e qua as que se veem
nasruasdacidade maravilhosa.

Em Cubanadasejogafora Tudose
gproveita. E por isso quesevérodando
por todo o pais, automove's que nao
seencontram maisem nenhumaoutra
parte do mundo. Portas, janelas,
torneras, chuveiros, moveisdacasade
qualquer cubano sao antigos,
regproveitados e adaptados paraservir
até o mais completo desgaste. E €
exatamente ai que reside uma das
principais diferencas entre o
sociaismo de Cubaeo capitalismo do
Brasil e do restante do mundo. O
sistema capitalista exige, para
manutencdo da sua logica e
engrenagem econdmica, 0 consumo
cadavez maior de bens e servicos. O

Cuba é um pais pobre. Mas de uma
pobrezadigna. Enfrentaproblemascom
a sua producéo agricola. O jovem
prefere asgrandes cidades paraestudar
nasfaculdadesoutrabahar aoinvésde
sefixar no campo. Hapoucacomidana
mesa. Sempre houve. O cubano se
alimenta da historia, da pétria, da
revolucdo. No desfile do dia
internacional do trabalhador, em 1°de
mai 0, eacadaoportunidade demonstra
estar certo de que o melhor para o
mundo éo modo devidasocialista, em
guetodostraba ham por um objetivoe
aproducéo e partilhadapor todo o povo.
O entusiasmo dajuventude cubanaéa
maior certezade que 0 socialismo esta
cadavez maisvivonailha

Né&o € possivel entender Cuba
utilizando-sedeum olhar capitalista. O
objetivo das empresas e dos cidadéos

CRONICA

cubanos néo é aobtencdo delucro. O
gue importa é suprir as necessidades
dapopulacdo. N&o haconcorrénciade
pregos, poistudo pertence ao governo
cubano. Em todos os lugares os bens
eServigos custam 0 mesmo prego para
0S estrangeiros. Sim, para 0S
estrangeiras, porque paraosnacionas
0S precos sdo bem menores. N&o €
justo que aspessoas oriundasde paises
capitalistasadquiram bensem Cubaa
preco de custo, sem impostos ou
subsidiadospelo governo. Essedireito
€ dado apenas aos cidadaos cubanos,
gue pagam precos bem menores por
bense servicosdo que osestrangeiros
emvisitaao pais.

E hdmuitos estrangeiros em Cuba.
Oturismo éumade suasmaioresfontes
dereceita. A populacéo foi consultada
sobre a abertura do paisaosturistas e
concordou. Mas junto com as divisas
vieram osproblemasdecorrentesdessa
indlstria. O capitalismo corrompe. E
0s cubanos autorizados pelo governo
para trabalhar com o turismo
aprenderam rapidamente a logica do
sistema capitalista. Agora ha uma
espéciedeclasse médiaemergenteem
Cuba, poismuitos néo estéo limitados
aos salérios pagos pelo governo.
Resultado da aberturagradua do pais
levada a cabo pelo Comandante Raul
Castro a partir de 1996. Como se
observa, 0 9 stemaecondmico cubano
pode ser socialista, mas 0s seres
humanos so os mesmos em qual quer
lugar do planeta.
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Greve historica dos petroleiros completa 15 anos
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15 anos da Greve de Mato de 1995

Foram 32 dias de uma greve nacional. Em 03 de maio de 1995, os petroleiros iniciaram a maior greve da
histéria da categoria. Uma mobilizacéo forte que influenciou o destino do Brasil, ao impedir a privatizacéo da
Petrobras pelo governo neoliberal de Fernando Henrique Cardoso.

Os petroleiros precisaramresistir a ocupacao das refinarias pel o Exército a mando de FHC, as manipulaces da
midia que culpava os petroleiros pela falta de gas de cozinha, as demissdes arbitrarias de trabalhadores que
participaram da greve historica, as pesadas multas impostas pela Justica burguesa que declarou abusiva uma
greve justa, bem como a intervencéao de FHC nos sindicatos. Nao foi facil. Mas os petroleiros resistiram, lutaram e
conquistaram, apos a elei¢do do presidente Lula em 2003, o cancelamento das multas impostas aos sindicatos pelo
TST, a anistia das punic¢oes, a reintegracdo dos 88 trabalhadores demitidos nas greves de 94 e 95 e, ainda, a volta
dos companheiros da Interbréas, Petromisa e Petroflex, empresas extintas ou privatizadas pelo governo Callor.

O lider da greve de maio de 1995
relembra os principais embates da
época efala sobre os atuais desafios
da categoria

Entrevista com Anténio Carlos
Spis

* imprensa da FUP

Quinze anos apos ter liderado a
maior greve dahistériada categoria
petroleira, Antonio Carlos Spisvolta
no tempo e relembra fatos
importantes do enfrentamento com
0 governo Fernando Henrique
Cardoso. Nesta entrevista ao portal
da FUP, ele fala dos bastidores da
greve, comenta 0s momentos mais
dificeis que enfrentou e ressalta a
importancia historicado movimento.
Diretor do Sindipetro Unificado-SP
e a frente da Coordenacéo dos
Movimentos Sociais (CMS), Spis
continua sendo um icone de
resisténcia e luta. “Um petroleiro
com vocagao sindical”, como se auto
define. Ele também avalia nesta
entrevista o atual momento da
disputa capital x trabalho na
Petrobras eressaltaaimportanciada
integracao entre os trabalhadores
Novos e o0s antigos. “Ou o sindicato

motiva 0S NovOos para compor suas
fileirasou aempresaos‘sensibiliza’.
A disputaéideologica’, destaca.

Qual o maior legado que a
greve de 32 dias dos petroleiros,
em maio de 1995, deixou para a
categoria e que reflexos teve no
enfrentamento da politica
neoliberal durante a década de
90?

A greve de maio de 1995 trouxe
a cobranca das bases por andlises
politicas e conjunturais
permanentes! Eram comuns, até
entdo, avaliacOes insipientes das
mobilizacdes efetuadas. Apos a
greve, os petroleiros e petroleiras
passaram a ser mais exigentes quanto
asposicoesqueasdirecoessindicais
tomavam. O ano de 1995 foi um
marco de satisfacdo e medo para
guem fez o maior movimento da
histéria da categoria petroleira do
Brasil. Passou a ser do cotidiano da
relacdo FUP/Sindipetros a seguinte
cobranca: “ De quanto tempo vai ser
a proxima greve? A de 32 dias foi
muito longa. Temos que estudar
estratégias de movimentos curtos e
gue causem impactosimediatos, para
gue as negociagbes também segjam

rapidas’.

“A greve de maio de 1995 foi o
maior momento de enfrentamento
classista ao governo FHC e as suas
politicas neoliberais. Esse
movimento garantiu amanutencao da
Petrobras como empresa publica.”

Vale lembrar que a FUP
representava todos os 20 sindicatos
de petroleiros na época da greve e
sd um delesndo estavanaCUT (o do
Rio Grande, que representa o0s
trabalhadores da antigarefinariade
Ipiranga). Foi a propria direcéo da
FUP que norteou esse caminho.
Quando chegamos a conclusdo de
gueagreve estavasem nenhumasaida
e amidiame questionava, alegando
gue agreve haviasido derrotada, eu
dizia que um movimento dessa
amplitude, que causou tamanho
impacto nacional, precisaria de
alguns anos para ser analisado com
profundidade. Em hipotese alguma,
a greve foi derrotada. Nés, sim,
derrotamos FHC, obrigando-o atirar
a mascara de democrata.
Desmoralizamos um presidente que
tinhaaobrigagdo de negociar por ser
0 governo detentor da maioria das
acOes ON daPetrobras, umaempresa



“A greve de maio de 1995 foi o maior
momento de enfrentamento classista ao
governo FHC e as suas politicas neoliberais.
Esse movimento garantiu a manutencao da
Petrobras como empresa publica.”

de economiamista.

O acordo assinado com Itamar
Franco (presidente que antecedeu
FHC) foi cumprido com sobras na
Campanha Reivindicatoriade 1996...

Portanto, agreve de maio de 1995
foi o maior momento de
enfrentamento classista ao governo
FHC e as suas politicas neoliberais.
Esse movimento garantiu a
manutencao da Petrobras como
empresa publica (FHC n&o teve a
coragem de coloca-la no PND —
Programa Nacional de
Desestatizacdo) e construiu as
condic¢des paraagrande mobilizagéo
da Coordenacédo dos Movimentos
Sociais (CMS), em 1999, quando
levamos mais de 100 mil pessoas a
Brasiliano maior protesto de massa
contra o governo. Me lembro muito
bem: eu estava coordenando um dos
caminhdes de som e o companheiro
Zé Rainha, do M ST, coordenava o
outro caminh&o, enquanto bradavaao
microfone: “Spis, foram vocés que
comegaram isso, 0s petroleiros!”

Uma semana apos o inicio da
greve, quando a Petrobras
divulgou a primeira relagdo dos
trabalhadores demitidos, o seu
nomeeraoprimerodalista. Esse
foi o momento mais dificil que
vocé enfrentou na conducéo da
greve?

O momento que eu imaginavaser
o mais dificil de uma mobilizacdo
daquele porte seriajustamente o das
demissdes. Meu nome na lista néo
fazia a menor diferenca, s6 me deu
satisfagdo. Valelembrar que emtodas
as greves que tive a felicidade de

coordenar em nome da
categoria, sempre fui punido
junto com o0s grevistas.
Sinceramente, damaneiracomo
a inteligéncia do Exército ia
col ocando suas pegas no xadrez,
minhaexpectativae medo erade
que seriam milhares de
demissbes de cara. NOs ja
tinhamos criado o antidoto em
1983, com as Associacoes
Beneficentes e Culturais dos
Petroleiros (ABCPs) e ja
haviamos organizado o direito a
reintegracdo ao trabalhodecerca d e
mil companheiros e companheiras
(demitidos no Governo Collor). Mas,
Nao estivamos preparados seviessem
com 10 mil, 15 mil demissdes. Se
1SS0 acontecesse, sinceramente acho
que a greve correria o risco de
implodir. Mas quando no Jornal
Nacional da Globo, nanoite de 9 de
maio de 1995, o Cid Moreira
anunciou que comecaram as
demissdes nos petroleirosequeeu e
mai s 24 companheiros estavamos na
lista, me senti aliviado, pois desse
numero nés davamos conta com um
pé nas costas. Melembro muito bem
desse momento: a Direcdo da FUP
estava na antiga sede de Brasilia. A
estratégiado Exército eraaseguinte:
dava um numero de demitidos nas
TVs a noite e, na manha do dia
seguinte, a imprensa vinha com os
nomes dos demitidos, com o intuito
de criar uma convulsdo no meio dos
grevistas. Eles queriam passar a
mensagem: “ Se mandamos emborao
lider dagreve, imagine o que vamos
fazer com vocé”. Agimos

imediatamente e na coletiva de

imprensa de 11 de maio (todas as
manhas, a FUP dava entrevistas
coletivaseaTV Globo tinhaum link
permanente na sede de Brasilia), eu
disse: “E demissdo coletiva. Se o
governo continuar com esse metodo,
vamos nos auto-demitir”. O
Companheiro Normando (Normando
Rodrigues, assessor juridico daFUP)
redigiu um texto padrdo parao termo
de demiss&o col etiva, divulgamosnas
bases e aFUP recebeu de voltaperto
de 17 mil dessas cartas, que é claro,
nuncaentregamos, mas eu diziatodo
petulante na imprensa que se
demitissem esses petroleiros, teriam
gue demitir os outros 40 mil. Isso
forcou o governo a mudar de tética:
passaram aameacar 0s operadoresdo
Setor de Craqueamento Catalitico
(SECRA) das refinarias, onde é
produzido o gés de cozinha. E claro
que também ndo deu resultado, pois
ninguém voltou...

Leia a integra da entrevista
na pagina do Sindipetro
Caxias na internet.
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