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Categoria referenda
Pauta de Reivindicacoes

OspetroleirosdaReduc edo Tecam
referendaram por ampla maioria a
Pauta de Reivindicagbes aprovadana
28PlenaFUP em assembleiarealizada
naentradadasunidadesentre5e8de
julho. Os trabalhadores também
autorizaram a Federacdo Unica dos
Petroleiros (FUP) a estabelecer o
processo de negociacao do Acordo
Coletivo de Trabaho com aPetrobras
esuassubsidiarias.

A FUP apresentou, na ultima
segunda-feira, 12, a Pauta de
ReivindicacOesaPetrobrés. A primeira
rodada de negociacdo jaestamarcada
paraodia27 dejulho. A Federacdo se
reuniu aindacomaGerénciadeRH e

TOTAL GERAL
Referendar a Pauta de Reivindicacdes
SIM NAO ABST.
423 14 10
Autorizar a FUP a negociar o ACT
SIM NAO ABST.
423 14 10

cobrou a implementacdo dos
compromissos assumidos pela
empresa nacartade encaminhamento
do atual Acordo Coletivo.

Vale lembrar que a campanha
reivindicatériadesteano tratardapenas
das clausulas econdmicas, através de
um aditivo ao Acordo Coletivo de
Trabalho, cujas clausulas sociaistém
validade até setembro de 2011.

REDUC
Referendar Pauta de Reivindicagao
Sim N&o Abst
361 14 5

Autorizar a FUP a negociar o ACT

Sim N&o Abst
361 14 5
TECAM
Referendar Pauta de Reivindicacéo
Sim N&o Abst
62 0 5

Autorizar a FUP a negociar o ACT

Sim Nao Abst

62 0 5

MTE multa Reduc
novamente em razao do ASO
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O Benzeno é uma substancia
quimica presente no petroleo e seus
derivados. E um produto toxico e
pode causar cancer a pessoas
expostasaqual quer concentracéo do
produto. N&o existe limite seguro de
exposicao. O Benzeno pode entrar
€M NOSSO Corpo principalmente pela
respiracdo e através da pele. Ele
provoca tonturas, mal estar, dor de
cabeca e nauseas, entre outros
sintomas. O trabalhador deve evitar
0 contato direto com o petroleo e
seusderivados, bem como ainalacdo
de gases e vapores. Paraisso, deve
utilizar mascara para vapores
organicos, luvas, avental e dculosde

seguranca.

Os trabalhadores dos Grupos
Homogéneos de Exposicéo (GHE) do
Benzeno tém que realizar exames
semedtrais de uring, para detectar uma
€Xosi¢ao aguda (4cido
transtransmuconico), e de sangue
(contagem de leucocitos), para
determinar s20 organismo estasofrendo
os efeitos daexpos ¢ao ao Benzeno.

De acordo com a Norma
Regulamentadora n° 7 (NR-7), do
MTE, rdativaao Programade Controle
Médico de Saude Ocupacional —
PCM SO, devem constar do Atestado
de Saude Ocupacional (ASO) dos
empregados 0s riscos ocupacionals
especificos existentes no local de
trabal ho.

Os riscos do Benzeno

Garantia

Por Normando Rodrigues*

No Unidade Nacional n°
187, lembramos anecessidade
do sistema de protecoes e
garantias individuais para
representantes dos
trabalhadores no movimento
sindical enasCipas. Mas, vale
sempre perguntar, por queta protecéo
néo é estendidaatodos? Bem, vamos
maisumavez recorrer aHistoria

Quando da instituicdo da CLT no
Brasil, em 1943, foi prevista a
estabilidade dos empregados que
completassem 10 anos de servigo na
mesmaempresa, emseuArt. 492. Esse
artigo, assim como a Petrobras e 0
Monopdlio Estatal do Petrdleo, foram
alvos de campanhas fregientes da

/

JURIMDICO

de Emprego 2: A CLT

UDN —aantecessora do atual PSDB-
DEMO —, que apontavam no mesmo
uma barreira para a modernizagdo do
pais. No mesmo tom, o FMI e
entreguistas como Roberto Campos
(queo Diabooguarde), Eugénio Gudin,
“O Globo” e outros, declaravam que
somente haveria investimentos
internacionais no Brasil se fosse
revogado 0Art. 492daCLT.

O Golpe Militar de 1964
possibilitou o fim dessaestabilidadeno
Brasil, e em seu lugar foi ingtituido o
FGTS, em 1967.

Em 1982 a Organizagao
Internacional do Trabaho aprovariaa
Convencdo 158, estabelecendo
medidas de protegdo e procedimentos
paraadespedidado emprego. A histéria

daConvencao 158 no Brasil aindando
acabou, mas trataremos dela mais
adiante. Por agora bastalembrar que
elafoi umadasinfluénciasnosdebates
da nossa Assembléia Nacional
Condgtituinte, entre 1986 e 1988, dos
guais resultou seu Artigo 7°, que
iniciou a lista dos direitos do
trabalhador exatamente com
estabilidade, daseguinteforma:
“Relacéo de emprego protegida
contra despedida arbitraria ou sem
justa causa, nos termos de lei
complementar, que prevera
indenizagdo compensatoria, dentre
outros direitos’.
Continuaremoshaproximasemana
* Assessor juridico do Sindipetro
Caxias- normando@nrodrigues.adv.br
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Intervencao no Laboratorio

Atendendo a solicitagdo do
sindicato os fiscais do MTE
fiscalizaram novamente o laboratério
paraaveriguar o cumprimento do Plano
de Acéo firmado pela Reduc. Um
fiscal do trabalho passou mal,
possivelmente pela exposi¢éo aos
agentes quimicos, e teve que ser
medicado no Setor de Salde. Sem
condi¢besdedirigir, ofiscal foi levado
para casa. A refinaria apresentou ao
MTE e ao sindicato o projeto daobra
de reforma do laboratério que tem
prazo de conclusfo atéfevereiro 2012.
Foi também apresentado o projeto de
retorno do Setor de Salde para o
prédio na entrada da refinaria, com
previsao defuncionamento emjaneiro
de 2011.

O sindicato colocou em duvida os

projetos apresentados e solicitou a
interdicdo total do laboratorio. A
geréncia da Otimizacéo disse que a
refinaria ndo trabalha com esta
hipétese, porém os fiscais do MTE
dertaram queaReduc deveriatrabahar
sim com este cenario porque isto
pode acontecer defato.

Laboratoério

clandestino

- Laboratorio clandestino do SAO
fol desativado, pois ndo atendia as
especificacOes legais. A geréncia da
Agua, atendendo a determinagio da
fiscalizagdo do MTE, desmontou o
laboratorio, evitando amulta.

- Laboratério clandestino da U-
1260 ndo foi desativado, apesar das
ponderacgdes da fiscalizagéo, que

autuou a refinaria e deu prazo para
g ustamento ou demolicdo. A geréncia
do Combustivel desafiou afiscaizacéo
e disse que vai manter o laboratério
clandestino.

O sindicato alertaaos Técnicos de
Operacdes que ndo € de competéncia
do cargo fazer analisesquimicas, esta
€ uma atribuicdo do Técnico de
Quimica. O laboratério daReduc esta
saturado, tem 49 anosdeidade, perdeu
50% do seu espaco para 0 Setor de
Salde, tem baixo efetivo, ato indice
de contaminagéo, fazendo maisde 16
mil analises por ano. Parafugir desta
Situac&o ao invésde construir um novo
laboratdrio e contratar mais Técnicos
de Quimica, cria laboratorios
clandestinos e utiliza os Técnicos de
Operacéo parafazer andlises.

Seminario sobre RMNR, dia 21/07

Ospetroleiros de Duque de Caxias
terdo uma excelente oportunidade
para debater uma questdo que tem
causado distorgdes e discriminagoes
entre os trabalhadores da Petrobras.
No préximo dia 21 de julho, as 18h,
no auditério da sede do Sindipetro
Caxias, sera realizado o seminario

“Salérios, Adicionais e
Remuneracéao”, onde esses temas
serdo debatidos, incluindo o Repouso
Semanal Remunerado e a
Remuneragdo Minima por Nivel e
Regime, afamigerada RMNR.

O evento contard com a
participacdo do assessor juridico do

Sindicato, Dr. Normando Rodrigues,
gue vai esclarecer as possiveis teses
para fundamentacdo de uma agdo
judicia acercadaRMNR. Nomesmo
diaserafeitaumaexplanacéo decomo
écalculado o complementodaRMNR
pelo assessor do DIEESE, o
economistaHenrique Jagger.

Comité Nacional dos Petroleiros

Serainaugurado no dia16 dejulho
de 2010, as 18h30min, narua Sao José
115/IojaC,no Largo daCarioca, centro
do Rio de Janeiro, com a presencade
DILMA eLULA o Comité Nacional
dos Petroleiros que tem como obj etivo
aeleicddeDILMA paraapresdéncia
doBrasil.

Convidamos a todos os
trabalhadores aparticipar desteevento
edacampanhadeDILMA presidente.

Petroleiros(a) de todo Brasil apoiam DILMA

%Dlli‘“ﬁéB

Para o Brasil seguir mudando

’i Comité Nacional dos Petroleiros



GT estudara efetivo das URE's

A refinariainstalou um GT- Grupo
deTrabalho paraavaliar anecessdade
de criar postos de trabalho para
atender a U-3300 e U3350 que, até
entdo, eram consideradas areas
desassi stidas, sem nenhum operador.
O MTE decretou que os Geradoresde
Vapor sdo caldeiras classe “B” e a
refinaria tem que tomar as

providéncias para se adequar a esta
novarealidade. Enquanto o GT n&o
concluir o trabalho, conforme acordo
em Mesa de Entendimento com o
MTE, haveradoreforgo deum Técnico
de Operacéo nasURE's.

A equipedefiscaisdo MTE multou
ontem, dia 13/07/10, a refinaria por
nao ter cumprindo as exigéncias

feitasparaadequacéo destascaldeiras.
O sindicato levara o resultado da
fiscalizagcdo para a COMCER —
Comissédo de Certificagdo daNR-13
mostrando que aReduc ndo tem mais
condicdes de ter o SPIE, acordo que
dilata os prazos de manutencéo dos
equipamentos sob pressédo da
refinaria

Exeército ocupa REDUC

O sindicato solicitou que a
Petrobras solicite a imediata
desocupacéo do Exército Brasileiro
da Refinaria Duque de Caxias. O
Exército ocupou arefinariano dial3
de julho de 2010, com previséo de
ficar até 16 de julho de 2010. Nesta
manobra esta previstaaocupacéo da

“O Sndipetro Caxias faz um
alerta: durante as ultimas greves,
na Bacia de Campos, Sdo Paulo,
Bahia e no Parana, os
trabalhadores sofreramcomavolta
dos interditos proibitorios, sera
entdo essa presenca do Exército
uma simples coincidéncia ou sera
uma acao para coibir movimentos
grevistas?

Setembro se aproxima. Ja
estamos em plena Campanha
Salarial. No inicio de agosto a
FUP vai entregar a empresa a
Pauta de Reivindicacbes e ha
possibilidade de os trabalhadores
teremquefazer valer, maisumavez,
0 seu sagrado direito de greve.
Logo, o treinamento do Exército
dentro da refinaria pode ser o
ensaio para uma futura ocupacao
nos mesmos moldes das que eram
feitas na época da ditadura militar
no Brasil, o que é inaceitavel.

Caso haja indicios do uso
indevido das forcas armadas
dentro da refinaria, o Sndipetro

Viladas Empreiteiras, bloqueios de
ruas com revista a carros e
trabal hadores, ocupacdo de uma
Unidade com a tomada da sala de
controle e guaritas, além da
abordagem direta aos trabal hadores.

Todas estas agbes estdo sendo
feita com soldados portando armas

Caxias val tomar todas as

providéncias legais para impedir
0 abuso de direito por parte da
Petrobrés. E importante destacar
gue os empregados da Reduc
sempre se pautaram por atitudes
responsavel s, mesmo em momentos

reais, metralhadoras, pistolas e
granadas. O sindicato ja havia se
posicionado contra estas manobras
do Exército, conforme matéria
publicada no boletim do
sindicato,UN-130, que descreveu a
primeira ocupagao entre os dias 21
e 23 dejulho de 2009.

de conflito. Caso a situacao se
agrave, o Sindicato esta disposto
a denunciar a Petrobras a
Organizagéo Internacional do
Trabalho (OIT) e buscar todas as
instancias para defender o direito
do trabalhador petroleiro.”




