niaadae Nacionai -
\}- :

I nformativo do Sindicato dos Petroleiros de Dugue de Caxias
15 de marco de 2011 - N°229 - www.sindipetrocaxias.org.br

FUPEC O GUT

_—

~

/'.l

Petrobras apresenta nova
proposta para deslocados do turno

A Petrobras apresentou na
guinta-feira, 10 de fevereiro, nova
proposta pararegularizar asituagéo
dos trabalhadores do Regime de
Turno deslocados para o Horario
Administrativo. O Sindipetro Caxias
recebeu a Cartade Encaminhamento
guetem asregras béasicas do acordo
e a minuta do Termo Aditivo ao
Acordo Coletivo de Trabalho, bem
como a tabela com os valores da
Gratificagdo Provisoria majorados
em relacdo aultimaproposta. Assim,
0 Sindicato estararealizando sessdes
de assembleia (vide tabela) paraque
os trabalhadores implantados em
Regimede Turno avaliem aproposta
apresentada. Conheca a proposta da
Petrobras na integra na pagina do
Sndicato na internet.

[ 4

Em linhas gerais, o Termo
Aditivo ao ACT proposto prevé, para
os trabalhadores de turno em
Atividade Especial em Horario
Administrativo, o pagamento de uma
Gratificagdo Provisoria, um limite
de tempo para permanéncia no
regime administrativo de acordo
com aatividade exercida, agarantia
de que os deslocados retornaréo ao
regime de turno nas unidades de
origem ao fim do prazo, uma
guarentenaequival ente ao tempo de
deslocamento apds o retorno ao
regimedeturno earegradetransi¢cao
para os empregados atualmente
deslocados.

O Sindipetro Caxias esta
cumprindo seu compromisso de
estabel ecer um regramento paraesta

situacdo, sem perda de remuneracéo
para os trabalhadores de turno. O
Sindicato convoca todos os
trabal hadores de turno a participarem
daassembleia, ressaltando queno dia
24 de marco, as 7 horas, estaremos

realizando uma sessao
especial mente para ostrabal hadores
de turno que estéo deslocados para
o Horario Administrativo.

Sindicato dos Trabal hadores naIndustriade Destil agéo e Refinacéo de Petréleo de Duque de Caxias-
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Duque de Caxias/RJ - 25.020-140 - Tel.: 2772-7330/ 2652-1672 /2672-1623 | 3774-4083
secretaria@sindipetrocaxias.org.br / imprensa@s ndi petrocaxias.org.br

ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Pelo presente edital, conforme artigo 29 do Estatuto do Sindicato dos
Trabalhadores na Industria de Destilagéo e Refinagdo de Petroleo de Duque
de Caxias, Stuado naRuaJose deAlvarenga, 553/Centro, o Presidente convoca
todos os associadosimplantados no Regime de Turno que compdem abase de
representacdo do Sindipetro Caxias naReduc, acomparecerem as sessbesde
assembleia, no portdo principal da unidade, conforme calendario em anexo,
paradeliberarem sobre 0 seguinte ponto de pauta:

— Avaliacdo da proposta da Petrobras para os trabalhadores em
Atividade Especial em Horario Administrativo.

REDUC - TURNO
DIA HORA GRUPO
18/mar 7H D
18/mar 15H B
22/mar 7H E
22/mar 15H C
24/mar 7H Turno no H.A
24/mar 15H A

Duque de Caxias, 15 de marco de 2011

Simao Zanardi Filho - Presidente
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Sindipetro Caxias cobra pagamento do
Adicional da Malha do Gas

Em reuni&o no dia 1° de marco,
o Sindipetro Caxias, juntamente com
a FUP e seus sindicatos, cobrou da
assessoria da Presidéncia da
Petrobras Transporte o que foi
acordado em relacdo aimplantagcdo do
Adicional da Malha do Gés. O
Sindicato quer que todos os

trabal hadores que atuem naMalhae
gue recebam o Sobreaviso Parcial,
tenham direito ao novo adicional,
independentemente do cargo que
ocupem.

A Petrobras Transporte esta
implantando o adicional somente para
os técni cos de manutencéo, deixando

de fora os técnicos de operacéo,
inspecéo e seguranca. O Sindipetro
Caxias e a FUP cobraram que a
empresa corrija estas distorgcoes e
cumpra o que foi acordado com a
categoria. O adicional foi criado
justamente para valorizar o0s
trabalhadoresdaMalhado Gés.

DaAgénciaCUT

Neste 1° de marc¢o, quando os
trabalhadores e trabalhadoras
assalariados do paisinteiro tiveram
um desconto de um dia de servico
por conta do imposto sindical, a
ExecutivaNacional daCUT, reunida
em S&0 Paulo, decidiu retomar a
campanha pelo fim desse imposto e
suasubstitui¢do pelacontribuicdo da
negociagao coletiva

Essabandeira, quefaz partedas
propostas da CUT desde que a
Central foi criada—naverdade, uma
das razdes de sua fundagdo — vai
ganhar destaque renovado nas agoes
daentidade neste ano de 2011.

A CUT pretende cobrar o
cumprimento dostermos do acordo,
assinado com o governo easdemais
centrais em agosto de 2008 e que,
logo apds o reconhecimento legal
das centrais, estabelecia que o

CUT retoma campanha
contra imposto sindical

imposto deve ceder espaco para a
contribui¢do danegociagao coletiva.

Politica econdmica

Outra concluséo fundamental,

fruto do debate sobre conjuntura, €éade
queaCUT continuacriticando apolitica
macroeconodmicado governo federd.

ParaaCUT, oscortesorcamentarios
e a elevagdo da taxa bésica de juros
concorrem para a diminuicéo da
atividade econbmica, comprometem
seriamente o crescimento e, como
consequéncia, vao nadirecdo contréria
do projeto de desenvolvimento
sustentavel com distribuicéo derenda,
geracdo de empregos decentes e
combateamiséria.

De acordo com o presidente da
CUT, Artur Henrique, o argumento do
“combate a inflagdo” utilizado pela
equipe econdmica do governo €&
insustentavel, “uma vez que nédo
vivemos uma inflacdo de demanda,
mas ditada pela especulacao de

alimentos, de commodities no
mercado internacional”, disse.

“ Aumentar osjuros, portanto, é
um tiro no pé. Pode aumentar o
guanto quiser que ndo vai fazer nem
cocegaslaforaeandanostraraoutro
problema: o do corte de gastos do
custeio da maquina publica para
drenar R$ 50 bilhdes a0 superavit
primario”, condenou o lider cutista.
Apenas com o0 aumento da taxa de
juros no ano passado, alertou Artur,
“foram gastos R$ 175 bilhdes’,
dinheiro que saiu da producéo e do
desenvolvimento para ser
esterilizado com os especul adores.

Por outro lado, alertou Artur, se
gueremos “ acabar com amisériaaté
2014, como tem defendido a
presidentaDilma, precisamosdeum
Estado indutor do desenvolvimento e
nao de uma reducao de custo
fiscalista, como propdem o BC e 0s
analistasde mercado”.

MARCO

AGENDA

15 —Reuni&o com o0 RH da Reduc —14h
15a17—-ConferénciaSindical Internacional “ Segurancano Trabalho Off-Shore” — Sindipetro-NF—Macaé-RJ
16 —Palestra®“Benzeno Mata’ no Teatro Raul Cortez em Duque de Caxias—13:30h

18 —Reuni&o do Departamento Juridico do Sindipetro Caxias—13h
21 —Audiénciano MPT deNovalguacu—13h
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Reduc paralisa URE e evita interdicao

A gerénciadaReduc interrompeu
aoperacdo daUnidade de Recuperacéo
de Enxofre (U-3350), na sexta-feira,
11 de fevereiro, para evitar que o
Ministério do Trabalho e Emprego
(MTE) interditasse uma de suas
caldeirasem razéo de descumprimento
de norma de seguranca. Pela Norma
Regulamentadoran® 13, acaldeirada
URE teriaque ser parada parainspecéo
internano ultimo dia 25 defevereiro.
A gerénciadaReduc, apostando queo
MTE fosse mudar a categorizacdo da
caldeira para Especial, decidiu néo
parar 0 equipamento paranao ter que
reduzir aproducdo. A paradadacadera
implicarianaparadadaURE eredugéo
da carga de outras unidades. O
Sindipetro Caxiasaegou que o atraso
na parada da caldeira constitui risco
grave e iminente, pondo em risco a
seguranca dos trabalhadores e
instalagbes, e cobrou dos auditores
fiscais do MTE a interdicdo do
equipamento. Temendo ainterdicdo, a
Reduc parou a caldeira e, por
consequéncia, aU-3350.

O Sindipetro Caxias ha anos
vinhalutando pelaclassificacdo desses
equipamentos como caldeiras. A
geréncia da Reduc insistia em
classifica-los como geradores de
vapor. Ao final, a disputa entre o
Sindicato e a geréncia da refinaria
terminou com a vitéria da
representacéo dos trabal hadores. Em
marco de 2010, o Ministério do
Trabalho e Emprego decidiu que séo

calderascategoriaB osequipamentos
da Unidade de Recuperacao de
Enxofre, mostrando que o Sindipetro
Caxiastinharazao.

Vale destacar que, do ponto de
vistadaempresa, essadisputaémuito
mai s econémicado quetécnica. Caso
fossem consideradas geradores de
vapor, a inspegéo interna desses
eguipamentos poderiaser feitaacada
dez anos, 0 que representaria uma
grande economiaparaaPetrobras. Do
ponto de vista do Sindipetro Caxias
haveria um aumento do risco de
acidentes.

Na Ultima sexta-feira a disputa
entre o Sindipetro Caxias e ageréncia
da Reduc se deu em razéo da
categorizacao dascaldeiras. Deacordo
comaNR-13, ascaldeirascategoriaB
precisam ser paradas para inspegao

Internaacada 18 meses. Caso aReduc
obtivesse a anuéncia do Sindicato, as
caldeiras passariam a ser de categoria
Especial e as inspecbes periddicas
poderiam ser feitas a cada 40 meses,
fazendo aempresaeconomizar. Ocorre
queagerénciadaReduc nuncasedigs
anegociar como Sindipetro Caxias, que
sempreexigiuaadequacdo dascaderas
as normas técnicas, incluindo o
aumento de um posto de trabal ho para
acompanhamento do equipamento.
Como ndo conseguiu a anuéncia do
Sindicato, a geréncia da refinaria
acionou 0 MTE, masaacéoteveefeito
contrario ao esperado e a Reduc teve
gue parar a U-3350 para ndo ter a
calderainterditada

O Sindipetro Caxias vem
dertando que a URE da Reduc é a
unidade que mai sacidentatraba hadores
prépriosem todo o Sistema Petrobrés.
Umadessas cadeirasexplodiu em abil
de 2009 e, por sorte, n&o vitimou
nenhum trabal hador, causando apenas
danosmateriais. Naépocado acidente,
visando garantir a seguranca dos
trabalhadores, o Sindicato solicitou a
interdicdo da URE em razéo de risco
graveeiminente. O MTE, por suavez,
decidiu ndo interditar a unidade e
cobrou da Reduc um plano de
adequacéo dascadeirasaNR-13.

A URE € uma unidade que tem
como objetivo extrair o enxofredo gas
&cido produzido por outras unidadesda
refinaria, reduzindo o teor de enxofre
nosgasesdevolvidosao meio ambiente.

OPINTAQO Obijetivo é garantir seguranca dos trabalhadores

A direcéo do Sindipetro Caxias
vem lutando, ndo parainvibiabilizar a
gestéo da RefinariaDuque de Caxias,
meas paragarantir asegurancae salide
dos trabalhadores. O objetivo do
Sindicato néo eraaparadadaURE, mas
aadequacéo deum eguipamentoqueera
considerado vaso de pressdao como
caldeira.

Ocorre que agestéo darefinaria
néofez 0 seu dever decasaparaadequar

a caddera. O gerente da Inspecdo de
Equipamento tentou dar um “by-pass’

no Sindicato e deu um verdadeiro “tiro
no pé’. Acionou o Ministério do
Trabalho e Emprego para que este
decretassequeaCdderadaURE erade
categoriaEspecid, prorrogando otempo
daparadade manutencgo. A fiscalizacéo
do MTE n&o acatou o pedido eindicou
quearefinariafizesssumacordocoma
representacdo dostraba hadoresparanéo

ter aunidade interditada. A gestéo da
Reduc, parandoficar rféndoMTE e
parando fazer acordo com o Sindicato,
resolveu pela imediata parada da
unidede.

O Sindipetro Caxias, por suavez,
continuaranalutaparaqueaURE deixe
de ser consderada desassitida e passe
acontar com um nimero minimo para
garantir asegurancadostraba hadores

eequipamentos.



Vocé esquecen? O Sindipetro- Caxias ndo!
Explosao da caldeira de CO matou
trés trabalhadores na Reduc

No dia 10 de julho de 1990, a
cddearade CO (monoxido de carbono)
da Reduc explodiu deixando trés
traba hadoresmortoseoitoferidos Entre
osmortosestavao Técnico deOperacéo
Jes2Lobo, lotadonaER/TM, empregedo
daPetrobrés, dém dedoistraba hadores
de uma empresa contratada. Os
trabahadores morreram em razéo das
queimadurasprovocadaspdoacidente A
cadaraeralocdizadadentrodaUnidade
de Fracionamento e Cragueamento
Caditico (U-1250) e ficou totamente
destruida. A explosdo ocorreu durante 0
acendimento dosque madores.

Oruidoeotremor provocadospea
explosio foram ouvidos e sentidos em
todaaReducenascomunidadesproximes,
asudando ostraba hadoreseapopul ac2o.
Asunidadesesubestacbesnoentornoda

JURIDICO

U-1250, assmcomoasdgumasempresas
locdizadas naAvenidaFabor, tiveram os
vidros das suas jandas quebrados pdo
dedlocamento de ar. Os Técnicos de
Operacdo da unidade, os Técnicos de
Seguranca e os membros da Brigada de
Incéndiodarefinaria, quesededocarama
fim de gpagar o incéndio quese seguiu a
explosdo, por pouco também ndo se
tomaramvitimesfatasdevidoaovazamento
demondxido de carbono daU-1250, que
continuou operando gpds a exploséo da
cadaradeCO.

O Grupo de Trabaho condtituido
pelaPetrobrés, nagudaépoca, paraandisar
Oadidente, gpontou como prindipaiscausas
a falha na supervisdo, ndo seguir os
procedimentos padréo e operador néo
hebilitado paratraba har comcadaras

A cddearade COquemaomondxido

TST esclarece

execucao provisoria

Por Normando Rodrigues*

Recentemente, uma deciséo da
Justicado Trabaho daParaibasetornou
muito popular entre os petroleiros da
Petrobrés por ter condenado aEmpresa
apagar asdiferencas do complemento
da RMNR e, além disso, ter
determinado seu efeito imediato, em
EXEeCUGa0 provisdria.

Com anoaticia, dgunstraba hadores
cobraram do Sindipetro Caxias que as
ac0escoletivasdediferencade CRMNR,
gjuizadas em Nov/2010, também
cobrassem o cumprimento imediato de
uma eventual sentenca favoravel. Ja
esclarecemosqueaexecucdo provisria
€ precaria, e que seria uma temeridade
ta procedimento, antesde seter acerteza
doresultado daacéo.

Alémdisso, 0 processo daParaiba
tem certas peculiaridades. A execucéo
provisoria ndo foi requerida pelo
advogado ou pelo trabalhador, mas
determinada” deoficio”, por iniciativa
gpenas do Juiz. Em segundo lugar, o

Tribuna Regiond do Trabaho daquele
Estado, analisando o recurso contra a
decisdo, revogou imediatamente a
EXEeCUGa0 provisdria.

Agora, 0 Tribunal Superior do
Trabalho, em 24.02.2011, reafirmou o
queestanaCLT: aexecucdo provisoria,
na JT, vai apenas até a penhora dos
valoresdaexecucdo, e ndo permite seu
recebimento pelo trabalhador
favorecido no processo, antes que o
mesmo acabe.

Lidar comaJT requer, dapartedos
traba hadores, paciénciaemobilizacéo.
Processos judiciais ndo substituem a
luta. S&0 instrumentos dos quals nos
devemos vaer. Desconfie sempre de
guem vendeilusdes arespeito, como a
“Turma do Voto Nulo”, pois se suas
sugestbes fossem realmente as
melhores para os trabalhadores, os
sindicatos que eles dirigem as
adotariam, 0 quendo €0 Ccaso.

* Assessor juridico do Sindipetro
Caxias—normando@nrodrigues.adv.br

de carbono, oriundo do processo da U-
1250, parageracéo de vapor. A daReduc
produzial50tondadaspor horadevapor
Uperaguecidoa399°C, comumapresséo
deoperacéo de42 Kgf/cm?.

CURTAS

Imposto de Renda
do Minuto a Minuto

A lnstrugdo Normativan®1.127,
da Receita Federa, instituiu novas
regras para apuracdo do Imposto de
Renda da Pessoa Fisica incidente
sobre os rendimentos recebidos
acumuladamente. Pela Norma,
rendimentos acumulados recebidos
em 2010 relativos a anos anteriores
a0 do recebimento terdo tributacéo
exclusivanafonte, no mésdo crédito
ou pagamento. A regra se aplica al
rendimentos do trabalho. E
exatamente o caso dos valores
recebidos pelos substituidos do
Regimede Turno no acordo daAc¢ao
do Minuto a Minuto. No
preenchimento da Declaracéo de
AjusteAnud doImposto deRendaem
2011, o valor devera ser informado
na ficha “rendimentos recebidos
acumuladamente”. O nimero de
meses a ser informado na mesma|
fichacorresponde aos mesesem que
0 substituido estava implantado no
Regimede Turno entrejunho de 1998
e maio de 2001. A Instrucao
Normativaregulamentaal e 12.350,
de 20 de dezembro de 2010, e faz
justica com os trabalhadores. \igja a
Instrucéo Normativa n° 1.127 e a

noticia publicada pela Receita
Federal na pagina do Sndipetro
Caxias na internet.




