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Petroleiros da Reduc, Tecam e

Termorio ostram.; ‘_

No dltimo dia 7 de julho, os
petroleiros da Refinaria Duque de
Caxiasmostraram asuadisposi¢cao de
lutar pela PLR e contra o bénus
gerencial. Atendendo a decisdo da
assembleia, os trabal hadores fizeram
Seu papel eparticiparam daparaisacéo
pela manh& A primeira vitoria veio
com os trabalhadores do Regime de
Turno gue, atendendo ao pedido do
Sindipetro Caxias, aguardaram o0s
trabalhadores do Regime
Administrativo. A segundavitoriafoi
dos trabalhadores do Regime
Administrativo que desceram dos
onibus e participaram damobilizagdo
que reuniu mais de 400 petroleiros.

Nodia8dejulho, foi avez deos
petroleiros do Terminal de Campos
Eliseos e da Unidade Termoelétrica
Leonel Brizola fazerem a maior
manifestagdo dahistéria. Maisde 150
trabalhadores participaram da
mobilizagdo decididaem assembleia
O Sindipetro Caxias interditou parte
daEstradadaFabor, solicitando que os
carros entrassem apenas com o

condutor e convocando 0s
trabalhadores a participarem das
mobilizagbes. Os petroleiros da
Petrobras Transporte e do Gas e
Energia demonstraram que estao
mobilizados e com disposicao paraa
luta

O Sindipetro Caxias parabeniza
a todos os petroleiros da Reduc,
Tecam e Termorio que participaramda
mobilizacdo elembraque estamosem
ESTADODEGREVE.
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TRANSPETRO

Conselho
Deliberativo

No dia 12 de julho, os
representantes dos sindicatos
filiados a FUP se reuniram no
Conselho Deliberativo, em Séao
Paulo, para decidir os rumos do
movimento.

Reuniao
de PLR

A Petrobras
convidou 0S
sindicatos filiados a
FUP para uma nova
rodadadenegociacéo
da PLR na préxima
quinta-feira, 14 dejulho, as9horas, no
Edise. Os petroleiros esperam que a
empresaatendao pleito dacategoria
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V CONDUC: petroleiros elaboram
pauta e elegem delegados

Cerca de 100w+
petroleiros da ativa e
aposentados estiveram|
presentesnoV Congresso
dosPetrolerosde Duque
deCaxias(V CONDUC) F
realizado no dltimo
sabado, 9 dejulho, no auditério principa
do Sindipetro Caxias. Os trabahadores
presentes eaboraram uma proposta de
PautadeRelvindicagOesaser enviadaao
Congresso Naciond daFUP, Noencontro
tambémforamdeitos 11 delegadospara
oXV CONFUPquesesomaramaoshja
escol hidos pela categoriaem sessbesde
assembleianaReduceTecam.

Logo na abertura, o diretor da
executivadaCUT doRiodeJaneiro, Jedir,
explanou sobreas|utasatuasdacentra e
a mobilizagdo por aumentos reais
redizadano Ultimodia6 dejulhoemtodo
o Brasil. Foram feitas analises da
conjunturapolitica

Em seguida, foram eleitos os
seguintes delegados ao XV CONFUP.

Charet (TE/ML), Hamude
(LP/PL-1), Luis Alberto
(ER/AE), MarcosAmard
(CB/HDS), Nivaldo
(Aposantado), Rufino (CB/
HDT), Robson (MI/EE),
SergioAbbade(LP/PL-1),
Torres (TE/MC), Vitor (ER/GPQ) e
Wiladimir (TE/ML). Osdeegadosdetos
nas sessoes de assembleia na Reduc e
Tecam sd0: Grupo B — Ocyr (ER/TM),
Grupo C—Clarice(CB/HDT), GrupoD -
LuizCarlos(ER/GPQ), GrupoE—Ramaos
(LP/PL-1) e Esdras (Petrobras
Transporte). Todos os delegados e eitos
estiveram presentes ao Congresso e
defenderéo aspropostasdostraba hadores
deDuguedeCaxiasno XV CONFUR, de
3a7 deagosto,emManaus.

Foram debatidastodasaspropostas
de trabalhadores da Reduc e Tecam
enviadas para o correio eletrénico
disponibilizado pelo Sindipetro Caxias.
Fol recebido um total de 31 mensagens
com sugestoes para a Pauta de

ReivindicagOes, sendo a maior parte
aprovada por consenso entre 0s
congressistas. Em breve o Sindicato
estara divulgando a proposta dos
petroleiros de Duque de Caxias em sua
pagina na internet. A pauta da FNP,
protocolada no Sindicato por um grupo
de oposicéo, foi remetida para o
Sindipetro Sdo Jos2 dos Campos, onde
0Corre 0 congresso dague egrupamento.

Aofind dosdebates, foi gprovada
uma Mocdo de Repudio contra a
Petrobras por ndo cumprir o Acordo
Naciona do Benzeno e néo colocar nos
Atestadosde Salide Ocupaciond deseus
empregados 0s riscos a que estdo
expostos. Foi lidatambém umaMocgéo
deAgradecimento ao Sindipetro Caxias,
a FUP e a CUT, proposta pelos
companheiros do MOPEDE
(MovimentodosPetrolerosDemitidos),
emrazao do gpoio dado naconquistadas
primeiras 105 anitias concedidas aos
trabahadores da Petroflex e Nitriflex
demitidos em 1990.

Petroleiro internado ha 17 dias aguarda autorizacao
da AMS para cirurgia de ponte de safena

Imprensada FUP

A higioriague estamos registrando
é veridica e, lamentavdmente, poderia
acontecer com qualquer trabahador do
Sstema Petrobras. O personagem desta
histériaeAntonio Jose Christino Piorro,
técnico de administracéo do Termind de
CamposHlissos enDuquedeCaxias Aos
50 anos, de jamas pensou que um dia
ficariarefém daburocraciade um plano
deassiténciamédica, administrado pda
malor empresabrasiera Egepetrolero
esta internado desde o dia 21 de junho,
aguardandoaAM Sautorizar umadrurgia
paraimplantedetréspontesdesafena. O
procedimento fol marcado e remarcado
por seu cardiologista, masteve quer ser
cancdadonasduasvezes emoonssgienda
deerrosgrossairosno SsemadaAMS,
guendolocdizavao pedidodeautorizacéo
feito pelo Hospitd Méio Lioni, onde o

trabalhador esta internado, em estado
gae

Anténio Jostjando schiamaisoque
fazer, quando seus companheiros de
trabalho entraram em contato com o
Sndipetro Dugue de Caxias, que, junto
comaFUP acionaram imediatamenteas
geréncias da Petrobras em buscade uma
solucéo. Durante trés dias, os dirigentes
sndicastesemunharamaineficénciade
um sistema cadtico, que esta
trandormandoaAM Snumaviacruds que
coloca em risco os trabadhadores e seus
familiares. Somente no dia 07, dezessais
dias gp0s 0 pedido de autorizacdo paraa
crurgiado petrolero,aAMSlocdizou e
deferiu o pedido faito pdo hospitd. E
mesmo assm, foi preciso queaFUPeo
Sindipetro Caxiasinterferisssm paraque
a autorizagdo ocorresse. Um
procedimento que deveria ser imediato,

principa mente no caso de umadirurg
cardiaca. Em conseguiéncia desta
ineficdéndia, adrurgiadeAntonio Jose sO
foi redizadanassgundafara, 11.dejulho,
20 diasgposdeter Sdointernado.

Caso como o deste petroleiro
colocaemxequeacredibilidadedaAM S
easuapropriafindidade, queézdar pe
salde dos petroleiros e de suas familias.
Einadmissivel queaPetrobréastratecom
descaso um dos mais importantes
beneficios do trabahador, que, dém de
correr riscos diarios de acidentes de
trabaho, agoratambémtem querezar para
naoficar doente. A FUPeseussndicatos
témoobradomudancesimediaiasnagestéo
daAM SeexigidoqueaPetrobraspriorize
estaquestén. Mas, pdoquetudoindica, a
empresaestagpogando no sucateamento
do beneficio. Os petroleiros ndo
permitiréo.
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Reduc contrata empresa que lesa os trabalhadores

Com o objetivo de impedir que
empresasqueddo caotenostraba hadores
firmem contratos com a Petrobrés, o
Sindipetro Caxias avisou a geréncia da
Reduc, por meodeaficio, queaempresa
LOMATER éfraudadoradaPrevidéncia
Social e teria se apropriado das
contribuigdes previdenciérias de seus
empregadosentre2004 e 2009, deacordo
com denunciasdetraba hadoresqueeram
contratados da empresa e prestavam
sarvicos arefinarianaépoca A geréncia
se manifestou e respondeu que a

LOMATER apresentou uma certidéo
negetivacom efelto de postivareferente
ascontribuigdes previdenciarias, ou sga,
a LOMATER é devedora de encargos
previdenciérios e esta negociando o
passvo. Em suarespoda, arefinariando
s manifesta pea anulagéo do contrato,
mesmo reconhecendo que acontratadaé
umaempresaquedeveaPrevidéncia
Insatideito, o Sindipetro Caxias
enviou oficio ao Diretor de Servigos que
respondeuqueocontraiodal OMATERNZD
€ de sua competéncia, mas do Diretor de

Abagtecimento. O Sindicato encaminhou
dfidoparaoDiretor doAbagecmento, mes
aéagorandohouverespoda

Né&o restando alternativa, o
Sindipetro Caxias estara encaminhando
dentinciaao Tribuna de ContasdaUni&o
paratentar anular o contrato daPetrobrés/
Reduccomal OMATER, poisnéoexige
interesse dos gerentes em tomar tal
providéncia Ao contrario, dgunsgerentes
estédo defendendo esse contrato e os
trabahedores querem conhecer 0s seus
reais interesses.

CNPBz: Trabalhadores repudiam proposta
da Petrobras de limite de tolerancia

OsrepresentantesdaCUT nabancada
das traba hadores da Comissio Naciond
Permanentedo Benzeno (CNPB2), ltamar
Sanches e MarcosAmad, repudiaram a
propodta da Petrobras de subdtituicéo do
Vdor de Referéndia Tecnalogico (VRT)
pdolimitedetoleréndaaobenzenodurante
areunigo debancadasnestaquintafeira, 7
de julho, em Vitdria, no Espirito Santo.
Afirmaram que o objetivo da empresa é
reduzir uabilionariadividaprevidendaia,
J& que ha anos vem fraudando suas
contribuigBesanNSSnéo pagandoaGH P
adiciond para os traba hadores expodos
Destacaram ainda que o documento da
Petrobrés mendionaque desde 1995 néo
sdiscutearegulamentacdo aexpos cioao
benzeno”, desprezando toda a legidacéo
condruidaaolongodosultimos16anosna
propriaCNPBz A bencadadostrabe hedores
desafiou a empresa a expor a seus
empregados a proposta gpresentada e
informaram que os signatérios do
documento fazem apresentagdes em
diversosforuns se dizendo representantes
deentidadesdentificas samrevdar questo
gerentesdaPetrobras.

Nareuni&o, o proprio coordenador da
bancada patrond, que representa o setor
Sderdrgico, petroquimico, dém do setor
petréleo, disse ter estranhado e néo
endossado a forma como a Petrobras
encaminhou a proposta. A empresa
entregouodocumentodiretamenteaoMTE
em vez de encaminhélo para debate na
CNPBz, que é 0 procedimento normd.
Apesar daindignacéo dosrepresentantesda
bancadadostraba hadorescomaproposta
daPetrobras, abancadapatrond informou
que va apresentar nova proposta nos
mesmos moldesaéa proximareunido da
COMiSsa0 em outubro.

Os representantes da bancada de
governo, por sua vez, relataram seu

desoonforto comapropostadesubgtituicéo
doVRT pdolimitedetderéncia bemcomo
aformadeencaminhamento utilizadapda
Petrobrés. Disseram queaempresaagean
arrepio da lei a0 ndo colocar o risco
benzenonoAtestado de Salide Ocupeciond
(ASO) desaustraba hadoresequeoMTE
vem autuando e multando a empresa
frequentemente. Adiantou que caso a
bancada patrona apresente a mesma
propostaa CNPBz néo haveraacordo. A
pesquisadorada Fundacentro, Dra. Arline
Arcuri, disse que 0s argumentos
goresntadospdaempresaparasuodituicio
do VRT sho equivocadosequejatemum
posicionamento cientifico contra o
conceto delimitedetoleréncia

Aofind do encontro, abancadados
traba hadores|eu umaM ogZo deRepudio
a0 MY dedaREPARIevadaaCNPBz
pelo Sindipetro-PR/SC. A mocdorepudiaa
prética de ndo lancar no ASO dos
empregadososriscosambientaisagueessess
eséo sUjetos

Vae lembrar que 0 benzeno é um
produto carcinogénico e néo ha limite
SEguUro deexpos Gao.
TE/ML noPPEOB

Outro ponto de debate nareunido da
CNPBzfo aexdustodostraba hedoresdo
TE/ML do Programa de Prevencéo a
Exposicéo Ocupaciona ao Benzeno
(PPEOB) decidida unilateramente pela
geréncia da Reduc. O representante da
bencadadostraba hadores MarcosAmard,
e 0 coordenador do GTB da refinaria,
Eduardo Charret, explicaramqueoacordo
parainclusfodostrabd hadoresdo TE/ML
no PPEOB da Reduc sedeunaComisso
Edadud do Benzeno do Rio de Janaro
(CEBZRJ), no ano de 2004, emrazéo de
dteragbes hemaoldgicas e dinicassem 7
traba hadoresdequd agerénciaaépoca Ate
hoje um deles aguarda decisfo judicid

reconhecendoonexo causa dadoencacom
a exposcéo ap benzeno narefinaia Os
traba hadoresdo TE/ML Soresponsaves
pdaoperagédo das7 tochasdarefinaia As
tochas recebem correntes de nafta
reformadadaU-1220 commaisde4%de
teor de benzeno. A U-1220 descarta
continuamenteparaossemadetochas As
indrugdesoperacionasdaunidaderevdam
gueodecateparao S Semadetochasnéo
efatogpenasem stuagiesdeemergéndia,
meas de forma continua. Embora tenha
havido monitoragGoambienta ebiologica
duranteosulitimasancs, huncafol fatauma
cromatografiasequer dascorrentes

O garenteresponsive pdaHigiene
Ocupacional da Reduc contestou os
argumentosdabancadadostraba hadores
alegando que fez as monitoracdes
ambientaisebiolégicasdurantetodosesses
anasenuncaencontrou qual quer dteraco.
DisequeodescarteparatochadalU-1220
néo écondante, estal dgpenasparaatender
umaemergéndadardinaiaendofundona
como umaextensio daunidede. Mudou o
discurso em relacZo aduracéo do acordo.
Teria entendido que “por um tempo
prolongada’, como estanaAtade Reunido
daCEBZz/RJde2004, s=riapor S5anos

Ocorrequeaargumentacéo utilizada
pelo gerente € incondgente. A legidacéo
dizquetodosastrabd hadoresemunidedes
comcorrentesdebenzeno superioresal%
tém que ser incluidos no PPEOB e
monitorados biologicamente, bem como
deve s ftaamonitoracéo anbienta. E
muito bom quenéo tenha s do encontrada
nenhumaateracéo. E paraissoquesarveo
PPEOB. Prevenir aexpod¢éo. Nasdemals
refinariasossgtoresqueoperanossema
detochasestdo no PPEOB exaamentepor
edeser umaextensio dasunidades.

Continuanapag4




| Continuacao |
A bancada de governo propGs uma
medi c&o de concentracZo de benzeno nas
correntes do Sstema de tochas da Reduc.
Haeviddndasqueessadreaederisoopatenad
etemrazoavaspossihilidedesdepassar uma
corrente suparior a 1%. Por iso, etambém
pelo fato de ja terem ocorrido casos de
dteragbeshematd dgicasemtrabehedores a
aeadevaiacontnuar noPPEOB.
Comonéohoweacordoparamanuiencéod
do TE'ML no PPEOB daReduc, aquestéo
voltaraaser discutidanaproximareunigoda

CEBz/RJmacadaparaodia2ljulho.

Aposentadoria egpecial
O Sndipetro Caxias segue lutando
peo dirato a gposentadoria especid em
variasfrentes untoaogovernofedard Iuta
pela regulamentacdo da gposentadoria
especia para todos os trabahadores
expostos a agentes quimicos e fisicos
nocivas, como benzeno, hidrocarbonetos
eruido.Apresentoudentiindaao Minigéio
PUblicodo Trabaho degueaPetrorésnéo
regisraqua quer riscoocupaciond NnASO
enoPPPdesausempregados, coméabatura

de Inquéito Civil Piblico. Denunciou a
RecataFederd asonegecéofiscd praicada
pdaempresaemrazéodonéorecolhimento
da contribuicdo adicional para os
traba hedoresexpostosaobenzeno. Ingressou
€em juizo pedindo o reconhecimento do
direito a0 INSS para os trabahadores
induidosno PPEOB daReduc. Eagoraeta
preparandoumaacéojudicid parachrigara
Petrobrasaregidrar osriscosocupacionas
NOASO e PPPdos sausempregados Para
IS0, pedequecstrabahedoresenviemadpia
dossuASOparao Sndicao.

Sindicato solicita coéopia do ASO aos trabalhadores

O Sindipetro Caxiasesapreparando
umaacdojudicd contraaReduc/Petrobrés
em razéo de a empresa néo regidrar os
riscosambientaisprevisosno PPRA eno
PPEOB no ASO — Atestado de Salde
Ocupaciond —deseusempregados. Essa
dentinciajaéavo do Ministério Pdblico
do Trabalho, mas est4 demorando a
trangtar. Agoraquefoi feitaanecessria
alteracdo no Estatuto, conferindo
competéncia para o proprio Sindicato
ingressar comA¢éo Civil Pdblica, aacéo
seraguizada

Paraviabilizar aacéo, € precisoque
ostraba hadoresenviem copiadossuASO
a0 Sindicato. Os que estéo no PPEOB
devemerever noASO quesiodo Grupo
Homogéneo de Exposicéo ao Benzeno.

Osdema sdevemescrever osriscosague
eddosjetosemseuambientedetrabaho
easunidadesemquetrabaha
Médicosdo Trabalho

NamaioriadosASOsosmeédicosdo
trabalho da Reduc estéo registrando
“auséncia de riscos especificos’, o que
sgnificadizer que ndo ha nenhum risco
ambiental nos locais de trabdho. Essaé
umaorientacdo doAbastecimentocomo
objetivodefraudar aPrevidénciaecoloca
0s médicos numa situacéo bastante
ddicada, pois quando ees omitem os
riscos passam a ser responsavels pela
fraude.

O Sindipetro Caxiasdenunciou um
médico da Reduc ao CRM por reavdiar
um afastamento, registrando que o

trabahador acidentado estava gpto ao
trabahosecontrgpondoaum especidida
Osmédicosdotrabaho precisam decidir
L0 médicos’ ousesin“ empregados’
da Petrobras. Precisam decidir se véo
cumprir oseupapd de* meédico” ousevéao
renegar seu conhecimento ejuramentode
proteger a salde do cidaddo, cumprindo
metas gerenciais para ganhar nivels e
promogoes.

O Sindipetro Caxias solicita aos
médicosdaReducquenéoassnemoASO
smveificar 2osriscosambientasestéo
regisrados. Consultemotraba hador. Caso
néoesgamreg dradososriscosambientas
facam umaressdva Vamos todos juntos
defender a satide do trabalhedor. Afind,
Somos todos petroleirod

Atividade Especial no Horario Administrativo: separar o joio do trigo!

O Sindipetro Caxiasvem recebendo
denlndasdequetraba hedoresdaAtividede
Especid noHoraioAdminidrativoestéo
contando para 0 nimero minimo de
seguranca das unidades operacionais da
Reduc e, inclusve, cumprindo jornada
diferenciada. O Sindicato j4 olicitou a
Reduc diversas vezes, por oficio, alita
nomina desses empregados para poder
fiscalizar o cumprimento do acordo. Deu
prazo aéodiall dejulho, masatéagora
néo recebeu alisanomind por parte da
Petrobrés.

Vde lembrar que os empregados
listados no acordo deixam de ser do
Regime de Turno e passam a ser,
provisoriamente, do Regime
Adminigrativo, enquantotraba hadoresdo
Regime Adminigrativo deixam de ser
executantes nas rotinas dos grupos
operacionais e passam ter outras
atividades. O acordo prevé atividade de
Empreendimentos, Apoio a Gestéo e
ParadadeManutencéo.

DENUNCIA
O Sindipetro Caxias 0licita aos

traba hedoresdaReducgueawviemonome
dosempregadosqueestdo descumprindo
oacordodaAtividade Especid noHor&io
Adminidraivoparaguesgasolicitadasua
excluso eoretornoimediato ao Regime
de Turno. Os trabalhadores devem
denunciar ao Sindicato, via correio
eletrénico, o nome completo do
empregado, geréncia, informandoandao
dia e 0 grupo onde este atuou como
executanteno Regimede Turno. Denuncie
guem nd&o cumpre o acordo em
denuncdia@s ndipetrocaxias.org.br.

E agora, Reduc? 13 de julho: Prazo esgotado
para troca das tubulacoes de acido

OprazoqueaReductinhaparasuodituir
astubulagbes de &ido suiflrico daU-1322
por autrasrevestidsspor teflonseesgotanesa
quartafara 13dejulho.A patir deagora, caso
néo tenha providendado a subdituicéo, a

refinaia esara em divida com a Jusicado
Trabdhoeteraguepegar umamultadiaiade
R$100mil. Seaindaassmndoprovidenciar
atrocadastubulagies, démdepegar amulta
miliondriaterdaunidedeinterditeda Tudoem

razdo deac20 guizadanoanopassadopdo
Sindipetro Caxias visando garantir a
seguranca e a integridade fisica dos
traba hedoresdaoperacZo emanutencéo.
ComapdavraagerénciadaReduc.
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