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Petroleiros iniciaram luta pela PLR

Cansados de ver o mesmo filme
todos os anos, os petroleiros deram
uma demonstração de que querem um
regramento claro e justo para
pagamento da PLR do Sistema
Petrobrás. Mobilizados no Arco da
Reduc, os trabalhadores do Grupo E
do turno e do Regime Administrativo
atrasaram em mais de uma hora o
início do expediente na quinta-feira,
17 de maio, seguindo calendário
proposto pela FUP e Sindipetro Caxias.
Foi o primeiro ato nacional da
Campanha da PLR, que promete ser
de muita luta pela conquista de um
regramento que ponha fim às
tradicionais três propostas. Basta
de reprises! Temos que avançar na
busca da PLR máxima e igual para
todos.

A Federação Única dos
Petroleiros apresentou à Petrobrás,
no ano de 2009, uma proposta de
regramento da PLR futura que foi
aprovada pelos petroleiros em todas

as bases do país. A proposta se baseia
em índices como produção, refino e
transporte de óleo e gás, prevê valor
mínimo para pagamento da PLR,
mesmo que a Petrobrás tenha prejuízo
ou lucro reduzido, podendo chegar aos
tão almejados 25% do que é distribuído
como dividendos aos acionistas. A
Petrobrás, por sua vez, apresentou em
fevereiro uma contraproposta,
prontamente rejeitada pela FUP, que não
representa qualquer avanço para os
trabalhadores. A contraproposta se

baseia em índices cuja evolução os
trabalhadores não controlam, com o
teto do montante a ser pago a título de
PLR se mantendo no patamar atual e
sem previsão de pagamento mínimo,
segundo analisou a assessoria
econômica do DIEESE.

Os trabalhadores do Sistema
Petrobrás receberam um adiantamento
da PLR 2011 em janeiro e estão aptos
a receber a quitação a partir de 1º de
julho. Até o momento, a Petrobrás não
apresentou qualquer proposta de

pagamento, bem como fez uma
contraproposta de PLR futura que
não representa qualquer avanço. Os
petroleiros não estão dispostos a
encerrar essa Campanha da PLR
sem fixar um regramento claro e
justo. O ato do dia 17 foi apenas o
início de uma campanha para acabar
com esse filme repetido e sem
graça, mas a mudança do roteiro
depende da união de todos os
trabalhadores na luta.

Para esclarecer os trabalhadores
acerca do pagamento da PLR no
Sistema Petrobrás e da proposta de
PLR futura elaborada pela FUP, o

Sindipetro Caxias e FUP realizam
seminário sobre PLR

Sindipetro Caxias estará realizando
um seminário na próxima terça-
feira, 29 de maio, às 18 horas, na
sede do Sindicato. Para dissertar

sobre o tema foi convidado o
economista Henrique Jäger da
subseção do DIEESE que assessora
os petroleiros. Compareça!
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Governo adia reunião com centrais
sobre PLR sem IR e fator previdenciário

O governo federal adiou pela
segunda vez reunião com sindicatos
e centrais para discutir a isenção do
Imposto de Renda na Participação
nos Lucros e Resultados – PLR, que
estava marcada para quarta-feira, 16
de maio. Não houve também
indicação de nova data para o
encontro com os ministros Guido
Mantega (Fazenda) e Gilberto
Carvalho (Secretaria Geral da

Presidência). A notícia foi recebida
com muita insatisfação pelos
trabalhadores.

Em nota oficial, a CUT também
criticou o adiamento da reunião. Leia
abaixo a nota:

Nota da CUT
Pela segunda vez no prazo de uma

semana, o governo federal adia o
encontro com as centrais sindicais que
discutiria a isenção do imposto de
renda sobre a PLR e o fim do fator
previdenciário.

A audiência que ocorreria nesta
quarta, 16, foi desmarcada, sem a

definição de nova data.
Tal prática é muito ruim. Quando

os temas em debate interessam ao
empresariado, o governo tem por
hábito ser bem mais ágil e constante.

Quando, por outro lado, os temas
interessam aos trabalhadores e
trabalhadoras, o compasso é de
espera.

Cobramos a definição - e
manutenção - de uma nova data para
breve, e que a audiência avance para
o fechamento de uma proposta
positiva para a classe trabalhadora.

Artur Henrique, presidente
nacional da CUT

Impasse adia votação da MP
que isenta PLR do IR

Um impasse sobre pontos da
Medida Provisória (MP) 556/11
adiou a votação da isenção de
imposto de renda na PLR
(Participação dos Lucros e

Resultados) pelo plenário da Câmara
dos Deputados.

Apesar de a falta de acordo não ter
qualquer relação com a PLR sem IR,
o adiamento abrange a proposta

porque ela está prevista em duas
emendas à essa MP. Ambas alteram
a Lei 7.713, de 22 de dezembro de
1988, incluindo a PLR no artigo 6º -
que especifica os rendimentos.
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O 23º aniversário da Reserva

Biológica do Tinguá – REBIO
TINGUÁ – será comemorado com
um grande evento no próximo dia 23
de maio, terça-feira, a partir das 8
horas, na Reserva Ambiental dos
Petroleiros, com a participação de
ambientalistas,  dirigentes do
ICMBIO, petroleiros e estudantes

de escolas públicas do município de
Nova Iguaçu. Haverá palestras de
pesquisadores das universidades
federais.

O Sindipetro Caxias se orgulha de
apoiar o evento e de fazer parte da
história da Rebio Tinguá, contribuindo
para a preservação da Mata Atlântica
e do meio ambiente.
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Embora o Sindipetro Caxias
venha insistentemente cobrando os
treinamentos de SMS, a Reduc não
providenciou em tempo hábil os
cursos de combate a incêndio,
primeiros socorros, proteção
respiratória, proteção auditiva,
análise de risco, permissão de
trabalho, NR-10, NR-13, NR-33 e
Norma Petrobrás N-2689
(operação de oleodutos), em claro
descumprimento da legislação
trabalhista e das normas do
Ministério do Trabalho e Emprego.
Em 2010, chegou a ser elaborado
um cronograma de treinamentos que
não foi cumprido pela gerente de
RH da Reduc para não ter que pagar
horas extras e estourar as metas dos
gerentes.

Em recente reunião, o Sindicato
voltou a cobrar da gerente de RH a
realização dos treinamentos de
SMS, incluindo o da Norma
Petrobrás N-2689, referente à
operação de oleodutos, modificada
em 2011, para os técnicos de

Treinamentos de SMS na
Reduc continuam atrasados

operação do TE/MC e demais que
lidam com bombeios externos á
Reduc.

Vazamento de óleo na
Baía de Guanabara

Em janeiro de 2001, com o
vazamento da PE-II na Baía de
Guanabara, os técnicos de operação,
tanto do TABG como daqui da
Reduc, foram os que mais sofreram
judicialmente com as sanções da
Legislação Ambiental.  Foram
tratados como bandidos nas várias
vezes que tiveram que prestar
depoimento na Polícia Federal. Os
gerentes envolvidos nada sofreram,
sendo que um dos operadores
envolvidos fez acordo com o
Ministério Público Federal, depois
de amargar alguns anos na transação
penal. A Petrobrás resolveu seu
problema com o pagamento de
multa no valor de R$ 50 milhões na
época. Os trabalhadores não querem
ver esse filme se repetir.

O Sindipetro Caxias cobrou da
gerência da Reduc a imediata
parada da U-2800, tendo em vista
o risco grave e iminente em razão
de o termopar do compressor C-
28002B estar sendo resfriado
com mangueira de água para não
desarmar o equipamento por
temperatura alta do gás entre o
primeiro e segundo estágios. De
forma irresponsável, a refinaria
burla um sistema de segurança,
colocando em risco a integridade

Café da Manhã
O Sindipetro Caxias

solicitou que a gerência da
Reduc implante o café da manhã
para todos os trabalhadores
próprios do Regime
Administrativo para
atendimento ao Programa de
Alimentação do Trabalhador
(PAT). Curioso é que os
trabalhadores contratados já
possuem esse benefício
garantido pelos contratos com
as empresas prestadoras de
serviço. O PAT tem por objetivo
melhorar as condições
nutricionais dos trabalhadores,
com repercussões positivas para
a qualidade de vida, a redução de
acidentes de trabalho e o
aumento da produtividade. As
empresas ainda deduzem o custo
da alimentação dos
trabalhadores do lucro tributável
para fins do imposto sobre a
renda.

Ambiência
na Reduc

O Sindipetro Caxias
solicitou que a Reduc retome
os eventos comemorativos e o
fornecimento do kit de Natal
para os trabalhadores e suas
famílias.  Esses eventos
contribuem significativamente
para a melhoria da ambiência na
refinaria e, certamente, se
refletirão na avaliação do ISE.
O Sindicato aguarda uma resposta
da gerência da refinaria.

Sindicato cobra
parada da U-2800

do equipamento e,
consequentemente, dos
trabalhadores. A temperatura alta
do gás desliga automaticamente o
compressor, com o objetivo de
proteger o equipamento.

É preciso que a Reduc pare o
compressor e faça manutenção
para que não venha a ocorrer um
novo acidente como o da bomba de
carga da U-1730, que explodiu por
vibração alta no último dia 12 de
maio.

CURTAS
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Alvo de críticas por um
grupamento que pretende
eleger seu candidato mesmo
que à custa da demissão de
uma trabalhadora, o
Sindipetro Caxias reitera seu
apoio ao candidato Marcos
Mendes Ribeiro como
representante dos
trabalhadores no CA da
Transpetro. Mendes é um candidato
conhecido em todo o Brasil e sempre
esteve comprometido com a luta diária
dos trabalhadores.

O companheiro Mendes se destacou
na conquista do Adicional de

Conforme aprovado em
assembleia, os trabalhadores do
Terminal de Campos Elíseos (Tecam)
que não recebem Adicional de
Sobreaviso Parcial iniciaram uma
mobilização nesta sexta-feira, 18 de
maio, entregando os telefones

Trabalhadores do Tecam iniciaram mobilização

Mendes segue candidato
ao CA da Transpetro

Gasodutos, organizando a
luta e participando sempre
de todas as negociações e
mobilizações, tendo
participado da conquista do
Plano Petros 2 para
funcionários da Transpetro
e da AMS para os
aposentados.

As propostas de Mendes
são claras: luta pelo Adicional para
Técnicos de Manutenção, Faixa de
Dutos, Inspeção de Equipamentos,
Segurança, Construção e Montagem
que realizam serviços em áreas
remotas, a efetivação das folgas do

Regime de Sobreaviso, inclusão da
RMNR ao salário-base, primeirização
e incorporação da empresa pela
Petrobrás.

Mudanças no
período de votação

O período de votação em 1º turno
vai de 31 de maio a 11 de junho e o
resultado será divulgado no dia 12.
Caso nenhum candidato consiga obter
a maioria absoluta dos votos, está
previsto um 2º turno de votação entre
os dias 23 de junho e 02 de julho, com
resultado final no dia 05.

celulares ao final do expediente
administrativo. Os trabalhadores que
recebem o adicional, por sua vez,
somente atenderão os telefones
respeitando a escala e o Acordo Coletivo
de Trabalho que limita a jornada do
sobreaviso em 144 horas mensais.

Nenhum trabalhador irá dirigir os carros
cedidos pela empresa.

O Sindipetro Caxias já oficiou à
Transpetro sobre a decisão dos
trabalhadores em assembleia, mas até
o momento a empresa não se
posicionou sobre o assunto.

Unidade Nacional chega à edição de número 300
O informativo Unidade Nacional

do Sindipetro Caxias chegou à
marca histórica da edição de número
300. A contagem se iniciou com o
informativo de 16 de abril de 2007
que destacava a posse da diretoria
eleita na época.

A coordenação encadernou os

boletins no formato de um livro a
ser depositado na Biblioteca
Nacional para preservação da
história e da memória dos
trabalhadores.

Todos os 300 boletins editados
podem ser acessados na página do
Sindicato na internet.

NÃO FIQUE SÓ, FIQUE SÓCIO!
 FILIE-SE AO SINDIPETRO CAXIAS

E FORTALEÇA A LUTA DA CATEGORIA!

Acesse a página do Sindicato
www.sindipetrocaxias.org.br
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