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Acordo é para ser cumprido

O TECAM e a REDUC agendaram para o dia 08/01/08 reunidao com a direcao do Sindipetro-
Caxias para podermos implementar o Acordo Coletivo de Trabalho. Alguns pontos que queremos
ver logo resolvido € a disponibilizacdo de internet para todos os empregados, divisdo de férias para
maiores de 50 anos e formacao da Comissédo Local de SMS.

No dia 19/12/07, aconteceu um
vazamento de gas acido na URE -
Unidade de Recuperacédo de
Enxofre, U-3300/HGP. A unidade
voltava de manutencéo e houve uma
rupturanajunta daxV-18.

A massa de gas acido, rica em
H2S, atingiu o operador que estava

No dia 27/12/07, aconteceu um
acidente nanovaURE, U-3350/HGP.
Um operador se queimou numa
manobrade desobstrucéo de um pote
de selagem de enxofre. Este tipo de
acidente ocorre frequentemente
devido aerro de projeto. O operador

No dia 31/12/07, por volta de
00:30 hora, inicio de turno,
aconteceu uma explosdo naareada
U-1910, no sistema de tratamento
de soda caustica. Houve passagem
de GL P parao tanque, ocasionando
Q/azamento pela véalvula de

Acldentes
na Refinaria

Acidente na URE: Queda devido a vazamento de H2S

realizando uma manobra do
procedimento da partida da unidade,
guando perdeu os sentidos, caindo de
umaalturade 3 metros.

Apos a queda conseguiu contato
viaradio efoi socorrido peloscom-
panheiros da area, sendo removido
parao SMS/SO.

Acidente na URE: Queimadura na face

se expde aumasituacao derisco para
poder manter aunidade operando. Ja
foi solicitado vérias vezes uma
solucéo para este problema que ja
vitimou varios trabalhadores. Houve
queimadura na face, sendo emitida
CAT sem afastamento. O operador

Acidente na U-1910: Queimadura no rosto, torax e maos

seguranca, seguido de fogo e
exploséo.

O operador ao tentar bloquear a
valvula de entrada do tanque, foi
atingido pelo fogo e explosao,
gueimando o rosto, térax e maos.
L ogo apos sendo removido para o

Houveram lesdes no joelho e
palpebra e o acidente teve um
grande potencial derisco. Foi feito
a CAT com afastamento, sendo
constituido um GT - Grupo de
Trabalho para analisar o acidente
com a participacdo CIPA e
Sindicato.

apesar de ser vitima de um acidente
totalmente previsivel ainda é
obrigado a trabalhar para que a
refinaria mantenha seus indices de
absenteismo. O chefe do setor abonal
0 dia para falsear as estatisticas do
MTE e os indices daempresa.

Hospital da ForcaArea, e mantido
em isolamento, apresentando quei-
maduras de 1°. e 2°. Grau.

Esta sendo constituido um GT
paraanalisar o acidente queteraa
participacao da CIPA e do
Sindicato.
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Lembramos a todos os
trabalhadores que existe umaclausula
nNoACT quegarante ando execucdo de
umamanobraquando estaoferecerisco.
Sabemos, porém que existe gerentes
gue querem manter a continuidade

Direito de recusa

operacional sem levar em conta a
segurancae que existetrabal hador que
deixa a seguranca e os procedimentos
delado paraagradar o chefe.

O gerente do HGP além de néo
repassar para a equipe as

CLAUSULA 109? - DIREITO DE RECUSA

Quando o empregado, no exercicio de suas atividades, fundamentado em seu treinamento e
experiéncia, apos tomar as medidas corretivas, tiver justificativa razoavel para crer que a vida e/ou
integridade fisica sua e/ou de seus colegas de trabal ho, se encontre emrisco grave e iminente, podera
suspender a realizacao dessas atividades, comunicando imediatamente tal fato ao seu superior
ierérquico, que apos avaliar a situacdo e constatando a existéncia da condicdo de risco grave e
iminente mantera a suspensao das atividades, até que venha a ser normalizada a referida situacéao.

recomendacdes das analises dos
acidentes, sejudtificaafirmando queas
recomendacdes de GT ndo sdo para
serem cumpridas.

Vamos garantir nossa seguranca:
exercaseu direito de recusa.

Trabalhador contratado morre no SMS/SO

No dia
trabalhador

28/12/07
contratado

um no SMS/SO apesar do esforco da ocasionou a morte do trabal hador,
da equipe médica e de enfermagem. apenas que este ja chegou muito

empresa Queiroz Galvéo faleceu O sindicato ainda n&o sabe o que debilitado.

Adiantamento da PLR

A empresa confirmou para dia 04/

adiantamento da PLR 2007.

receberem e que sera realizada

01/08 reunido com aFUP parainiciar Lembramosqueo pagamentosOpodera  assembl éias para saber se a categoria
as negociactes sobre o pagamentodo  ser realizado apds os acionistas concordaem receber ta adiantamento.

Sindipetro-Caxias fecha ACT com oSINTESI

O Sindipetro-Caxiasfechou acordo
com o SINTESI-Sindicato dos
Trabalhadoresem Entidade Sindicais.
Oindicederegustefoi o ICV-DIEESE

mais 2% de ganho real ecom validade
de dois anos, exceto nas clausulas
econdmicas. O acordo naintegrafica
disponibilizado napaginado sindicato.

E fato que nés do MOPEDE
fomos demitidos a partir de 14 de
dezembro de 1990, muito antes da
privatizacédo, que fazia parte do
plano (PND) do governo Collor.
Estamos amparados pela Lei
N°8878/94 que sustentava os
demitidos até 30 de setembro de
1992.

A Subcomissédo da Petrobréas
entende que as dispensas dos ex-
empregados da Petroflex/Nitriflex,
em suamaioria, ocorreram antes de
iniciar-se 0 processo de
desestatizagdo, assim sendo foram

MOPEDE-Movimento dos Petrolelros Demltldos

enviados 181 processos de
requerimento de anistiaparaa CEl-
Comissao Especial Interministerial.

Temos em nosso poder xerox dos
certificados que a Petroflex/
Nitriflex eram empresas estatais.

Neste periodo, da formacéo do
Mopede, até hoje, tivemos a
felicidade de fazer amizades e
conquistas.

N&o podemos deixar de destacar
a nossa grande conquista de
fazermos parte do ACT-2007/2009
da Petrobrés quando conquistamos
espaco naclausula 131.

Comentamos ainda que apos
participarmos dos Confup’s
9,10,11,12,13 nosfoi concedidaum
Mocéao deApoio por todaacategoria
dos Petroleiros filiados a FUP.

Segundo o advogado L avenére ao
Jornal de Brasilia , “ndo ha
problemaalgum juridico que possa
impedir o retorno dos anistiados”
Leiao parecer da AGU naintegra
no site Sindipetro-Caxias.
Coordenacédo do MOPEDE.
Freitas, Carlos Alves, Shubert,
Telles, Samuel, Adelmo, Jodo, Ma-
rinaeLuiz Otavio.
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