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Pressa gerencial poe em risco a
vida dos operadores da REDUC

A pressa gerencial em resolver os
problemas de efetivo esta comprome-
tendo a salde e a seguranca de todos
os trabalhadores da REDUC.

De fato, 0s novos tecnicos de operacéo
gue ingressaram esse ano — e que deve-
riam receber um treinamento de quali-
dade visando adquirir os conhecimentos
técnicos necessarios para 0 desempenho
da fungéo — ndo estdo sendo devidamente
preparados para o trabalho.

N&o houve a “passagem de conhe-

cimento” dos trabalhadores que se
desligaram no PIDV para 0s novos, que
foram colocados no posto de trabalho
para contar para 0 numero minimo a
fim de evitar dobras, mesmo sem te-
rem experiéncia. O mais grave é que
0S novos operadores ndo terdo mais
acompanhamento e o risco de acidente
aumenta exponencialmente.

Essa situacdo tem colocado em risco
todo 0 processo produtivo na refina-
ria. Com empregados mal treinados e

avaliacOes incorretas para o controle
das horas extras, ocorrerdo acidentes
envolvendo trabalhadores proprios e
terceirizados

O sindicato denunciara ao Ministério
Publico do Trabalho mais essa irrespon-
sabilidade gerencial.

Seguranca é coisa séria! E por
esses e outros motivos que estamos
caminhando para a construcdo de uma
grande greve nacional dos petroleiros.
Avida deve estar acima do lucro!

REDUC abandona vitima de acidente

Apolitica de cortes de despesas da Pe-
trobrés segue com toda a forca penalizan-
do os trabalhadores. Na Ultima semana, o
sindicato foi procurado pelo companheiro
Silvio Carvalho Drumond, ex-operador
de transferéncia e estocagem da REDUC,
acidentado no dia 27 de julho de 1999,
quando uma explosdo provocada por
vazamento de gas na refinaria levou sua
Vvisdo e a ponta de seus dedos.

Silvio, que foi aposentado por invalidez,
denunciou ao sindicato que foi abandonado
pela Petrobras. Depois de passar por nove
transplantes de cOrneas sem sucesso, seu
médico indicou um tratamento em Séao
Paulo para o implante de cornea artificial.
Desde 0 acidente, os cuidados com a sua
salde estavam sendo acompanhados pelo
PETROBRAS, gue “tercerizou” essa res-
ponsabilidade paraa REDUC.

Foi ai que comecgou seu martirio.
Silvio teve o servico de Home Care
suspenso, apesar da promessa do GG
e do setor médico da refinaria de que
manteriam a assisténcia. Ele sé conta
com o auxilio de um enfermeiro no seu
dia-a-dia gracas ao “apoio do sindicato e
do presidente Sim&o”, como disse. Outra
situacdo é a retirada do transporte com

motorista que a REDUC teria que manter
para que o trabalhador acidentado possa
se locomover.

Como o tratamento em S&o Paulo é
caro e Silvio ndo tem recursos para banca-
lo, ele est4 agora “nas maos da AMS”.
Jogado de um médico para o outro, 0
ex-operador esta literalmente “entregue
a sorte”. Essa € a politica do “se vire nos

Relembre o caso:

30” adotada pela REDUC em relacdo aos
trabalhadores que constroem a refinaria e
colocam diariamente suas vidas em risco.
Uma verdadeira covardia!

O sindicato ja esta tomando as provi-
déncias para garantir uma solucao rapida
para o problema e, em Gltimo caso, nao
descarta entrar na Justica contra a RE-
DUC e a Petrobras.

Explosao de géas

na Reduc causou cegueira e mutilacao

/4

No dia 27 de julho de 1999, uma
explosdo provocada por vazamento
de gas na Refinaria Duque de Caxias
levou a visdo e a ponta dos dedos do
operador de transferéncia e estocagem
Silvio Carvalho Drumond. O acidente
ocorreu no Parque de GLP da refina-
ria, quando, sem perceber que havia

vazamento de gas, o trabalhador ligou
0 veiculo que dirigia provocando a
explosdo: “Né&o percebi o vazamento.
A gente acaba se acostumando com o
cheiro de gas. Havia um sensor de gas
que ndo estava funcionando. Quando
sai do carro, estava cercado por uma
cortina de fogo. A Unica saida foi passar
por ela. Queimei 55% do corpo. Passeli
trés meses e 16 dias no hospital e ja
fiz diversas cirurgias. Até hoje, vivo
acompanhado o dia inteiro por uma
enfermeira” conta Drumond.
“Matéria publicada no informativo
UNIDADE NACIONAL, do Sindipetro
Caxias, n° 237, em 26 de abril de 2011~
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Consulta médica por telefone esta pr0|b|da

O Conselho Federal de Medicina proi-
biu atendimento médico por telefone, in-
ternet, Facebook, Whatsapp, entre ouros.
O objetivo € evitar que médicos oferecam
exclusivamente servicos a distancia.

Na visao do CFM, a consulta é insubs-
tituivel. O Conselho sera responsavel por
fiscalizar e punir os médicos que nédo
cumprirem as determinacgdes. As puni-
cOes serdo administrativas, variando des-
de adverténcia confidencial até a cassacdo

do registro, de acordo com o caso.

Sendo assim, se faz necessario na
REDUC a implantacdo de médico em
Regime de Turno, pois o técnico de enfer-
magem ndo podera mais pedir orientacao
por telefone e a Petrobras tera que rever
seus padrdes.

O Sindipetro Caxias solicita que 0s
trabalhadores fiscalizem esta determi-
nacdo e denunciem os meédicos que nao
cumprirem.

EleicOoes na PETROS terminam

Acesse:

ELEICOES PETROS

14.28

www.vote74e81petros.com.br

1a 28 de outubro. Nao deixe de votar!

CONSELHO DELIBERATIVO

Q ' ?&Lllpq CESAR MARTIN (PC)
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Esses sdo os candidatos apoiados pela FUP e seus sindicatos filiados

CONSELHO FISCAL Vote

* DANIEL SAMARATE (DANIEL)

.:r + SERGIO LYRA
P ) N

O Sindipetro Caxias relembra a todos
que até o dia 28 de outubro os trabalha-
dores do Sistema Petrobras inscritos nos
planos da Petros até 31 de julho de 2015
poderdo votar nas eleigdes para o Con-
selho Deliberativo e o Conselho Fiscal
da Petros.

Na eleicdo para o Conselho Delibera-
tivo, a FUP e o Sindipetro Caxias apoiam
os companheiros Paulo César Martin,

Parabéns

Aceleicdo da CIPA/REDUC acabou e
a nova gestao devera tomar posse no dia
03/12. Desde ja parabenizamos a todos 0s
cipistas, em especial a trabalhadora Ana
Regina, que foi a mais votada.

Feriado de Turno: paguem o que

Apesar da Petrobras ter prorrogado o
ACT até 31/10/15, as mudancas ja come-
caram. O pagamento em dobro do Feriado
de Turno, que foi uma conquista das lutas
dos trabalhadores em Regime de Turno,

do Sindipetro Bahia, e Norton Cardoso
Almeida, do Sindipetro NF. Ja para o
Conselho Fiscal, o sindicato indica o
voto nos companheiros Daniel Saramate
Queiroz, da FUP, e Sérgio Queiroz Lira,
que atualmente € Conselheiro Fiscal da
COELCE.

Avotacdo podera ser feita pela internet,
através do Portal da Petros (www.petros.
com.br) e mediante inclusdo de matriculae

senha utilizadas normalmente para acesso
a Area do Participante. Ja para votar pelo
telefone, o eleitor utilizara um ndmero
0800 e senha especifica para votacao, que
sera enviada por correio pela Petros.

Participe! Vote em quem defende os
direitos dos participantes e dos assistidos
e luta pelo fortalecimento e pela susten-
tabilidade dos Planos Petros e Petros 2.
\ote nas duplas 74 e 81.

ao0s novos cipistas da REDUC

Por tradicdo o candidato mais votado
é eleito pela bancada dos trabalhadores
como vice-presidente, pois o presidente
€ um gerente-pelego indicado pelo ge-
rente geral.

foi apagado, e 0 pagamento em dobro do
Feriado de Turno do dia 7 de setembro
foi alterado.

Aempresa informou aos trabalhadores
que houve uma modificacdo na formula

Os novos representantes do Sindipetro
Caxias na CIPA serdo os diretores Tiago
e Modesto. O sindicato deseja unidade da
bancada dos trabalhadores e a defesa intran-
sigente das questdes de salide e seguranca.

fol acordado!

do calculo, mas em momento nenhum
chamou os sindicatos para realizaremuma
“tentativa de explicagdo”. Por isso, 0 sin-
dicato enviou oficio aempresa solicitando
uma reunido para discutir o assunto.
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“Greve vira com ou sem regramento”,
afirma sindicato

A FUP e seus sindicatos estdo traba-
Ihando junto ao Ministério Publico do
Trabalho (MPT) para que a Lei de Greve
seja cumprida pelos trabalhadores e pela
Petrobras. Umanova reunido no MPT esté
marcada para o dia 29/10. O regramento
da greve é importante para definirmos o
controle da producao e do efetivo.

“O controle de producéo e do efetivo
€ necessario para gque a categoria tenha
condigBes de pressionar a Petrobras e para
evitar que os fura-greves se aproveitem
para ganhar dinheiro fazendo hora-extra

ilimitada”, explica Simdo Zanardi, presi-
dente do Sindipetro Caxias.

A categoria seré avisada sobre o ini-
cio da greve logo ap6s a reunido com o
MPT, Petrobras e Transpetro. Até 14, os
petroleiros devem permanecer atentos
e mobilizados. “Se a :

a fazer o acordo de regramento, a greve
vai acontecer mesmo sem regras”, disse
Simao Zanardi, presidente do Sindipetro
Caxias.

ATENCAQ!

No dia 29/10/15, apos a divulga-
¢do do dia e hora do inicio da gre-
ve, todos os trabalhadores devem
comparecer a refinaria, conforme
combinado nas reunides setoriais.
Figuem atentos, pois a greve se
aproxima!

Reuniao da Diretoria Colegiada para organizacao da greve:
Dia 30/10, as 18h, no sindicato

A direcdo do Sindipetro Caxias ira se reunir no proximo dia 30/10, as 18 horas, no sindicato, para organizar a greve.
A presenca de cada diretor é importante, pois necessitamos de todos para fazer uma greve organizada e que tenha
impacto para a Petrobras e o governo Dilma. N&o vamos deixar a Petrobras ser privatizada sem luta!

Sindipetro Caxias apoia encontro
Internacional de sindicalistas no RJ

Entre os dias 30 e 31 de outubro
e 1° de novembro, ocorrerd o 102
Encontro Latino-Americano e Ca-
ribenho de Sindicalistas (ELACS),
na cidade de Miguel Pereira, regiédo
Serrana do Rio de Janeiro. Ao todo,
participardo do encontro delegagdes
de Porto Rico, Republica Domini-
cana, México, Venezuela, Equador,
Coldmbia, Peru, Argentina e Uruguai,
além de delegados de todas as regibes

do Brasil.

O Sindipetro Caxias apoia essa
importante iniciativa e enviara seus
representantes ao evento.

Iniciado em 1988, na Republica
Dominicana, o ELACS é um impor-
tante espaco de articulagdo da classe
trabalhadora em sua luta contra os
patrOes e a crise capitalista.

Essa serd a primeira vez que a ati-
vidade acontece no Brasil.

10° Encontro

Latino-Americano e Caribenho
de Sindicalistas ([ELACS)

Na “cara de pau”, Pedro Barusco ja foi
capa do Cdodigo de Etica da Petrobras

\océ sabia que Pedro Barusco, ex-
gerente da Petrobras e hoje réu con-
fesso de participagdo em um esquema
criminoso que desviou milhdes da

Coédigo d

Petrobra;,

companhia, ja foi capa do Cddigo de
Etica da Petrobras, em 2005?

Pois é! Ele aparece na maior “cara
de pau” na foto, ao centro, de gravata,
posando de “ético” e “bom gestor”. A
falta de vergonha dessa gerentada nédo
tem limites!

Entretanto, a vida revelou que Ba-
rusco seguia mesmo outro “codigo”.
Preso, 0 ex-gerente ja devolveu mais de
97 milhdes de ddlares que havia obtido

por meio das propinas que cobrava nos
contratos da empresa. Quanta ironia!

“Cabdigo dos gerentes sem ética”

O Codigo de Etica da empresa ja
nasce morto, pois foi escrito por geren-
tes que se envolveram em corrupgé&o.
Esta “ética” gerencial é baseada em
desvio de verba e corrupgédo, mas quem
acaba sendo punido é o trabalhador
que denuncia. Abaixo a demagogia
gerencial!



RMNR: Petrobras engana ministros
do TST e decisao sobre o dissidio é
encaminhada ao Pleno do Tribunal

Na ultima segunda-feira, 19/10, a
FUP e seus sindicatos participaram de
audiéncia na Secédo de Dissidios Cole-
tivos (SDC), em Brasilia, sobre os pro-
cessos de complemento da RMNR.

A Petrobras vem tentando a todo
custo reverter o placar desfavoravel no
Tribunal Superior do Trabalho (TST).
Para isso, vem mentindo e enganando
0s ministros do TST sobre o verdadeiro
teor da acdo e suas consequéncias. O
Dissidio Coletivo de Natureza Juridica

tem abrangéncia nacional e, a empresa
quer que sua decisdo retroaja a 2007,
eliminando assim todas as diferencas a
que ja foi condenada.

Julgamento

Segundo a assessoria juridica da FUP,
tecnicamente, este processo nem poderia
existir, ja que a Secéo de Dissidios Indivi-
duais do TST j& dera posigao favoravel aos
petroleiros. Apesar disso, as preliminares
opostas pela FUP e seus sindicatos foram
rejeitadas por quatro dos sete ministros

presentes na audiéncia. Os trabalhadores
sO contaram com dois votos. A sétima mi-
nistra presente ndo votou por ser mae do
advogado contratado pela Petrobras para
essa acdo (que coincidéncialll).

Como foi instaurada uma contradicéo
entre as decisdes da SDC e da SDI, ambas
do TST, o resultado néo foi divulgado e 0
processo terd novo julgamento, desta vez
no Pleno do TST, com a participacdo de
todos 0s seus 27 ministros.

Com informacdes da FUP

Gerentes praticam improbidade administrativa
e aumentam despesas da

O descaso dos gerentes com a salde
financeira da Petrobras ndo tem tama-
nho. Enquanto uns ja estdo presos por
cobrarem propina para fechar contratos
com empreiteiras, outros estdo pas-
sando por cima do ACT e gerando um
enorme passivo para a companhia.

De fato, apenas em Duque de Caxias,
ja sdo cinco acdes sobre a Parada de
Manutencdo que estdo na Justica, pois
0s gestores insistem em mudar o regime
sem negociagdo com o sindicato e 0s
trabalhadores, como manda o ACT.

No final das contas, a multa € paga

Petrobras

pela Petrobras, apesar da culpa ser dos
maus gerentes.

O Sindipetro Caxias ira denunciar
0s gerentes que estdo causando esse
passivo e aumentando a divida da
companhia, afinal, a mé gestdo tem que
acabar na Petrobras!

Em carta aberta a Petrobras, FUP
solicita reuniao de negociacao até
a proxima guarta-feira, 28/10

Nesta sexta-feira, 23/10, a FUP
enviou documento a Petrobras, soli-
citando mais uma vez, a realizacdo de
uma reunido de negociacdo coletiva
de trabalho, para debater a Pauta Pelo
Brasil, aprovada durante a 52 Plena-
fup e apresentada a empresa em julho
deste ano.

FILIE-SE AO SINDIPETRO CAXIAS
WWW.SINDIPETROCAXIAS.ORG.BR

No documento protocolado na sede
da companhia, no Rio de Janeiro, a Fe-
deracéo exige que a reunido aconteca
até a proxima quarta-feira, 28, com
a participacdo de todas as subsidia-
rias do Sistema, assim como a Fafen
Araucéria.

AFederacdo afirmou ainda, que apés

esta data, a disponibilidade da entidade
a negociacdo continuard a mesma, no
entanto, as reunides so poderdo ser re-
alizadas apos a deflagracéo da greve.
Para acessar o documento enviado
a Petrobrés, acesse este link na pagina
da FUP: http://www.fup.org.br/images/
downloads/dne-077.pdf




