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FUPRC O GUT

Novo ACT é assinado e retroativos
serao pagos dla V4 de dezembro

A FUP e 12 de seus 13 sindicatos as-

sinaram na ultima quinta-feira (26/11), o Sl .
Acordo Coletivo de Trabalho 2015/2017, St
garantindo a manutencéo de todos os di-J

reitos conquistados ao longo dos ultimosjgs
anos pela categoria. Apenas o Sindipetro
Ceara/Piaui ndo assinou o acordo, pois

ainda submetera o documento a avalia-f—

cao das assembleias, que acontecerdo
entre os dias 2 e 7 de dezembro.

Para Simé&o Zanardi, presidente do Sindi-
petro Caxias, aassinaturado ACT é maisum
passo na lutaem defesa da Petrobras. “Nossa
avaliacdo € positiva, pois conseguimos ga-
rantir a preservacéo de todas as conquistas
dos ultimos 12 anos, impedindo a nova ges-
tao da Petrobréas de cortar direitos e reduzir o
salario dos trabalhadores”, disse.

Atendendo a cobranca da FUP, a

Petrobras antecipou para o dia 7/12 a

quitacdo das diferencas remuneratdrias,
retroativas a setembro. ]
Pauta Pelo Brasil

A FUP também cobrou da Petrobras

a formacgéo imediata do Grupo de Tra-

balho que debatera as propostas contidas

na Pauta Pelo Brasil. Esse GT tera 60

dias para elaborar um relatorio que sera

encaminhado a direcdo da companhia,

ao Conselho de Administracdo e ao
‘_ governo federal.

“Pela primeira vez, teremos a
chance de disputar os rumos do plano
ide negdcios da Petrobras, propondo
s alternativas para o endividamento
que levem em conta os impactos da
reducdo dos investimentos no PIB,
na geracdo de empregos, na balanca

comercial do setor e na arrecadacéao
de royalties”, explica José Maria Rangel,
coordenador nacional da FUP. “Essa con-
quista seré decisiva na luta para manter a
integracéo do Sistema Petrobras, preser-
vando a Transpetro e demais subsidiérias.
A greve reafirmou que o maior acionista
da Petrobras é o povo brasileiro e ndo o
mercado”, concluiu.

Quem luta, conquista!

FUP e Petrobras se reunem no dia 4/12
para tratar os dias de greve

Conforme compromisso estabelecido
com a FUP e seus sindicatos, a Petrobras
enviou documento a Federagdo na manha

MTE determina parada da U-3350 para manutencao

Apos dendncia de Risco Grave e Iminente
feita pelo Sindipetro Caxias, fiscais do MTE
comparecem a REDUC e determinaram a
parada para manutencéo da U-3350.

No ultimo dia 21/11, houve um in-
céndio no V-335003 que, mesmo assim,
continuou em operagdo vazando H2S.
Imediatamente, o sindicato pediu a parada
da unidade, mas a geréncia da refinaria

da Ultima sexta-feira (27/11), agendando
reunido para tratar os dias parados durante
agreve nacional dos petroleiros, realizada

entre o dia 1° e 20 de novembro.
Areunido sera no dia 4 de dezembro,
na sede da empresa no Rio de Janeiro.

nada fez. Somente depois da dentincia ao
MTE, foi que a geréncia decidiu parar a
unidade para evitar a sua interdig&o.

As unidades HDT’s reduziram sua
carga e mudaram a campanha de diesel
para QAV, mas, mesmo assim, somente
com uma URE, U-3300, ndo € possivel
tratar todo o Gas Acido. Sendo assim, a
refinaria esta jogando sobre a cidade de

Duqgue de Caxias e toda Regido Metro-
politano do Rio de Janeiro 40 toneladas
de particulado de enxofre. O sindicato
denunciou ao MPA (Ministério Publico
Ambiental) e a imprensa este mal feito
dos gerentes da REDUC.

O sindicato solicita que a operacdo
denuncie as situa¢Ges de risco para novos
acidentes sejam evitados.

REDUC segue dificultando acesso de dirigentes sindicais

Os gerentes da REDUC insistem em
descumprir a lei e continuam dificultan-
do a entrada dos diretores do sindicato
nas instalacdes da refinaria.

Nos dias 19, 20, 23 e 24 de novem-
bro, o companheiro Simdo Zanardi,

presidente do Sindipetro Caxias, teve
seu cracha invalidado e foi barrado na
catraca. Apenas depois de muita pres-
séo € que a sua entrada foi liberada.
Esse filme é velho na REDUC. A
pratica antissindical dos gerentes € co-

nhecida e ja causou enormes prejuizos
financeiros a Petrobras. Pensam que
assim véo intimidar o sindicato, mas
estdo enganados. Vamos continuar
firmes na luta e ndo recuaremos um
passo sequer.



Diretoria colegiada do sindicato se reudne
para debater encaminhamentos pos-greve

No proximo dia 3/12, a diretoria colegia-
da do sindicato se reunira para fazer uma
avaliacdo dos 16 de dias de paralisagdo em
Caxias e propor san¢des aqueles que fura-
ram a greve, 0s famosos “pelegos”.

A Assessoria Juridica do sindicato ja
esta estudando que medidas legais podem
ser aplicadas contra os trabalhadores que
ndo aderiram a greve, desrespeitando
a decis@o soberana das assembleias da

categoria, que aprovaram por maioria de
votos a paralisagdo.

Umalistagem dos “fura-greves” jaestasen-
do elaborada e ndo esta descartada a expulsdo
deles do quadro de sdcios do sindicato.

Acao do nao pagamento da hora extra

A liminar para suspender o pagamento
das horas extra foi inicialmente negada
sob 0 argumento de que ndo ha nos autos
prova de que os trabalhares irdo receber a
hora extra.

Desta forma, o sindicato esta denuncian-
do aPetrobras por improbidade administra-
tiva ao TCU e a CGU para que as provas
constem nos autos do processo trabalhista
que tramita em Duque de Caxias.

Osindicato também ingressaracomrecur-
sono TRT contestando a deciséo de primeiro
grau, modificando ainda o pedidodo processo
para devolugdo dos valores em parcela tinica
€aso 0s mesmos ja tenham sido pago.

Andamento da Acao da Malha do Gas

O processo foi julgado procedente em
primeira instancia e estaaguardando julga-
mento no TST, que provavelmente ocorre-
ra na primeira semana de dezembro.

No julgamento em segunda instancia
foi mantida a procedéncia por unanimida-
de, pois foi comprovado que os trabalha-
dores da malha ficam de sobreaviso e ndo
tém folga apds a extensiva jornada.

Ja na terceira instancia, o Ministro
Relator negou seguimento ao recurso
da Transpetro sob a fundamentacgdo de
que a analise do processo resultaria em

analise de prova, 0 que ndo é admissivel
nesta fase recursal. Para este processo a
Transpetro contratou outro escritorio de
advocacia, tendo entdo dois escritorios
cuidando do processo em segunda ins-
tancia.

ApOs 0 novo recurso da Transpetro,
que era de embargos de declaracdo, o
Ministro Relator reviu seu voto e admitiu
0 recurso como agravo, dando provi-
mento para analise do recurso de revista
e passou a entender que é possivel uma
analise do recurso de revista e que 0 mes-

mo seria admitido pelo artigo 5° da Lei
dos petroleiros. Apos tal voto, a segunda
Ministra que comp®e a turma pediu vistas
do processo.

O sindicato se manifestou a época so-
bre tais embargos e fundamentou que 0s
mesmos ndo tinham apontado omiss&o,
obscuridade ou divergéncia.

O recurso da Transpetro, bem como
todo o processo, pode ser consulta-
do no site do TST (www.tst.jus.br)
com 0 ndmero do processo 0000062-
78.2011.5.01.0203.

Dendncia no TCU e CGU contra Transpetro

O sindicato apresentara nesta segunda-
feira dendncia ao TCU e CGU contra
a Transpetro pela contratacdo de dois
escritorios de Brasilia para analise do
processo da Malha do Gas sem a devida

licitacdo.

O sindicato ja protocolou oficio reque-
rendo que fosse apresentando o contrato
de prestacdo de servigos e os valores
pagos aos advogados, e estuda ingressar

5° Encontro do Projeto MOVA-Brasil

Nos dias 24 e 25 de novembro, em Tan-
gua/RJ, foi realizado o0 5° Encontro Estadual
de Educandos do Projeto MOVA-Brasil —
Polo Rio de Janeiro.

Com o tema “Direitos Humanos: Avan-
¢cos e Desafios”, participaram do encontro
96 pessoas, representando os 12 municipios
atendidos pelo projeto. O objetivo principal
do encontro foi fortalecer a autonomia dos
educandos envolvidos no projeto e construir
propostas de agao sobre os indices de anal-

fabetismo nas comunidades atendidas pelo
MOVA-Brasil no Estado do Rio de Janeiro.

O Sindipetro Caxias foi representado
pelo companheiro Manoel Ramos da Silva
(Black).

Parabéns a todos os envolvidos e que o
MOVA-Brasil continue se desenvolvendo
ainda mais, pois como dizia Paulo Freire:
“A educagdo ndo transforma o mundo, a
educagdo transforma pessoas e, as pessoas
transformam o mundo”.

Reunidao dos Aposentados e Pensionistas

No préximo dia 1° de dezembro, havera mais uma reunido de aposentados e pen-
sionistas na sede do Sindipetro Caxias, as 10h. Na pauta, serdo discutidos a assinatura
do ACT 2015-2017 e o reajuste para os trabalhadores ndo repactuados. Participe!

com medida cautelar.

Todos sabem que 0 momento € de con-
tencdo de gastos, logo ndo tem sentido a
empresa contratar varios escritorios para
uma mesma acao.

Recesso de fim de ano

O Sindipetro Caxias informa que en-
trard em recesso a partir do dia 17/12 até
0dia17/01/2016. Nesse periodo, havera
plant&o no sindicato para fazer as homo-
logacBes de quem aderiu ao PIDV.

Reserva do Tingué: A Reserva Bio-
I6gica do Tingua, em Nova Iguacu, tam-

bém entrara em recesso entre os dias 1°
de dezembro e 30 de janeiro de 2016.
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