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Hora-Extra troca de turno

No dia 25.01.07 foi realizado o
primeiro pagamento da hora-extrado
turno tendo em vista 0 novo acordo,
gue seencontranapaginado sindicato.
A média subiu de 36 minutos diério
para 40 minutos, elevando de 10:48

horas mensais para 12:00 horas. Isto
resultou num aumento em torno de
11%. O Sindipetro-Caxiassolicitaaos
trabal hadoresimplantados no Regime
deTurno de Revezamento, naREDUC,
gue verifiquem o pagamento.

A luta pela amstla continua

Greve de 1994/95 - No dia
24.01.08, saiuaDIP RH/RB 13/2008
enviada a todos os 6rgaos para que
providencie alistadostrabal hadores
que tiveram anistia, publicado no
Diario Oficial. Esta orientacéo foi
formalizada aFUP no dia25.01.08,
através da carta RH/AMB/RTS -
50017/08. Leiaacartanaintegrana
paginado sindicato.

Conforme o teor da carta, cabe
agora 0 RH da REDUC remeter a
lista dos trabalhadores para que a
anistiapossa ser concretizada.

“Critériosreferentes ao Aumento
por Mérito dos empregados
relacionados na decisédo aprovada
pela Comisséo de Anistia (Lei
10.790/03) e publicada no Diario
Oficial daUni&o - DOU, do dia 02/
01/2007”:

- A Companhia estara, até o dia
29/02/08, revendo por intermédio
das unidades locais de RH a
situacdo dos empregados
envolvidos para posterior remessa
as unidades de pagamento para a
devida regularizacéo.

I ncor poragéo do ATS para
0s anistiados da Intebras/
Petr omisa - Dando continuidade ao
cum-primento do ACT a Petrobras

estaorientando as gerenC| aslocaisa
enviar alistados trabalhadores com
o levantamento dos seus anuénios
para que estes possam ser
incorporados no seu adicional .
“Adicional por Tempo de Servico
—AT S dos empregados das empresas
Interbras e Petromisa que foram
anistiados em razéo da L ei 8878/94,
considerando 0 periodo
efetivamente trabalhado naquelas
extintas Subsidiarias, computados a
partir da assinatura do presente
Acordo Coletivo de Trabalho, sem

nenhum  efeito  pecuniério
retroativo”:
- A Companhiaestarg, até o dia29/

02/08, procedendo levantamento das
informacgBes por intermédio das
unidades locais de RH junto aos
empregados envolvidos para
posterior remessa as unidades de
pagamento para a devida
regularizacéo.

Reparacao do PCAC - Os

trabalhadores que aguardam
reparacéo no enquadramento de
junior para pleno por terem mais de
10 anos de experiénciano cargo.

“PCAC — Enquadramento nos
cargosde Nivel Médio.

Os empregados com mais de 10
anos de experiéncia no cargo e que
na aplicacdo da regra geral ficarem
posicionados na categoria Janior,
serdo enquadrados no primeiro nivel
dacategoriaPleno, colunaA”:

- A Companhia agendou reuniéo
para o dia 29/01/08 da comisséo de
acompanhamento para implantagcdo
do PCAC paratratar do assunto.

Anistiaparaosdemitidosda

Petrobras da lei 8878/94 -
Representantes da FUP, do
Sindipetro-Caxias e do MOPEDE
estiveram em Brasiliano dia9.01.08,
buscando o cumprimento daclausula
131, doACT. Ogrupo estevereunido
com apresidente da CEl, solicitando
agilidade na analise dos
requerimentos enviados pela
Subcomisséo Setorial da Petrobras.

Ainda existem em torno de 1000
petroleiros demitidos aguardando
gue suas anistias sejam concedidas
das empresas Petroflex, Nitriflex,
Interbras e Petromisa.



Seminario define dia de mobilizacao
em defesa da aposentadoria especial

O Seminério sobre aA posentadoriaEspecia, organi zado
pelo Ingtituto Naciona de Salide, TrabahoeMeioAmbiente
(Inst-CUT), fai redlizado nosdias 23 e 24/01, no auditério
da CUT Nacional, em Sdo Paulo. Participaram sindicatos
cutistasdevarios estadosbrasileiros e de varias categorias,
que lotaram o auditério. O Sindipetro-Caxias enviou 5
representantes parao evento.

Entre as principai sresoluges do encontro, destaca-se 0
indicativo do dia 21 de fevereiro de 2008, como “Dia
Naciona deL utaem DefesadaAposentadoriaEspecia eda
PrevidénciaPublica’.

O seminério debateu pontosimportantes, objetivando
definir formas de mobilizagdo do movimento sindical em
defesa daaposentadoriaespecial edefinir diretrizespara

Tabela de turno

um direito a garantir”. A foto da
tabela destaca a nova frente do
sindicato. Esperamos gque o conjunto
dos trabalhadores participem da
campanhaeusem atabelado sindicato.

O Sindipetro-Caxias comeca a
distribuir no dia1.02.08 astabelas de
turno 2008, para os trabal hadores de
turnodaREDUC edo TECAM. Otema
desteano é“ Aposentadoria Especial:

orientar o Projeto de Lei Complementar que esta sendo
elaborado por um Grupo de Trabalho Interministerial
(GTI), definido pela Portaria Interministerial MPSMF/
MTE/MS 295, de 3.08.07. Vglanaintegraa Portaria na
paginado sindicato.

O documento serd agora encaminhado aos sindicatos
cutistas para avaliagao e novas contribuicdes e deverdo
ser devolvidasao Inst-CUT atéo dial5 defevereiro. Um
documento final devera ser entregue por uma comissao
de sindicalistas diretamente ao Ministro da Previdéncia
Social, Luiz Marinho. Essa entrega serd precedida pela
mobilizac&o nacional.

A CUT nacional estara divulgando o resultado do
semin&rio etodo o materia apresentado naproximasemana.
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INFORMES DO JURIDICO

Retroatividade na contr atagcdo dos novos, somente
concur so par a oper ador es 2001 e 2003, associados ao
sindicato - A agdo civil publicafoi procedente somente
quanto aassinaturadaCTPS, isto &, o reconhecimento do
vinculo. Sendo assim, os operadores que quiserem cobrar
verbas devem ingressar comnovainicial.

O juiz julgou procedente somente o reconhecimento
do vinculo empregaticio ejulgou extinto o processo sem
julgamento do mérito o pedido de pagamento das verbas
trabal histas decorrentesdaassinaturada CTPS.

O Sindicato solicitaatodos os Operadores associados
a0 sindicato admitidos nos concursos publicosde 2001 e
2003, paraaoperacdo, que apresentem copiado contrato
de estagio firmando junto a Petrobras e copia da CTPS
(identificacéo, qualificagdo e assinatura de contrato na
Petrobras) ao Departamento Juridico do sindicato para
ingressar com acdo trabal histade pedido de pagamento de
verbasdo vincul o reconhecido emjuizo.

URP - O Sindipetro-Caxiasimpugnou os calculos, no
dia 22.01.08, apresentados pelo Perito Judicial, pois
segundo 0 mesmo somente 32 empregados (vejaalistana
paginado sindicato) teriacréditos areceber.

Segundo o Perito, aPetrobrasem 1993 quitou asverbas
decorrentes da URP nos meses de fevereiro adezembro,

conformefichafinanceira. O pagamento em 1993 resultou
do Acordo Coletivo firmado entre a Petrobrés e os
sindicatos, depois de muita luta. Contudo, o sindicato
entendeu que o valor pago em 1993 n&o foi realizado na
integra, tendo em vista que acorrecéo do IHT aconteceu
em 1994, sendo retroativo a 1988/89, pelo que, o
pagamento em 1993 estaria defasado e os empregados
possuiriam um crédito junto aempresa.

Existem ainda empregados que foram reposi cionados
em 1994, tendo em vistaaateracdo do PCAC de 1991.

Por outro lado, aPetrobras, que aindando se manifestou
sobre os célculos, tendo em vista seu prazo de 90 dias.
Desde ja afirmou que pretende juntar o comprovante de
pagamento quanto aos 32 empregados|listados pel o Perito,
com a consequente extingao da execucdo. Ou sgja, a
empresaentende quejadeu quitacdo paratodosendo deve
nadaaninguem.

AcdodoAHRA - O Sindipetro-Caxias concordou com
os célculos apresentados pela Petrobras , dos 44
trabal hadores remanescentes do processo 1529/93, no dia
23.01.08, edeimediato solicitou o envio dosautos parao
Contador Judicial paraatualizacéo.

Assim sendo, estes podem retirar umacopiado caculo
apresentado pela Petrobras na Secretariado sindicato.
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