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Sindicato cobra acoes de SMS na REDUC

o Blos
Na ultima terca-feira, a diregao do
gndicato reuniu-se com as geréncias de
RH e SMS da Reduc para cobrar o
atendimento deumasérie de demandasda
categoria referentes as questoes de salde
e seguranca. O Sindipetro denunciou a
demissio de dois cipisa pdaempretara
LIMPIND e cobrou que a Reduc reverta
essa arbitrariedade, ja que a demissao foi
ilegd, pois os trabahadores tem garantia
de estabilidade. Os dirigentes sindicais
também discutiram a implantacéo da
Comisséo local de SMS, conforme
conquistado acordo coletivo. A Comisséo
serda paritaria (formada por quatro
representantes do sindicato e quatro da
Reduc) e tera reunides bimensais. A
primeira reunido esta previga para o dia
29, quando a refinaria se comprometeu a
fazer uma apresentacéo ao sndicato do
PPRA edo PCMSO.

Unidadede COQUE - o Sindipetro
cobrou que a Reduc faga também uma
apresentacdo detalhada sobre a nova
tecnologia que serd ingdada na unidade
de coque para medi¢cdo do nivel dos
reatores araves de particulas ionizantes.
A refinariasecomprometeu aagendar uma
data com o sndicato para redizacéo da

gpresentacao. Outracobrancado Sindipetro

fol dequeaReduc organizeumnovocurso
de benzeno para os participantes da CIPA
que aindando tém formacdo em relacéo a
€S agressvo agente quimico. A refinaria
fo favorave aredizacdo deumnovo curso.
Subnotificacdo de acidentes — 0
sindicato tem também denunciado as
irregularidades preticadas pela Reduc na
emissio de CATs. Paramascarar osindices
de acidentes com afestamento, arefinaria
tem emitido a CAT e abonado osdiasem
gue o trabalhador fica afastado. O
Sindipetro cobrou providéncias imediatas
para acabar com essa manobra e que a
Reduc retifique as CATs emitidas,
informando osacidentescom afastamento.
O sindicato denunciar4 o fato ao
Ministério Publico do Trabaho, caso a
subnotificacdo permaneca. A Reduc
informou queirainvestigar adenincia
Permissio de trabalho — o gndicato
cobrou que sga proibida a pré-emissio
dePTsnaReduc. A gerénciade RH degou
gue as hormeas internas da Petrobras néo
fazem referéncia a pré-emisséo de
permissbes de trabalho, mas
comprometeu-se a verificar se esse
procedimento é irregular. Outra
irregularidade que vem ocorrendo na
Reduc é a emissdo de TRE (Trabaho
Rotineiro Especifico), procedimento que
foi proibido pela Petrobrés, mas que a
refinariacontinuapraticando. O Sindipetro
cobrou que a Reduc acabe imediatamente
com o TRE edivulgue aostraba hadoresa
orientacdo corporativada Petrobras contra
esse procedimento. O gndicato orientaos
petroleiros a néo emitirem TRE.
Acidente com o carro 21 — como 0
Sndipetrojavinhaaertando, asobrecarga
de trabalho dos motoristas do carro 21
(IMaricaItaipucu-Niterdi-Reduc) coloca
em risco a seguranca dos trabahadores.
No ultimo dia 29, o motorigadestalinha,
que trangportava os petroleiros da zero
hora, perdeu o freio e bateu com o veiculo
namuretade protecéo daRodoviaAmard

Peixoto. Apesar do sugto, ninguém seferiu,
pois 0 motorista conseguiu evitar que o
Onibus caisse em uma ribanceira. O
Sindipetro cobrou que arefinariadividaa
linha do carro 21 em dois trajetos
independentes para reduzir o tempo de
viagem (que gira em torno de 3 horas) e
garantir melhores condigdes de seguranca
e trabalho aos motoristas, que vivem
sobrecarregados, sem tempo sequer de ir
atéagaragemdaempresadmocar. Devido
aintervencado do Sndicato, o motoritaque
sofreu o acidente ndo foi punido pela
empresa.

Sindicato quer
garantias de folga
para o turno durante
parada da U-1250

Garantir a seguranca e as folgas dos
traba hadoresque estéo atuando naparada
da U-1250. Essas foram as principais
cobrangas do Sindipetro na reunido do
Ultimo dia19, com o RH daReduc eas
geréncias de Manutencdo, SMS e
Combustivel, quando foi discutida
especificamente a parada da unidade. A
refinaria apresentou o esquema de
Seguranca e o cronogramada parada da
U-1250 - que teve inicio no dia 30 de
margo e devera ocorrer até 15 de maio.
O sindicato garantiu a participagao nas
auditorias que serdo feitas sema-
na mente durante aparadadaunidade. A
Reduc apresentou a proposta de
mudancas de regime de trabalho dos
operadoresduranteaparadaeo sindicato
cobrou que a refinaria garanta que as
folgas proporcionais ao regime de turno
sejam respeitadas e gozadas pelo
trabahador até 31 de julho de 2009. O
Sindicato divulgara a relacéo dos
operadores que participam da parada,
com suas respectivas folges.



Vocé tem direito a

aposentadoria especial?

A FUPdivulgouolink naintranet para
"\~ que todos os traba hadores possam
1) acessar o PPPessber setémdireitoa

= aposentadoriaespecial. Olink éhttp:/

conteudo/menu.asp . Vocé deve
verificar no campo GFIP o codigo que aparece. Se for 00,
significaquevocéndotemdireito aespecid. Seo codigofor
01, vocé jatevedireito no passado, mas atual mente ndo tem
mais. Se o codigo for 04, significa que a Petrobras esta
recolhendo adiquotaadiciona parao INSSe, portanto, vocé
tem direito a aposentadoria especial. A orientacdo do
Sindipetro € que ostraba hadoresfacam aconsulta, acessando
olink naintranet e copieainformacéo que apareceno GFIP

Quanto mais representativo for
0 Nosso sindicato, mais forga temos.
Participe da campanhade filiacéo
O Sindipetro Caxiasfaranaproxima
% semanaumacampanhadesindicaizacéo
i~ i'__;.?‘__ parafortalecer arepresentatividade do
| E EPT i nosso sindicato. A campanhacomecana
WE AT segundafeira, 07, e seguird até sexta,
diall, com bancas do Sindipetro naReduc e no Terminal
de Campos Eliseos. Ao longo desta semana, o0 sindicato
distribuira cartilhas e boletins especificos da campanha,
informando sobre a organizacéo sindical dacategoriaea
importanciadarepresentatividade. Ostraba hadores podem
acessar 0 novo formulério de sindicalizacéo na paginado
sindicato na internet www.sindipetrocaxias.org.br .
Lembre-se: vocéfaz adiferencal
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i INFORMES DO JURIDICO

Processo TrabalhisaATS

Turno - Essa acdo encontra-se no
TRT da 12 regido, onde no dia 24/03/
2008 foi realizado julgamento do
Recurso daPetrobras. Aindanéo houve
publicacéo da decisio, mas a sentenca
procedente foi mantida, ou seja, a
Petrobrasdeveraincluir oAdiciond de
Periculosidade parafinsde cdculosdo
ATS. A empresa podera recorrer da
decisdo no prazode 08 dias, acontar da
datadapublicacéo.

HA — O processo do ATS referente
a0 Regime Administrativo também
encontra-se em tramitacdo no TRT,
porém aguardando dataparajulgamento.

Processo Minuto a Minuto
(1460/2003)

Este processo encontra-se em fase
deexecucdo provisoria, poisaPetrobras
recorreu a0 TST. O juiz ja nomeou 0
peritoqueiraredizar oscdculos masa
Petrobrésestareivindicando ampliacéo
do prazo paragpresentacéo do controle
de ponto dosmaisde mil trabalhadores
representados pelo Sindipetro-Caxias
nestaacdo. O periodoreferenteaacéo é
de 1998 a 2001 para os trabahadores
em regime de turno, ja que a empresa
pagou o periodo de 2001 a 2003 via
acordo coletivo negociado pdaFUP e

sindicatos. Quanto a indenizacdo dos

traba hadoresem regimeadminidrativo,

0 periodo daacdo é de 1998 a 2003.
CTPS—Novos

Osndicatoingressou comAcéo Civil
PUblica, comaparticipacdodo Minigtério
Publico do Trabalho, requerendo a
anotacéo da CTPS dos Operadores que
ingressaram nos concursos de 2001 e
2003. A sentenca foi publicada dando
procedénciaparcid aospedidos. AAGE0
foi vitoriosa em relacéo a cobranca de
declaracdo devinculo empregaticio para
0 periodo em que os Operadores |
realizaram treinamento sem carteira
assinada pela Petrobrés. A empresa ja
recorreu da decisto.

Como n&o houve condenacdo ao
pagamento dasverbastraba histasdesse
periodo, 0 Sndicato estaingressando com
nova acéo pleiteando o pagamento das
verbas trabahistas. Mas ha problemas
juridicosquanto aprescricéo dasverbas,
devido ao prazo de 05 anosprevisopela
Condtituico etambém peofato daAcéo
Civil Pdblicater sdojulgadaprocedente
somente em primeira ingéncia, o que
podefazer comqueaAcéo sgareformada
noTribundl.

O sindicato esta recolhendo os
documentosdosOperadores|, admitidos

nos concursos de 2001 e 2003, para
Ingressar com ag&o coletiva, sem 6nus
paracsassociados.

Processo do AHRA! (1529/93)

O processo encontra-se em fase de
execucao definitiva, poisjatransitouem
julgado, com decisao que condenou a
Petrobras a efetuar o pagamento de
8,125%, referente a um quarto do
adiciond deHRA.

Tantoo Sindipetro, quanto aPetrobrés
j& apresentaram os calculos e 0s
redamantesconcordaramcomasvaores
daempresa. Eimportantedestacar queos
cdculosda Petrobras datam dejulho de
2006 e, portanto, estéo desatudizados. Os
autosdaacéoforamenviadosao contador
judidd paraatudizacéo.

AGBOFGTS

Ostraba hadoresquepossuiamsddo
nacontado FGTSemjaneirode1989e
abril de1990 podemingressar com acéo
previdenciéria para corrigir o saldo,
cobrando a correcdo dos erros
cometidosnaépoca. A acdo seramovida
contra a Caixa Econdmica e os
associados interessados dever&o
comparecer a0 Sindipetro, noplantéode
sextafeira, para assnar procuracéo e
apresentar os extratos do FGTS
referentes a estes periodos.
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