Unidade Nacional-.~

I nformativo do Sindicato dos Petroleiros de Duque de Caxias
29 demaiode2008 - N°65 - www.sindipetrocaxias.org.br

FUPEC HGUT

Todos a assembleia de prestacao
de contas, no dia 05 de junho!

Prezado associado, este boletim tem
por objetivo prestar contas deste
primeiro ano de gestdo da nossa
diretoria. Tomamos posse no dia09 de
abril de 2007, com uma série de
pendéncias financeiras e de infra-
estruturado nosso sindicato e o desafio
deatender asreivindicacOese cobrangas
da nossa categoria, através de
contundentes acbes sindicais.
Agradecemos o gpoio e aconfiancade
todos, que, ao longo deste periodo,
fortaleceram a nossa organizagao
sndicd, destacando achegadadosnovos
filiados, que somam-se a nos nas lutas
daclassetrabahadora

Apresentamos um balango sintético,
com a prestacdo de contas do exercicio
fisca de 2007, que foi gprovada pela
diretoriacolegiadado Sindipetro Caxias
emreunido ordin&riareaizadano dia06
demaio. Agoraéavez dosassociadosse
posicionarem sobre a forma como foi
Investida suas contribuicdes sindicais.

Compareca no dia 05 de junho, as 18
horas, aAssembléaGera Ordindiana
sede do Sindipetro. Sua opinido é
fundamenta paraanossagestéo.

Caso as informagdes aqui relatadas
Nn&o sgjam sufi cientes, 0 associado pode
consultar aspastasdatesouraria, com 0s
documentos e notas fiscais de 2007.

Devido agrevedosauditoresdaReceita
Federd doBrasil, andando conseguimos
aCertidao Negativa, quecomprovanéo
haver pendéncia com a Previdéncia e
FGTS. Publicamos Certidao Negativa
de Protesto, demonstrando que ndo
existe nenhum cheque blogueado por
fatade pagamento.
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA

Pelo presenteedital, conformeArtigo 29 do Estatuto do Sindicato dos Traba hadores
nalndustriade Destilacdo e Refinacdo de Petrdleo de Duque de Caxias, Situado narua
JosédeAlvarenga, 553/Centro, 0 Presidente convocatodos os associados que compde
abase derepresentacéo do Sindipetro-Caxias, Reduc e Terminal de CamposEliseos, a
comparecerem naassembléano dia5 dejunho de 2008, nasede do sindicato, as 18
horas, paratratar do seguinte ponto de pauta:

1. Prestacéo de conta do ano 2007
Duquede Caxias, 29 de maio de 2008
Siméo Zanardi Filho - Presidente

Por dentro da gestao do Sindipetro Caxias

Queremos que o0s associados
conhecam, com O maximo de
trangparénciapossivel, comofoi gastoem
2007 odinheroarecadado aravésdesua
mensalidade. Por isso, apresentamos
neste boletim todas as acodes
implementadas ao longo deste periodo,
assm como asque estdo em andamento.

Arrecadamos, em média, R$ 58 mil
emmensdidadesdaativaeR$26 mil, dos
aposentados. Com este recurso, é
movimentada a maquina sindical, que
conta com uma sede propria, no Centro
de Duque de Caxias, e uma Coloniade
Férias, em Tingud, Novalguagu. Umdos
pontos de destaque da gestdo foi a
regularizagdo da filiacdo a CUT,
restabelecendo nossos direitos como
associado. O gndicato também éfiliado

a0 DIESAT, DIEESE, CNQeaFUPR.

Temos um total de 15 empregados,
sendo que 1 emlicencameédica

A diretoria do sindicato, em sua
primeira reunido, decidiu pelo
contingenciamento de 10% da
arrecadacdo para uma conta poupanca
Para ampliar o controle, passamos a
anexar uma copia do cheque emitido a
cada nota fiscal de um pagamento
realizado. Para as despesas diarias,
adotamos o fundo de reserva
contingenciado, sendo somenteliberado
NOVO recurso gpas gpresentacao detodos
0S gastos, que sdo vistoriados pelo
Presdenteepdo Tesoureirodosndicato.

Substituimos o escritorio de
contabilidade por um mais eficiente;
trocamoso planotelefonico, limitando os

gagtos, reduzimosdragticamenteonimero
de horas-extras dos funcionérios,
raciondizamoso uso daenergiadéricae
da gréfica, entre outras agdes. Através
destas e de outras medidas tomadas pda
nossa gestdo, economizamas recursos e
edamosfazendo umaadministracdo com
avangossgnificativosparaqueo Sndipetro
Caxiastenhamaior poder deenfretamento
com a Petrobras e demas empresas do
setor nardlacéo Capitd X Trabaho.

O ConsdhoFiscd jdavadiou ascontas
e deu 0 seu parecer favoravel ap Nnosso
primeiro ano de gestéo. A Diretoria do
sindiceto, também. Agora chegou asua
vez. Contamos com a sua presenca na
AssembléiaGerd Ordinéria, convocada
paraodia5dejunhode2008, as18horas
no sindicato. Participe!
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Acoes implementadas pela atual gestao do Sindipetro Caxias

Nova fachada do prédio §

IRDIPETAD - CARL 1-1

Tesouraria:

*Egtruturac@o financeirado Sndicado,
através do levantamento de débitos e
pendéncias e do escalonamento dos
pagamentosdasdividas

*Estabel ecimento do fundo decaixa
dos aposentados

*Organizagéo da documentacao
contabil

*Controle de contas de consumo

Recur soshumanos:

*Contratacéo de um administrador

*Adequacdo do efetivo e reducéo
dashorasextras

*Substituicdo da assessoria
contébil, com reducédo de custo e
melhoriada prestacao do servico

*Troca do plano de salde dos
empregados.

Infra-estrutura:

*Informatizagdo do cadastro dos
associados

*Racionalizacédo e reducao do
consumo de agua

*Recuperacéo e alienacdo dos
veiculos (Kombi e Fiat Uno)

*Comprade um novo veiculo (Gol
2008) para otimizar a locomogéo,
agilizando asagbessindicais

*Substituicao da operadora de
telefonia celular, que reduziu a um
terco os custos com as 14 linhas e 05
radios

Novo pottaode a f11io

.in

it

I mplantacéo detelefoniavivavoz

*Substituicéo dos aparelhos de ar
condicionando, gerando reducéo no
consumo de energiaelétrica

sMelhorias no sistema de
informética, atravésdaaquisicdo deum
micro, duastelas LCD e um servidor
derede

sAquisicdo de um aparelho
multimidia para apresentacfes em
cursos de formacdo, palestras e
seminarios

*Substitui¢cdo do mobiliario

Adequacéo dosextintoresdeincéndio
edasingdaceseéricasdasede

*Pintura e reforma das salas da
diretoria

sReformas na recepcédo do
sindicato

«Substituicdo da portaria, com
controle de acesso

*Adequacao dagaragem dasede

*Recuperacéo das instalagcOes da
colénia de férias, através da
reconstrucdo dacasado caseiroedas
cercas

Acdesem andamento:

*Reestruturacéo da SecretariaGerd
edas Secretariasde Aposentadosede
Imprensa

*Modernizacdo do auditorio, com
climatizacéo e mel horiadas condi¢Oes
de acesso

*ReformadaGréfica

*Reestruturacdo completa da
Colbniade Férias

Substitui¢do do veiculo doblo para
otimizagdo logistica da Secretariade
Aposentados

*Disponibilizagdo de uniforme
paraos empregados do sindicato

Servidor de rede

—

.-.l_,_.-_.

“"Espaco dos Aposentados

Novo barco para a colénia de férias
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