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E LUTAR OU LUTAR:

Com ampla aprovagao nas
assembleias, a GREVE por tempo
indeterminado no Sistema Petrobras
tera inicio no primeiro minuto
de sabado (01/02). Nas bases do
Sindipetro Caxias, os petroleiros
aprovaram em assembleias
ocorridas nos dias 21 a 28/01 por
85% dos votos. O momento é de
unidade, solidariedade e de reacgao.
Nem quem amargou perdas de
direitos nos anos 90 passou por
tanta humilhagao e truculéncia,
como acontece hoje no Sistema
Petrobras. Nada chega perto da
destruicao que esse governo esta
fazendo. Avida que tinhamos antes
nao existe mais. E vai piorar, se nao
reagirmos.

Sdo MIL DEMISSOES sumdrias
na Fafen-PR. Uma fdbrica 100%
Petrobras. Gerente, supervisor, peao,
sejam proprios ou terceirizados,
TODOS foram chutados para o
olho da rua. Com uma mao na
frente e outra atrds. Fizeram algo
semelhante na BR Distribuidora,
cuja privatizacao resultou em
centenas de demissdes e reducdes
drasticas de salarios e direitos para

Veja o resultado geral das assembleias:

os que ficaram. Os proximos serao
os trabalhadores das refinarias e
terminais, que ja estdo com os dias
contados.

O proprio gerente executivo de
Gestao de Pessoas ja havia avisado,

em fevereiro do ano passado, que
nao tera lugar para todo mundo na
Petrobras. “Todo quadro de trabalho
da companhia sera reduzido. D3
para absorver todo mundo, nao
da. Algumas pessoas nao ficarao na
companhia”, afirmou na época, ao

anunciar a desativacao do Edisp.

Sé a LUTA garantird nossos
empregos. Esqueca qualquer teoria
de salvacdo que os gestores e até
mesmo alguns colegas repetem
como mantras para tentar te
acalmar. Nao ha saida individual.
S6 JUNTOS poderemos mudar o
rumo dessa histdria. Ou reagimos
agora ou sera tarde demais. Nao
havera uma segunda chance. Vamos
converter em luta toda a nossa
indignacao com os abusos desta
gestao.

Confira a cartilha com as
orientagdes para a greve no
link sindipetrocaxias.org.br/
documentos/cartilha-greve-2020.
pdf

A greve, companheiros!

TOTAL GERAL

AP RP ABST
344 14 43
85,8% 3,5% 10,7%




V2N

Unidade Nacional - 688

Ocupacao da Fafen-PR

Petroleiros e petroleiras da
Araucdria Nitrogenados (ANSA)
estdao ocupando a frente da
Fafen-PR desde o dia 21, em
protesto contra o fechamento
da unidade e a consequente
demissao de mil trabalhadores.
No dia 12 de fevereiro eles vao
participar da greve por tempo
indeterminado, convocada pela
FUP em todo o pais, para impedir

o fechamento da unidade.

“Os petroleiros se revezam
em protesto silencioso e
estratégico, acorrentados no
portdo de entrada e fazendo toda
manutenc¢do dos equipamentos,
para impedir o esvaziamento
da unidade e seu completo
fechamento”, explicou Gerson
Castellano, diretor da FUP e
Sindiquimica-PR.

Eleicao do CA da Transpetro segue
para o segundo turno

O petroleiro Felipe Homero
Pontes (3000) disputard o
segundo turno da eleicao para a
representacao dos trabalhadores
no Conselho de Administracao
da Transpetro. Com o apoio
da FUP e de seus sindicatos, ele
conquistou 551 votos, o que
equivale a 42% dos trabalhadores
gue participaram da eleicao.

Ao todo, nove candidatos
disputaram o primeiro turno da
eleicdo, que ocorreu entre os
dias 16 e 26 de janeiro, com a
participacao de 1.326 votantes.
O segundo turno sera realizado de
08 a 16 fevereiro.

Parabenizamostodos os petroleiros
gue participaram do processo
eleitoral, ressaltando a importancia
da escolha de um representante
gue tenha compromissos de
classe e uma atuacgao firme na
defesa incondicional da Transpetro
integrada ao Sistema Petrobras.

Por isso, defendemos a elei¢ao de
Homero 3000, Técnico de Operacao
da Transpetro, com passagens pelo
Terminal Norte Capixaba (TNC) e
Terminal Aquavidrio de Barra do
Riacho (TABR), ambos no Espirito
Santo.

Bacharel em Engenharia Quimica
e pos-graduado em Investimento

e Mercado Financeiro, ele tem
37 anos, 13 deles dedicados
a Transpetro. Sua luta é pela
manutencado e fortalecimento da
subsididria, que esta sob ameaca
de desintegragao e privatizacgao.

HOMERO
3000

MPT vai investigar demissoes da FAFEN-PR

O Ministério Publico do
Trabalho criou um grupo de
trabalho para investigar as
condi¢des dos trabalhadores
apos a demissdao em massa da
fabrica de fertilizantes Araucaria
Nitrogenados, na Regiao
Metropolitana de Curitiba.

O MPT recebeu uma denuncia
do Sindiquimica-PR e da
Federacdo Unica dos Petroleiros.

A decisdao de encerrar as atividades
da fabrica carece de transparéncia,
desrespeita o Acordo Coletivo de
Trabalho firmado com a empresa
e nao é isondbmico em relacao ao
processo de encerramento das
atividades em outras unidades
semelhantes nos estados da Bahia,
Sergipe e Mato Grosso do Sul.

O MPT determinou que a
diretoria da empresa apresente

o planejamento detalhado do
encerramento das atividades da
fabrica, o plano de gerenciamento
de risco relacionado a gestao dos
residuos toxicos e radioativos,
a formalizacdao do pacote de
beneficios compensatodrios
oferecido aos empregados e
outras informac¢des que serao
uteis na investigacao que sera
promovida pela procuradoria.

Unidude N uciunul"v " Informativo do Sindicato dos Petroleiros de Duque de Caxias - Rua José de Alvarenga, 553 -CEP: 25.020-140 - Centro

ueaezmt” - Duque de Caxias/RJ - Tel.: (21) 3774-4083 / 3848-0362 / 3848-0468 / 2672-1623 | As informacdes veiculadas neste
informativo sdo de inteira responsabilidade da diretoria do Sindicato | Site: www.sindipetrocaxias.org.br - E-mail: imprensa@sindipetrocaxias.
org.br - Jornalista: Mariana Bomfim - Diagramador: Rafael Oliveira - Impresséo: Sindipetro-Caxias - Tiragem: 1.500 exemplares




Unidade Nacional - 688

P3N

Homens armados em audiéncia no MPT-PR

A gestao da
Petrobrds levou seis
homens armados para
acompanhar a audiéncia,
realizada no dia 24, no
Ministério Publico do
Trabalho (MPT) do Paran3,
com representantes
dos trabalhadores e da
petroleira.

O objetivo da reuniao
foi discutir os impactos
da demissao em massa
e outras consequéncias
gue o fechamento da
Fabrica de Fertilizantes

Nitrogenados (Fafen),
empresa subsididria
da Petrobras com sede
em Araucaria, podem
provocar.

Para os sindicalistas,
gue solicitaram que
o fato fosse registrado
na ata da audiéncia, a
Petrobras tentou intimidar
os representantes
da Federacdo Unica
dos Petroleiros (FUP)
e do Sindicato dos
Trabalhadores nas
Industrias Petroquimicas

do Estado do Parana
(Sindiquimica-PR) que
estao lutando paraimpedir
ademissdao sumaria de mil

10~

trabalhadores da Fafen-PR,
com graves consequéncias
também paraaeconomuia
da regiao.

REDUC ganha certificado SPIE do Papai Noel

No dia 20 de dezembro
de 2019, a geréncia da
REDUC recebeu uma
cartinha do IBP relatando
o presente do certificado
do SPIE. Presente porqué?
Pois foi uma canetada do
gerente sem amparo dos
membros da Comissao de
Certificacao.

O Gerente de
Certificacao do IBP, decidiu
monocraticamente
conceder a certificacao
de SPIE (Servico
Proprio de Inspecao
de Equipamentos) da
REDUC mesmo tendo
conhecimento das
diversas irregularidades
da refinaria, como
por exemplo o
descumprimento de varios
Termos de Ajustamento de
Conduta (de 2001 até hoje
jaforam 22 TACs, inclusive
aqueles que tinham como
escopo modernizagao
dos equipamentos
relacionados a NR-
13) e efetivo baixo de

trabalhadores de turno
gerando inseguranca
industrial (Leia a Acdo
Civil Publica com pedido
de liminar do MPF/RJ,
5/12/2019).

A 932 Reunido Ordindria
da COMCER (Comisao de
Certficacdo), realizada de
04 a 06 de dezembro de
2019, analisou o relatério
daequipedeauditores para
certificarem a refinaria,
mas nao emitiram o
seu parecer. Nao houve
consenso. A bancada dos
trabalhadores contra, a
dos patrdes favoraveis e
a do governo em cima do
muro.

A REDUC é insegura
com diversas fragilidades
industriais por ma gestao
e que até hoje vem
descumprindo os acordos
feitos sob a forca da lei. A
situacao de desrespeito a
lei é tao grande por parte
dos gerentes da refinaria,
gue tivemos uma média
de um TAC por ano, em

20 anos. Como confiar na
gestdao de uma refinaria
com este perfil?

O Gerente de
Certificacao diante desta
situacdao de impasse,
chamou para si mesmo
toda a responsabilidade
e concedeu o SPIE
declarando que a refinaria
tem integridade em
todos os equipamentos
controlados pela NR-13,
gue todos os efetivos sao
regulares, ndao havendo
risco de explosao ou
incéndio pois esta tudo
controlado.

O Sindipetro Caxias
denunciou por diversas
vezesao IBP as negligéncias
gerenciais da REDUC e a
necessidade de suspender
a certificagcdo do SPIE
devido a situacgao de
inseguranca em 2015.

Os auditores estiveram
na refinaria e avaliaram
gue tudo estava bem, dois
meses depois o Técnico de
Operagao Cabral morre

devido a ruptura do
teto do tanque onde os
testes de espessura foram
fraudados. O Gerente da
Inspeg¢dao da REDUC foi
“punido” com a promocgao
como representante da
Petrobras na COMCER.

As denuncias do
sindicato foram antes da
morte do Luiz Augusto
Cabral de Moraes em 31
de janeiro de 2016, que
caiu dentro do tanque de
asfalto liqguido a 80°Ce seu
corpo permaneceu por 2
dias dentro do TQ-7510.

Essa morte poderia ter
sido evitada com a devida
analise das denunciais.
Ninguém foi condenado
pela morte de Cabral
pois muitos gerentes
estavam envolvidos, e
agora resta um CPF para
responsabilizar em caso
de morte.

Cabral vive!
(28 /12 /1960 a
31 /01 /2016)



A greve que se inicia
neste sabado, primeiro
de fevereiro, tem como
mote o cumprimento pela
Petrobras da clausula
26 do ACT da Araucaria
Nitrogenados (FAFEN-
PR), além do respeito aos
foruns de negociagdes
instituidos pelo ACT:

- “Clausula 26 -
Dispensa coletiva ou
plirima - A Companhia

A luta é coletiva

nao promoveradespedida
coletiva ou plurima,
motivada ou imotivada,
nem rotatividade de
pessoal (turnover), sem
prévia discussao com
o Sindicato. Excetuam-
se do previsto nesta
cldusula os planos de
demissao voluntaria
ou incentivada, bem
como 0s processos de
movimenta¢ao interna

dos empregados.”
Demissdes da Araucaria
Nitrogenados: aplicacao
aos trabalhadores
da A.N.S.A. dos
mesmos critérios
de aproveitamento
(garantia de emprego e
transferéncias) aplicados
aos empregados da
FAFEN-BA (acordo MPT
X Petrobrds), sendo a
empresa sucedida na

relacdao de emprego pela
controladora Petrobras;

- Grupos de Trabalho
e comissdes: suspensao
das medidas unilaterais
tomadas pela Petrobras
(tabelas de turno, HETT,
Banco de horas, PLR,
transferéncias, etc.) e
aplicacao do previsto no
ACT, guanto aos debates
e resolucdes bilaterais.

Rosangela Buzanelli para o CA da Petrobras

Entre os dias 01
e 09 de fevereiro, os
trabalhadores da
Petrobras terdao a
responsabilidade de
eleger sua representagao
no principal forum de
deliberacdao da empresa,
que é o Conselho de
Administragao.

A eleicdo ganha uma
importancia ainda maior
nesse momento em que
a categoria luta contra o

maior desmonte da historia
da Petrobras.

“Quem representa
os trabalhadores e
as trabalhadoras da
companhia no CA deve
ter embasamento técnico,
para questionar com
argumentos soélidos e
consistentes possiveis
decisdes que possam
prejudicar a forca de
trabalho e também a
Petrobras”, afirma a

ELEICAO CA
PETROBRAS

geofisica Rosangela
Buzanelli (1000), que conta
com o apoio da FUP e de
seus sindicatos na eleicao
para o CA da empresa.
Com33anosde Petrobras
e experiéncias profissionais
tanto na area operacional
guanto na administrativa,
Rosangela (1000) ja passou
por varias unidades da
empresa e atualmente
atua em Macaé. “Minha
candidatura tem como

Fique por dentro das

nossas lutas por vocé
e toda categoria!

um dos pontos centrais
nossa participa¢ao no
CA com informagdes
gualificadas,
tecnicamente precisas,
para que possamos
garantir as demandas
dos trabalhadores e
fortalecer a Petrobras
como a maiorcompanhia
do Brasil e vetor do
desenvolvimento
econOmico e social do
pais”, explica.

Reunir
para

Resistir!

(O

Envie "ADICIONAR™ para

21) 996463-9957




