d .

Unidade Nacional.

Informativo do Sindicato dos Petroleirosde Duquede Caxias | d1] ] = [HThy .~
4 deagosto de2008 - N°76 - www.sindipetrocaxias.org.br

e
[ e.__“
o’
|

Proposta na integra da PLR 2007

A Petrobras, na busca de chegar ao entendimento final para assinatura do Acordo
Coletivo de Trabalho, encaminha abaixo a ultima proposta para pagamento da PLR
2007:

1-)PLR 2007

* 1-) Piso de R$ 13.532,00 (treze mil, quinhentos e trinta e dois reais) para 0s
empregados posicionados até o nivel 457A.

e 2-) Relagao pisofteto: 0 maior valor a ser pago de que trata a presente
proposta € correspondente & 2,5 (duas virgula cinco) vezes o piso de que
trata o item 1.

e 3-) Os valores de que trata a presente proposta, serdo pagos 9 (nove) dias
uteis a partir da assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho, de uma s6 vez,
nao se incorporando aos respectivos salérios, respeitando a legislacio quanto
ao pagamento de parcelas dentro do semestre civil.

e 4-) Para efeito de pagamento da PLR 2007 sera considerado o nivel salarial
do empregado vigente em 31/12/2007.

e 5-) O valor da PLR 2007, de que trata a presente proposta, sera pago aos
empregados, exceto os dispensados por justa causa, integralmente aos que
estiveram em efetivo exercicio durante todo o ano de 2007 e de forma
proporcional aos meses trabalhados para os empregados que foram
admitidos e/ou desligados da Companhia durante o referido ano.

* ©-) Nao serdo considerados como tempo de efetivo exercicio os periodos de
afastamentos por doenca ndc ocupacional acima de 3 (trés) anos, por
acidente de trabalho ou doenca ocupacional acima de 4 (quatro) anos e os
referentes & licenca sem vencimentos durante o ano de 2007, exceto nos
casos previstos no paragrafo 2° do artigo 543 da Consolidacao das Leis do
Trabalho — CLT, e nos limites da Lei.

e 7-) Para os empregados que receberam o adiantamento da PLR 2007 em
25/01/2008, serd descontada a quantia paga a titulo de antecipacéo,
conforme previsto no Acordo Coletivo de Trabalho especifico, assinado em
14/01/2008.




2-) PLR FUTURA

« A Companhia propde a construgcdo de indicadores e critérios para a PLR
futura, que deverdo permear a definicdo do seu montante e da forma de
distribuicac aos empregados.

e Propde que a definicdo dos indicadores seja baseada em premissas solidas e
transparentes para todos os empregados, gquais sejam:

o Pertencentes ao Mapa Estratégico Corporativo (BSC);
o Divulgaveis ao publico externo & Companhia € que possam ser
acompanhados pelos empregados,

Representantes das dimensdes Desempenho  Operacional,

Produtividade (custos) @ SMS;

o Facil comunicacao & mensuragao;
o Dependentes da acdo dos empregados;
o Quantidade limitada, facilitando a negociagéo e o acompanhamento.

¢ Propde que sejam definidas escalas de metas para os indicadores e, a partir
dessas escalas, sejam relacionados critérios para estabelecimento do
montante e da forma de distribuigao;

» Propde gue haja um teto e um piso de referéncia para casos de resultados
extremados;

» Propde que o resultado da negociagdo dos indicadores e critérios da PLR
seja divulgado, apds aprovacdo das esferas competentes, a todos os
empregados da Companhia;

e Propde a data de 25/09/2008 para finalizago da proposta de indicadores &
critérios para a PLR futura que deverao permear a definigdo do montante e da
forma de distribuicdo aos empregados.
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3-)ADIANTAMENTO PLR 2008

e A Companhia se compromete a efetuar o pagamento de um adiantamento da
PLR 2008 a partir de 10/01/09 conforme os preceitos legais, inclusive o
pagamento aos acionistas, para os sindicatos que aprovarem a presente
pmpusta_

e Para a definicdo do adiantamento a ser pago a Companhia propde que seja
estabelecido um critério tendo como base os resultados dos trés primeiros
trimestres de 2008 comparativamente aos resultados dos trés primeiros
trimestres de 2007, os efetivos de 2007 e 2008, bem como a PLR de 2007.
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4-)ADIANTAMENTO DE GRATIFICAGAQ CONTINGENTE REFERENTE AQ
ADITIVO ACT 2007 — CLAUSULAS ECONOMICAS

¢ A Companhia pagara excepcionalmente neste ano, a todos os empregados
admitidos até 01 de agosto de 2008 e que estejam em efetivo exercicio em 01
de agosto de 2008, um valor correspondente a 40% de uma Remuneragao
Minima por Nivel e Regime - RMNR, referente ao adiantamento da
Gratificacdo Contingente do aditivo do Acordo Coletivo 2007 — Clausulas
EconOmicas, ou R$ 1.500,00, o que for maior, ndo incorporado aos
respectivos salarios.

» Os valores pagos como adiantamento serdo compensados quando da
quitacao de Gratificacdo Contingente, que ocorrera a partir do més de
setembro de 2008, ap6s assinatura do aditivo do Acorde Coletivo de Trabalho
2007 — Clausulas Econémicas.

5-) DATAS DE PAGAMENTO

* Os valores de que trata a presente proposta serdo pagos a partir da
assinatura do Acordo Coletivo de Trabalho, respeitando o seguinte calendario
operacional:

Data de assinatura do Data de pagamento dos
Acordo valores acordados

Ate 05 agosto/08 19 agosto /08
Ate 08 agosto/08 21 agosto /08
Até 12 agosto/08 26 agosto /08
' Ate 15 agosto/08 28 agosto /08
| Até 18 agosto/08 29 agosto /08

Esta proposta, construida na mesa de negociagdo, traduz o empenho méaximo da
Companhia no sentido de atender aos pleitos colocados pelos representantes dos
empregados.

A Petrobras, diante dos avangos inseridos e considerando o contexto e os limites ja
explicitados, aguarda a assinatura do Acordo para efetivacao da proposta
apresentada.



