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Completaremos no próximo dia 9 de abril, dois anos da gestão Reage 

Petroleiro à frente do Sindipetro Caxias. Neste período, tivemos uma importante mu-

dança na correlação de forças do país com a eleição de Lula presidente. Nosso sindi-

cato esteve na linha de frente da batalha por essa mudança e agora, com mais de um ano após a posse do 

novo presidente, seguimos a luta para que ocorram mudanças significativas em nossa empresa e direitos.

Aprovamos nesse segundo ano de gestão diversas mudanças em nosso Sindicato. Algumas a 

categoria está vendo a olhos nus. A conquista do VA/VR e do Novo Adicional de Dutos. Foram dezenas de assem-

bleias na porta das unidades, prioridade nas demandas de base, transparências das ações, melhorias na comunicação. 

Neste boletim iremos apresentar, do ano de 2023, as ações que a Diretoria Colegiada através 

de sua Secretaria de Administração e Finanças do ponto de vista da gestão patrimonial e financeira do Sindicato.
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2022 O Conselho Fiscal eleito para o triênio 2022-2025 do Sindipetro Caxias indica a divisão das 

contas do ano de 2022 em dois períodos, sendo o primeiro período de 01/01/2022 até 08/04/2022, 

indicando aprovação das contas com ressalvas e o período de 09/04/2022 até 31/04/2022, o qual 

indica aprovação sem modificação de opinião.

2023 O conselho fiscal do Sindicato dos Trabalhadores na Industria de Destilação e Refinação de 

Petróleo no Município de Duque de Caxias, eleitos para o mandato do triênio 2022-2025, reunidos 

ao primeiro dia de março de dois mil e vinte e quatro (01/03/2024), decidiu por indicar a Aprovação 

das contas do período de 01/01/2023 a 31/12/2023, sem modificação e opinião.

PARECER DO 
CONSELHO 
FISCAL

2023
SALDO CONTA CORRENTE, E POUPANCAS - Em 31/12/2023:

Conta Corrente: 	 R$ 253.433,63

Conta Poupança: 	 R$ 680.581,26

Saldo das Contas:     934.014,89
2022
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SEDE localizada no centro de Duque de Caxias, fizemos o projeto de segurança 

da instalações e instalamos os equipamentos necessários para licenciamento junto 

CBMERJ, investimento de R$ 105.622,03. Com este certificado poderemos final-

mente ter alvará funcionamento da sede do sindicato. No Laudo de Exigências n°LE-

07533/23 como medidas de segurança contra incêndio e pânico, no CONTROLE DE 
MATERIAIS DE ACABAMENTO E REVESTIMENTO, foi identificado a necessidade 

da troca do forro do Auditório Manoel Egídio e do salão do terceiro andar.

INSTALAÇÕES DA SEDEINSTALAÇÕES DA SEDE iniciamos as obras necessárias e urgentes para melhoria 

e regularização do patrimônio do sindicato. Como destaque reformamos a sala dos 

advogados, dos aposentados, auditório, infraestrutura de informática, infraestrutura 

das câmeras do circuito interno de TV e refeitório dos empregados.

AUDITÓRIOAUDITÓRIO adquirimos solução tecnológica e equipamentos para realização de 

reuniões, palestras e eventos híbridos, investimento de R$ 12.850,00R$ 12.850,00;

TERRENOTERRENO de Jardim Primavera/DC, fomos surpreendidos com AÇÃO DE DE-AÇÃO DE DE-

SAPROPIAÇÃO SAPROPIAÇÃO com base nos Decretos n° 8.189, de 12/05/2022 e n° 8.193, de 

24/05/2022, ambos da Prefeitura do Município de Duque de Caxias, onde declara 

de utilidade pública para fins de desapropriação com implantação equipamentos 

públicos. O Sindipetro Caxias é um órgão de Utilidade Pública pela LE n° 2537 de 

11/07/2013 da Câmara Municipal de Duque de Caxias e também pela Lei n° 6.971 

de 10/03/2015 pela ALERJ. Nosso departamento jurídico já impetrou contestação e 

solicitamos extinção da ação.

RESERVARESERVA Ambiental de Tinguá/Nova Iguaçu, ainda existem pendencias na do-

cumentação. 

EMPREGADOSEMPREGADOS do sindicato, em 2023 contratamos mais 3 funcionários para o 

quadro do sindicato. Hoje possuímos 15 (quinze) empregados, 5 (cinco) advogados 

contratados e 2 (dois) profissionais de publicidade contratados.

ÁREA JURÍDICAÁREA JURÍDICA fechamos 2023 com 78 (setenta e oito) atendimentos nos plan-

tões, 78 (setenta oito) audiências, com 52 (cinquenta e duas) ações propostas (27 

ações trabalhistas individuais, 9 coletivas e 16 previdenciárias).

ACT DOS EMPREGADOSACT DOS EMPREGADOS dos empregados do sindicato junto ao SINTESI-RJ, ga-

rantimos o reajuste salarial com 100% do IPCA, com prazo de 2 (dois) anos, devendo 

ser renegociado no ano de 2024.

RECALCULOS DA INDENIZAÇÃORECALCULOS DA INDENIZAÇÃO referente a processo da 7° Vara Cível de Duque 

de Caixas/RJ, tendo o sindicato como réu, processo n° 0010503-52.1999.8.19.0, o 

sindicato deveria pagar a quantia de R$ 127.518,00 R$ 127.518,00 atualizados até 09/2023, a título 

de diferenças relativas a valores pagos ao autor anteriormente. Propusemos acordo 

para pagamento a vista de R$ 100 mil, que foi aceito pelo autor, Estamos aguardando 

homologação do acordo pelo juiz pra realizar pagamento.

MENSALIDADESMENSALIDADES conseguimos localizar os R$ 250 milR$ 250 mil de mensalidades não 

repassadas, conforme decisão do TST, referente ao período de fev a abril/2022, 

retidos pela Petrobras. Também identificamos que as mensalidades de fev/2020 no 

valor de R$ 117.072,79R$ 117.072,79 não foram repassadas. Além dessas retenções possuímos 2 

(dois) bloqueios em nossas contas correntes e poupança, num valor de R$ 75.786,93R$ 75.786,93.  

O total dos valores não repassados e bloqueados que teremos a receber é de R$ R$ 

442.859,72442.859,72. Já oficializamos a Petrobras para que promova a regularização desses 

repasses e ingressamos com mandado de segurança para o desbloqueio dos va-

lores em nossas contas.

INSSINSS o sindicato possui dívida junto ao INSS, parcelada pelo Refis, que em 

09/01/2024 estava em R$ 136.106,46R$ 136.106,46. Foram pagos em 2023 o valor total de R$ R$ 

164.120,85164.120,85. O sindicato possuía dívida junto a Vivo, telefonia móvel, no valor de R$ R$ 

28.862,4528.862,45, devido a rescisão antecipada do contrato em 2019, realizamos acordo 

e efetuamos o pagamento no valor de R$ 14,912,02R$ 14,912,02.

CELULARESCELULARES contrato de telefonia móvel da operadora TIM, foi rescindido sem 

custos ao sindicato, fora das (três) linhas pertencentes a ex-diretores tiveram sua 

portabilidade autorizada por ex-diretor responsável, com custo de R$ 1.172,44R$ 1.172,44 em 

05/2022, e não ressarcidos pelos diretores.

CUTCUT o sindicato possuía dívida junto a CUT, no valor de R$ 5.961,03, referente R$ 5.961,03, referente 

a mensalidade de abril/2022a mensalidade de abril/2022, onde efetuamos o pagamento nos meses de junho, 

julho e agosto/2023.

DUQUE DE CAXIAS DUQUE DE CAXIAS o sindicato estava na dívida ativa do município por falta pa-

gamento IPTU referente aos anos de 2011 e 2014 e com pagamentos em aberto nos 

anos 2015, 2016, 2017 2018, 2019, 2020, 2021, 2022 e 2023., referente a 1 (um) dos 

terrenos do Jardim Primavera, realizamos o pagamento de R$ 8.291,87R$ 8.291,87, extinguindo 

a execução fiscal.

CONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIALCONTRIBUIÇÃO ASSISTENCIAL sobre a contribuição assistencial foi recolhido 

dos filiados o valor bruto de R$ 660.477,85R$ 660.477,85, sendo R$ 79.191,29R$ 79.191,29 repassados a FUP, 

correspondente a 12% da receita. O valor creditado para o Sindipetro Caxias foi de 

R$ 581.286,55R$ 581.286,55.

MENSALIDADEMENSALIDADE sobre a mensalidade dos aposentados e pensionistas mantivemos 

o teto na contribuição do aposentado, no valor de R$ 180,00R$ 180,00 e concluímos os estudos 

para mudança na contribuição dos filiados da ativa e aposentados para sindicato. 

Essa alteração tem por objetivo tornar mais justa o cálculo da contribuição e uma 

melhor distribuição do rateio das despesas entre aposentado e ativa, buscando a 

relação 25% do rateio das despesas para aposentados e 75% para os da ativa, e 

precisaremos convocar assembleia apenas para essa deliberação.

WEBSITEWEBSITE implantamos sistema de gestão sindical com módulos de cadastro de 

associados, APP Sindical, sistema acompanhamento de atendimentos, contas a pa-

gar, novo WEBSITE e criação de contas no Google Workspace, valor investimento 

de R$ 41.930,00R$ 41.930,00. 

ROCHA E FILHOROCHA E FILHO passamos a representar 56 (cinquenta e seis) empregados do 

grupo Rocha (Rocha Borges e Rocha Filho), a partir de out/2023out/2023, com acréscimo 

mensal de receita na ordem de R$ 2.850,00R$ 2.850,00.

IPTUIPTU entranmos com o Pedido Administravivo junto à Prefeitura de Reconhe-

cimento da Imunidade Tributária. Mediante o silêncio da administração municipal, 

entramos com um Pedido Judicial para que a Prefeitura se manisfeste ou que nossa 

imunidade seja reconhecida em juízo. Quando for reconhecido, representa-rá uma 

economia anual de R$ 5.724,31R$ 5.724,31, estamos pleiteando agora a devolução dos últimos 

5 (cinco) anos.

IPVAIPVA foi deferida a não incidência de IPVA para a frota do sindicato, 7 (sete) 

veículos, retroativo a data de aquisição dos veículos, trazendo economia anual de 

R$ 14.409,30 (2023)R$ 14.409,30 (2023). Já reconheceram a devolução dos últimos 5 anos e estamos 

aguardando o calendário de pagamento do Governo do Estado.

NOTEBOOKSNOTEBOOKS que estavam em posse de antigos diretores ou cedidos a entidades 

sociais, foram reincorporados ao patrimônio do sindicato.

INFORMATIVO FINACEIRO 2023/2024
Conforme nosso compromisso com a categoria, estamos prestando 

contas do exercício 2023 de nossa gestão, com parecer financeiro do período 
e informe das providencias e pagamentos efetuados.

Balanço Administrativo

Despesas Operacionais
Em 2023, nosso planejamento foi com base previsão 

orçamentária aprovada em reunião colegiado, onde 

extrapolamos a previsão de despesas em 5,10%, num 

valor de R$ 202.002,11. Porem tivemos um acréscimo 

na receita na ordem de R$ 438.672,51, mantendo um 

equilíbrio financeiro durante o ano de 2023 e saldo do 

exercício positivo.

Destacamos alguns grupos de despesas, onde: a) des-

pesas com pessoal corresponderam a 32,18 % da receita; 

b) representação sindical e despesas da diretoria corres-

pondera a 19,96 %; c) contratos corresponderam a 16,98%.

O sindicato manteve a política de ressarcimento de 

despesas efetuadas para seus diretores, colaboradores 

e empregados, portando ninguém recebe diárias, ticket 

alimentação e ou adiantamentos, salvo por motivo de 

representação em viagem ou se empregado, por força 

de acordo coletivo.

Implantamos sistema COPAN (Contas a pagar), com 

relatórios financeiros detalhados, onde temos apropria-

ções e atribuições aos destinatários das despesas, para 

consolidação individual dos gastos das representações 

(viagens, refeições, combustível), controle de caixa, 

conciliação bancária, plano de contas, entre outras 

funções financeiras e contábeis;

Realizamos doações de R$ 71.419,02, 1,72% da re-

ceita total do sindicato.

Devido ao nível de investimento realizado, não fize-

mos o recolhimento mensal de 2% da receita a título de 

contingencia, porem mantivemos nossos fundos sem 

movimentação, valor em 31/12/2023 R$ 680.581,26, 

destinados ao fortalecimento sindicato, contra privati-

zação da Petrobras, fundo de greve e apoio demitidos 

decorrentes da luta sindical.

Secretaria de Administração e Finanças Sindipetro Caxias


