
DIRETORIA COLEGIADA CONVOCA 
ELEIÇÃO DO SINDIPETRO CAXIAS

Com a proximidade do fim da gestão 
Reage Petroleiro, do triênio 2022-2025, a 
Diretoria Colegiada reunida em 17/12/2025 
decidiu convocar a Assembleia Eleitoral para 
o dia 07/02/2025. 

A data, entretanto, estava dependendo da 
realização de uma pequena mudança no Estatu-
to, realizada em Assembleia do dia 22/01/2025 
na sede do Sindicato, ampliando o prazo para 
a realização das eleições. Isso possibilitará 
que a eleição não coincida com o período de 
carnaval e férias de verão. Também foi amplia-
do o espectro de candidatos possíveis para a 
Comissão Eleitoral, abarcando agora qualquer 
associado a qualquer Sindipetro do país.

A eleição da Comissão Eleitoral inicia o 
processo de eleições. É ela quem organiza todo 
o  processo eleitoral de forma autônoma da 
Diretoria do Sindicato e também das Chapas, 
ainda que cada chapa eventualmente inscrita 
possa indicar 1 membro para sua composição 
após a inscrição de chapas. 

Convocamos a categoria a participar 
ativamente da definição da Comissão Elei-
toral, elegendo representantes que possam 
garantir um pleito seguro, transparente e 
democrático.

PARTICIPE DA ASSEMBLEIA ELEITORAL!

T R I Ê N I O  2 0 2 5 - 2 0 2 8

CONVOCAÇÃO DE 
ASSEMBLEIA ELEITORAL

DIA 07/02/2025 SEXTA
ÀS 18H
NA SEDE DO SINDICATO
R. José de Alvarenga, 553 - Centro, Duque 
de Caxias

24 de janeiro de 2025  | Reage Petroleiro #36 sindipetrocaxias.org.br (21) 99663-9953 sindipetrocaxias

EDITAL ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINÁRIA
Pelo presente edital, conforme Artigo 25, § 1º do Estatuto do Sindicato 
dos Trabalhadores na Indústria de Destilação e Refinação de Petróleo de 
Duque de Caxias, situado na Rua José de Alvarenga, 553/Centro - Du-
que de Caxias, o Presidente convoca todos os associados e associadas 
ao Sindipetro Caxias, a comparecerem no dia 7 de fevereiro de 2025 
à Assembleia Geral Extraordinária que será realizada na Rua José de 
Alvarenga, 553/Centro - Duque de Caxias (sede do Sindipetro Caxias), 
com primeira chamada às 18 horas e segunda chamada 18:30 horas, para 
tratar os seguintes pontos de pauta:
1) Data das Eleições para o Sindipetro Caxias 2025/2028 (Conforme o 
estatuto)
2) Eleição da Comissão Eleitoral para as Eleições do Sindipetro Caxias 
2025/2028 (Conforme o estatuto)

Duque de Caxias, 24 de Janeiro de 2025
Marcello Bernardo Xavier Reis Sá | Presidente
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O Sindipetro Caxias reafirma 
seu posicionamento contrário à im-
plementação da figura do PT-MAN, 
sistema que delega a elaboração 
e preenchimento de Permissões 
de Trabalho (PT) a funcionários de 
empresas contratadas, em vez de 
operadores da área industrial.

Essa prática representa um des-
vio grave de atribuição e compromete 
a segurança operacional, uma vez 
que as PTs devem ser realizadas por 
empregados que conheçam profun-
damente as especificidades do setor 
e possuam vivência prática na área 

onde os trabalhos serão executados.
Esse problema está aconte-

cendo no setor de Transferência 
e Estocagem – Movimentação de 
Combustíveis (TE/MC) da REDUC, 
gerando grande insatisfação entre 
os trabalhadores.

No último dia 20 de janeiro, o 
Sindipetro Caxias se reuniu com a 
gerência para cobrar uma solução 
efetiva para o problema. Durante a 
reunião, foi reafirmado que a cate-
goria não aceitará a continuidade 
dessa situação, que fere tanto as 
atribuições dos operadores quanto 

a segurança das operações.
Diante da ausência de respos-

tas concretas, a categoria decidiu 
em assembleia entrar em estado de 
Mobilização.

O Sindicato reforça que as Per-
missões de Trabalho devem ser elabo-
radas exclusivamente por operadores 
da área, que possuem o conhecimen-
to técnico e a experiência necessária 
para garantir que as atividades sejam 
realizadas de forma segura e eficiente.

Não aceitaremos retrocessos 
e continuaremos cobrando respos-
tas firmes da gestão.

O Sindipetro Caxias vem a 
público denunciar mais um grave 
descaso com a segurança na REDUC.

Na madrugada do dia 17/01, 
parte do beiral da passarela para Casa 
de Controle Local da U-1322 (ER/AE) 
desabou, atingindo a passarela de 
acesso à unidade. Felizmente, não 
havia trabalhadores passando pelo 
local no momento do incidente. Caso 
contrário, o resultado poderia ter sido 
trágico, com risco iminente de óbito.

Esse episódio escancara a ne-
gligência em relação à manutenção 
preventiva e corretiva na refinaria. As 
estruturas, essenciais para garantir 
um ambiente de trabalho seguro, 
estão visivelmente deterioradas em 

diversas áreas.
O Sindipetro Caxias tem aler-

tado, reiteradamente, sobre os pe-
rigos que a falta de investimentos e 
o sucateamento impõem à vida dos 
trabalhadores.

Exigimos que a gestão da Re-
duc e da Petrobrás tome medidas 
imediatas para garantir a segurança 
estrutural das instalações e dos tra-
balhadores, isolando as áreas que 
estiverem sob risco.

E S TA D O  D E  M O B I L I Z AÇ ÃO

SINDIPETRO CAXIAS REPUDIA IMPLANTAÇÃO 
DO PT-MAN E EXIGE SOLUÇÃO IMEDIATA

DENÚNCIA: QUEDA DE BEIRAL 
NA PASSARELA DE ACESSO À CCL DA U-1322

No último dia 20 de janeiro, o Sindicato se reuniu com a gerência para cobrar 
uma solução efetiva para o problema

Falta de manutenção na Reduc coloca trabalhadores em risco



Nesta quinta-feira, dia 23 de 
janeiro, o Sindipetro Caxias realizou 
uma Assembleia Setorial Online 
sobre o teletrabalho com a categoria, 
onde debatemos sobre as novas 
regras impostas pela empresa. 
Os trabalhadores e trabalhadoras 
do H.A. da REDUC, TECAM e UTE 
estão indignados com a atitude 
antidemocrática da Petrobrás em 
diminuir os dias de teletrabalho e se 
negar a colocar a pauta em mesa de 
negociação.

A LUTA É NACIONAL E REQUER UNIÃO!
Há relatos em todo país sobre 

os agravos na mudança das regras 
do teletrabalho de maneira unilateral 
pela empresa. Essa é uma situação 
que abala a saúde física e mental, e 
a organização familiar da categoria 
e precisa ser levada a sério pela 
gestão da refinaria, assim como todo 
o Sistema Petrobrás.

A falta de respeito nas bases 
de Duque de Caxias também é grave. 
Hoje no TECAM dois trabalhadores 
PCDs não estão tendo o direito de 
fazer o teletrabalho atendido.

DENÚNCIAS DE TRABALHADORAS/
ES DA BASE DE CAXIAS

J. do TECAM “Não podemos 
retroceder nos nossos direitos. 
Não aceitaremos retrocessos no 
teletrabalho, e temos que cobrar 
da empresa mais infraestrutura e 
condições dignas de trabalho. A 
gerência nos assedia para estarmos 
presencialmente na empresa e nem 
um espaço decente nos oferece. A 
luta não é só aqui em Caxias, é uma 

necessidade nacional, por isso temos 
que nos unir”.

G. da REDUC “A gestão está 
tratando o tema do teletrabalho 
de maneira revanchista. Como 
muitos gerentes e membros da alta 
administração foram forçados a voltar 
para o trabalho presencial, eles estão 
assediando os/as trabalhadores/as 
para voltarem também. Sem nenhum 
motivo justificado, como rendimento 
ou resultados, apenas autoritarismo”.

F. da UTE “Devemos apoiar a 
movimentação para que a empresa 
não mude a vida dos trabalhadores 
e trabalhadoras sem debater os 
impactos que isso pode gerar. 
Principalmente de modo unilateral. 
O tema do teletrabalho tem que 
entrar em Acordo Coletivo para não 
abrir lastro para a empresa fazer 
esses movimentos antidemocráticos 
e conter os assédios”.

O diretor do Sindipetro Caxias, 
Thalles Cahon reforçou a necessidade 
de regramento do teletrabalho: 
“como não há regras estabelecidas, 

a própria gestão faz as escolhas. De 
maneira nada transparente, sendo, 
inclusive, instrumento de assédio 
moral. Esse deve ser um momento 
de união entre os trabalhadores, 
Sindipetros e Federações, uma 
vez que a empresa está criando 
dificuldades de implementação para 
acabar com esse direito”.

SEM RETROCESSOS
A categoria não aceitará 

retrocessos no teletrabalho. A 
diretoria da Petrobrás decidiu, no 
dia 9, aumentar os dias presenciais 
no regime de teletrabalho, sem 
consultar a categoria, sindicatos ou 
Federações. Linda a mobilização da 
categoria petroleira que já realizou 
Assembleia com aprovação do 
Estado de Greve do Rio e Ato 
Nacional (dia 14/01), Overbooking 
(23/01) e se organiza para um Atraso 
importante no Edisen no dia 30/01.

No Rio, o ataque ao Teletrabalho 
é uma ação da diretoria contra os 
trabalhadores e em conluio com o 
prefeito. Paes, não satisfeito em trair 
os professores, quer piorar a vida dos 
petroleiros em prol de especulação 
financeira no Centro do Rio e outros 
objetivos escusos aos direitos dos 
trabalhadores.

A empresa convocou a FUP 
para debater o tema, justamente no 
dia 30. Acreditamos que assim como 
as outras demandas da categoria, 
essa conversa deve ser feita com as 
duas Federações - FUP e FNP - para 
garantir mais força na negociação.

SINDIPETRO CAXIAS ESTÁ NA 
LUTA PELO TELETRABALHO!

Sindipetro Caxias realizou nesta quinta-feira (23) uma Assembleia Setorial Online. Ouvimos 
relatos de trabalhadores e trabalhadoras das nossas bases sobre assédio moral envolvendo o 

tema do teletrabalho. Leia as denúncias.
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No dia 1 de fevereiro, o Sindipe-
tro Caxias promoverá um sábado de 
lazer na REBIO – Reserva Biológica 
de Tinguá. O evento marca a come-
moração de 1 ano do Projeto Tinguá, 
que em 2024 contou com uma série 
de visitas ao espaço, com dezenas 
de petroleir@s e suas famílias.

Venha celebrar conosco e co-
nhecer esse patrimônio da categoria 
petroleira. As inscrições vão até o 
dia 30 de janeiro. Leve sua família e 
combine com os colegas.

Nossa diretoria criou o Projeto 
Tinguá com o objetivo de valorizar 
esse patrimônio ambiental da Mata 
Atlântica que está à disposição de 
todos e todas. A reserva conta com 
piscinas, churrasqueira e um lindo 
espaço verde para relaxar. Trabalha-
mos na recuperação, manutenção e 
melhorias da reserva para usufruto 
da categoria petroleira preservando 
o meio ambiente.

Organizamos o transporte até 
o local, mas você pode participar do 
passeio com veículo próprio. Ofe-
recemos também café da manhã e 
almoço aos participantes.

SINDIPETRO CAXIAS COMEMORA 
UM ANO DO PROJETO TINGUÁ
Para celebrar, Sindicato convida toda categoria para um passeio na Reserva dos 

Petroleiros. O evento será realizado no dia 1º de fevereiro para toda família!

INSCRIÇÃO:
Para sócios(as) do Sindipetro Caxias e dependentes, o evento 

será gratuito.
Convidados (adultos e/ou crianças) de sócios(as) pagarão um valor 

de R$30,00. Será permitido um limite de 2 convidados por sócio(a). 
PIX (CNPJ): 29.392.297/0001-60
Envie o comprovante do PIX para: reservadospetroleirostingua@

sindipetrocaxias.org.br

HORÁRIO DO TRANSPORTE:
A concentração começará às 7:30h, para o transporte, que sai-

rá às 8h do Shopping Ela, ao lado da Igreja de Santo Antônio, na Av. 
Governador Leonel de Moura Brizola, 1777 – Centro, Duque de Caxias 
– RJ, 25010-009. E passará às 8h30 na REDUC. Seja pontual para não 
perdermos o dia de passeio! O retorno será ao fim da tarde, a combinar.

FA M Í L I A  P E T R O L E I R A

BAIXE AQUI O APP DO

Inscreva-se 
no QR-CODE!
APONTE A CÂMERA 
DO CELULAR >>>
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PRESTAÇÃO DE CONTAS ATÉ NOVEMBRO/2024 
JÁ ESTÁ DISPONÍVEL PARA ASSOCIADOS/AS

T R A N S PA R Ê N C I A  S I N D I C A L

TRANSPARÊNCIA & TECNOLOGIA
Já está na palma da sua 

mão a prestação de contas de 
novembro/2024 do Sindipetro 
Caxias. Através do aplicativo lançado 
pelo sindicato há poucos meses, 
quem é associado pode conferir mês 
a mês as nossas finanças.

Se você já baixou o app do 
Sindipetro Caxias e tem ele no seu 
celular ou tablet, acesse a área 
reservada para filiados e procure 
o ícone “Prestação de Contas” e 
selecione o mês de novembro.

Pra quem ainda não baixou, 
basta acessar as lojas de aplicativo a 
partir da plataforma de seu aparelho:

SERVIÇOS, INFORMAÇÕES E 
TRANSPARÊNCIA

Lançado em novembro de 
2024, o aplicativo do Sindipetro 
Caxias oferece aos associados uma 
gama de serviços, muita informação 
e outros recursos que visam melhorar 
a comunicação e agilizar os serviços 
ofertados aos associados/as.

A t r a v é s  d o  a p l i c a t i v o 
Sindipetro Caxias, o filiado/a terá 
na palma da mão acesso rápido ao 
atendimento jurídico, prestações de 
contas, últimas notícias, canais de 
comunicação e de denúncia e mais.

Para ter acesso a todas as 

funcionalidades do App, como o 
agendamento de horários com o 
departamento jurídico, o associado/a 
deve preencher o recadastramento 
(primeiro ícone do aplicativo).

O lançamento do aplicativo 
é parte integrante da campanha 
“SER SINDIPETRO CAXIAS É LUTA, 
DIREITOS & UNIÃO”, iniciativa que 
visa a filiação dos novos petroleiros/
as recém alocados na Petrobrás e 
daqueles que ainda não estavam 
associados/as. Portanto, se você 
não é filiado ao Sindipetro Caxias 
não perca tempo, baixe o aplicativo 
e se associe!

A Tesouraria do Sindipetro Caxias está disponibilizando mês a mês a prestação de 
contas em nosso novo APP para os associados cadastrados

Android
PLAY
STORE

iPhone iOS
APP
STORE

BAIXE AQUI O APP DO
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DAVIZÃO,
PRESENTE!

É com o mais profundo pesar que o Sindipetro Caxias se 
despediu do diretor desta entidade e companheiro de mais 
de 20 anos de REDUC, David Santos Chaves Júnior.

Davizão, como era conhecido por todas e todos na Refi-
naria, nos deixou de forma abrupta no último dia 11 de janeiro, 
em decorrência de um câncer descoberto ainda ao final de 
dezembro. A sua Família, em especial sua irmã Elisângela e 
seu pai David, nossas condolências.

Conhecido por sua lealdade às pessoas e às lutas da 
classe, espontaneidade e sinceridade eram suas marcas. 
Nosso companheiro nos honrou durante todos estes anos 
nos movimentos da categoria de Caxias, seja no sindicato, 
seja na CIPA, onde agraciado com inúmeros mandatos 

É com muita tristeza que o Sindipetro Caxias informa a morte do amigo Raulino 
Cordeiro Oliveira. Ele esteve conosco nas lutas pela categoria e infelizmente nos 
deixou ontem (7). O companheiro trabalhou décadas como Técnico de Segurança 
na REDUC. Estava há poucos anos no Regime de Turno. Antes, trabalhava no 
antigo IERC atual SGRE.

Segundo informações da Petrobrás, ele sofreu um infarto. Raulino deixa três 
filhos e esposa.

Aos familiares, amigos e companheiros de militância, oferecemos nossas con-
dolências neste momento tão difícil.

Raulino, presente!

RAULINO, 
PRESENTE!

eleitos pela categoria.
Seu profissionalismo e capacidade técnica também 

eram reconhecidos por todas as pessoas com quem tra-
balhou, além de presença também marcante nos bailes de 
dança de salão, sua paixão na vida. Flamenguista fanático. E 
um fiel adorador do Rock. David tinha 50 anos. Como dizem 
alguns “Um Bom Petroleiro de Honrada Resistência”.

Davizão é mais um companheiro trabalhador da REDUC 
vítima do câncer. Sua morte, mas principalmente, sua luta em 
vida não passarão em branco na história do Sindipetro Caxias. 
Perdemos um grande lutador, mas jamais perderemos a luta. 
Por nós e pelo nosso companheiro David.
Davizão, presente!




