
NOVA DIRETORIA ELEITA COM 82% DOS VOTOS 
TOMA POSSE NO SINDIPETRO CAXIAS

O Sindipetro Caxias tem a satisfação de convidar a todas e todos, seus associados/as e companheiros/as de 
luta, a participar da Festa de Posse da nova gestão, Triênio 2025-2028, “Reconstrução - Unificar as Federações”, nesta 
sexta-feira, 09 de maio, a partir das 18h, na sede do Sindipetro Caxias.

A nova gestão eleita pela categoria petroleira com 82% dos votos válidos (894 votos) realizou a transição formal de 
gestão no dia 9 de abril. Com o companheiro Thalles Leopoldo na presidência a nova diretoria convida a categoria para 
evento social e político de celebração da Posse.  Leia mais nas páginas 6 e 7.
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Diretoria convida categoria para evento de Posse será realizado no dia 9 de maio
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Nas reuniões realizadas entre 
os Sindicatos e a Empresa no final de 
abril, a Companhia não apresentou 
avanços concretos para os temas 
que impulsionaram a Greve Nacio-
nal Unificada de Advertência do dia 
26 de Março nas bases de todos os 
sindicatos petroleiros do Brasil, de 
ambas as federações

A empresa não apresentou ne-
nhuma iniciativa para resolver o pro-
blema do desconto de 31% na PLR. 
Existem muitas formas de resolver 
esse problema como, por exemplo, 
foi feito no caso das Subsidiárias que 
não tiveram esse mesmo desconto. 

A empresa precisa definir uma 
solução para cumprir com o que foi 
apresentado no valor simulado. Os 
trabalhadores não possuem nenhuma 
responsabilidade pelo pagamento dos 

“dividendos extraordinários”, além dos 
valores já previamente estipulados, e 
nem das movimentações contábeis 
que resultaram na diminuição do lucro. 
É necessário valorizar quem constrói 
a capacidade econômica, produtiva, 
técnica e operacional da empresa 
através do seu trabalho e conheci-
mento. Exigimos que a Petrobrás atue 
o mais brevemente possível para 
resolver este tema que tem causado 
tanta insatisfação com a forma como 
os trabalhadores estão sendo tratados.

Nas diversas reuniões feitas 
com empresa sobre Acompanha-
mento do ACT e nas Comissões 
de SMS, AMS, Regime/Frequência/
Teletrabalho, os sindicatos apresen-
taram  problemas importantes que 
não estão sendo solucionados como 
a falta de efetivo que compromete 

a segurança, prática de assédio e 
gestão autoritária, problemas nos 
treinamentos, a necessidade do fim 
do Saldo AF, jornadas exaustivas, 
ataques ao teletrabalho, problemas 
com o plano de saúde entre outros. 
Mas a empresa não apresentou solu-
ções para os temas que mais causam 
indignação nas bases que se sentem 
desvalorizadas.

A direção da Petrobrás, em 
especial na virada do ano, tem feito 
uma ofensiva contra a categoria pe-
troleira. Os temas mais evidentes são 
a PLR e o Teletrabalho.

Cabe ao movimento dos tra-
balhadores, com seus sindicatos e 
federações, atuarem para derrotar 
a direção da Petrobrás, parar essa 
ofensiva danosa e garantir uma boa 
negociação de ACT 2025 e PCCS.

C H E GA  D E  E N R O L A Ç Ã O : 

EXIGIMOS NEGOCIAÇÃO REAL 
PARA RESOLVER OS PROBLEMAS DA CATEGORIA 
M A G D A ,  A T E N D A  A S  D E M A N D A S  D O S  T R A B A L H A D O R E S

UNIDADE COM LUTA É O CAMINHO
É preciso construir um plano de lutas e não apostar 

exclusivamente nas negociações com a empresa. A ne-
gociação é importante, mas sem luta, não há argumentos 
suficientes para avançarmos nas nossas pautas. A greve 
de advertência do dia 26/03 demonstrou que temos força.

FUP, FNP e os Sindicatos precisam se unir já nas 
lutas unitárias da categoria.

É preciso ser consequente com essa unidade. 
Não nos servirá a realização de ações isoladas e nem de 
prioridade nas polêmicas que eventualmente existirem 
no movimento. É necessário romper com o ciclo vicioso 
nas negociações para colocar a categoria em luta.

Está chegando o ACT 2025, e precisamos mudar 

essa prosa para sairmos mais fortalecidos. É necessário 
apontar o caminho da Reunificação.

Precisamos entrar nas próximas negociações 
unidos, todos os sindicatos petroleiros, e as duas fe-
derações. Existem várias ferramentas para isso: Fóruns 
Unificados, Comandos de Negociação e Mobilização, 
Congressos ou Plenárias Nacionais Unificadas, Mesa 
Única de Negociação, dentre outras.
4Petrobrás, respeite a categoria petroleira;
4Pague a PLR 2024;
4Sem retrocessos no Teletrabalho;
4FUP e FNP precisam se unir. Chega dessa divisão. 
Reunificação Já!
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Estamos em tempo de constru-
ção do Acordo Coletivo de Trabalho, 
ACT 2025. Seguindo com nossa tra-
dição democrática e participativa, o 
Sindicato disponibiliza para a catego-
ria um canal de comunicação para o 
envio de sugestões para a criação de 
uma proposta coletiva. As mesmas 
serão debatidas no próximo CON-

DUC, que será convocado em breve.
Nossa direção se compromete, 

ao lado das federações, a defender as 
reivindicações de petroleiros e petro-
leiras na mesa de negociações com a 
empresa. Assim, é fundamental refletir 
e enviar desde já as principais deman-
das e necessidades da categoria para 
o e-mail act@sindipetrocaxias.org.br.

Confira no QR-CODE abaixo os 
acordos coletivos passados e para 
embasar suas sugestões:

Está chegando a Eleição 2025 para 
os Conselhos Deliberativo e Fiscal da Petros 
e novamente nosso Sindicato está do lado 
da CHAPA DA UNIDADE em defesa dos 
participantes e assistidos da Petros. Por isso, 
apoiamos as candidaturas de companheiros 
e companheiras indicados pela FUP, FNP, 
CONTMAFF, FENASPE e todas entidades 
participantes do Fórum de Defesa da Petros.

Para o Conselho Deliberativo apoiamos 
a candidatura de número 51, com Adaedson 
Costa (titular) e Ana Paula Brandão, (suplente). 
E para o Conselho Fiscal a de número 62, com 
PC (titular) e Jane Sant´Ana (suplente).

SINDIPETRO CAXIAS DIVULGA E-MAIL
PARA CONTRIBUIÇÕES PARA O ACT 2025

Envie para: act@sindipetrocaxias.org.br
PROPOSTAS DA CATEGORIA SERÃO DISCUTIDAS NO XVII CONDUC

ELEIÇÃO CONSELHO PETROS: DE 19 DE MAIO A 02 DE JUNHO

VOTE EM QUEM LUTA POR VOCÊ!

QUEM 
SOMOS: 

Abril de 2025 | Edição nº 01

Deliberar e fiscalizar a 
gestão e os investimentos 

do segundo maior fundo 
de pensão do país 
não é algo trivial. 

“Nós quatro somos trabalhadoras e trabalhadores que já representam dezenas de milhares de 
empregados nas duas maiores empresas do Brasil, a Petrobrás e a Vibra/BR, além das demais 
empresas do sistema Petrobrás: TRANSPETRO, TBG, PBio, Termobahia, ANSA e outras subsidiárias.”

PETROS PARA OS PARTICIPANTES

Nossa candidatura nasce do apoio das representações legítimas dos 
participantes e assistidos, com o respaldo inédito de Federações, 
Sindicatos e Associações da categoria. Não somos candidatos de 
nós mesmos. Exerceremos nossos mandatos em sintonia com 
essas entidades e, consequentemente, com todos os participantes 
e assistidos — com transparência e contato direto, olho no olho. A 
unidade entre essas entidades já gerou conquistas concretas para 
os participantes da Petros: o pagamento da dívida dos Pré-70 por 
parte da Petrobrás; a Paridade Plena, com a Petrobrás e a VIBRA/BR 
passando a contribuir paritariamente com os assistidos, inclusive nos 
equacionamentos; o fim do Plano Petrobrás Vida; o encerramento do 
PED 2015, o PED assassino; entre tantas outras vitórias. Sem contar 
avanços em outras áreas, como a volta do 70x30 na AMS, que aliviou a 
vida de milhares de beneficiários do plano.
Por isso, vote nos candidatos da Chapa “Petros para os Participantes”: 
por um Conselho Deliberativo (Dupla 51) e um Conselho Fiscal (Dupla 
62) em total sintonia com os interesses de todos os participantes e 
assistidos da Petros.

Afinal de contas, são R$ 135 
bilhões em patrimônio e 133 
mil participantes e assistidos 

divididos em 24 planos. 
É uma responsabilidade 

enorme: garantir que, após 
décadas de dedicação, esses 

trabalhadores e suas famílias 
tenham a tranquilidade 

que merecem. Mas essa 
responsabilidade já faz parte 

do nosso cotidiano 
há muitos anos.

Confira no QR-CODE as trajetórias e as propostas dos candidatos da Cha-
pa da Unidade “Petros para os Participantes” para fazer ainda mais para quem 
entende que a defesa dos direitos dos participantes e assistidos é essencial.

APONTE A CÂMERA DO CELULAR PARA O CÓDIGO AO LADO >>>



4

Quis o destino que a mais 
importante paralisação dos últimos 
tempos caísse, justamente, no dia 
do aniversário de 63 anos do Sin-
dipetro Caxias. Dia 26 de março de 
2025 ficará na história do sindicato e 
deixamos aqui mais uma vez o nosso 
parabéns para a categoria que come-
morou na luta e com disposição para 
enfrentar o autoritarismo da gestão 
Magda com uma linda paralisação de 
aviso: é preciso negociar.

Foi uma forte demonstração 
de força dos trabalhadores e tra-
balhadoras de Caxias que aderi-
ram à greve em peso. Estratégia 
aprovada em massa em assembleia 
pela categoria em Caxias e no país 
inteiro, também houve paralisação 
em vários estados e unidades da 
Petrobrás. Ou seja, estamos mo-
bilizados e, sim, temos força real 
para cobrar mudanças e ações. É 
preciso respeito.

O recado foi dado e agora é 
preciso que a direção da empresa 
possa se situar. Parar de privilegiar 
acionistas; não esquecer o que os 
nossos mais velhos fizeram; dia-
logar com sindicatos e sobretudo, 
entender o quão fundamental é essa 
empresa para a soberania de nosso 
país. E disso, não vamos abrir mão. 
É preciso lembrar.

Afinal, defender a Petrobrás 
é defender o Brasil!

A nossa greve do dia 26/03 não foi declarada ilegal e, mesmo 
assim, a empresa realizou descontos arbitrários no contracheque 
dos trabalhadores. Para alguns, inclusive, foi usado o código de 
Falta Não Justificada. 

Até mesmo trabalhadores que não foram rendidos pelo grupo 
de turno subsequente e ficaram retidos nos seus postos de traba-
lho na Refinaria sofreram desconto. Estamos exigindo à empresa a 
reversão dos descontos e o registro correto na frequência.

GREVE NACIONAL DE 26/03
MOSTRA DISPOSIÇÃO DE LUTA DA CATEGORIA

EMPRESA DESCONTA SALÁRIO DE 
GREVISTAS DE FORMA ABUSIVA

Com forte adesão, mobilização reuniu trabalhadores e trabalhadoras de todas as 
bases de Duque de Caxias e em todo o país na paralisação

Sindicato e Federações estão exigindo da empresa 
a reversão dos descontos
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O Sindipetro Caxias completou 
63 anos no dia 26 de março de 2025. 
Sua inauguração em 1962 foi fruto da 
união de trabalhadores e trabalhado-
ras de Duque de Caxias por melhores 
condições de trabalho e de vida. 
Nesse mesmo mote, completamos 
mais um ano em Greve Nacional. A 
paralisação convocada pelas fede-
rações (FUP e FNP) e massivamente 
aprovada pela categoria é uma res-
posta da categoria à atual gestão 
da Petrobrás que tem prejudicado 
trabalhadoras e trabalhadores em 
temas como PLR, Teletrabalho, PEDs.

A entidade nasceu da neces-
sidade de melhores condições de 
saúde, segurança e mais direitos 
para a categoria. Sempre permeada 
pela premissa que une todos e todas: 
defender a Petrobrás é defender o 

EM MEIO À GREVE, SINDIPETRO CAXIAS 
COMEMORA 63 ANOS COM LUTA

Brasil! Por isso, defender a Petrobrás 
como empresa estatal sempre é pau-
ta para nós.

O Sindipetro Caxias tem como 
dever lutar pelos trabalhadores(as) 
ativos(as) e aposentados(as), assim 
como pensionistas, e se empenha 
para cumprir esse papel. Nossas 
bases estão na Refinaria de Duque 
de Caxias (REDUC), Terminal de 

Campos Elíseos (TECAM) e da Usina 
Termorio (UTE), Nova Transportadora 
do Sudeste S/A (NTS) e Rocha e Fi-
lho LTDA e rocha e borges serviços 
operacionais LTDA (ROCHA).

Em 63 anos o Sindipetro Caxias 
tem em sua história momentos impor-
tantes de lutas e conquistas. Durante 
a ditadura empresarial-militar, entre 
1964 e 1986, esteve sob intervenção 
política, além da drástica retirada de 
direitos. O sindicato sofreu também 
uma intervenção econômica por FHC 
de 1995 a 1998.

Parabéns a todos os traba-
lhadores e trabalhadoras da ativa, 
aposentados, aposentadas e pen-
sionistas que construíram as lutas 
e vitórias do Sindipetro Caxias ao 
longo destes 63 anos.

Após manifestação convocada pelo Sindipetro Caxias em março de 2023, unidade em defesa da 
Petros se consolidou pautando a urgência da Petrobrás pagar suas dívidas com a Petros

5



6

EM VOTAÇÃO HISTÓRICA, PETROLEIROS DECIDEM PELA 
RECONSTRUÇÃO PARA A DIREÇÃO DO SINDIPETRO CAXIAS

Eleição ocorreu entre 25 de março e 3 de abril com maior participação da categoria desde 2011

Eleita com 82% dos votos váli-
dos, a mais ampla vantagem da história 
do Sindipetro Caxias, a Chapa 1 - Re-
construção foi a grande vencedora da 
eleição para a direção do sindicato do 
Triênio 2025/2028. Tendo como pauta 
central a unificação das federações 
petroleiras, a diretoria eleita tomou 
posse no dia 9 de abril e se reuniu pela 
primeira vez no dia 11/04, para alinhar 
os principais pontos e discutir o plano 
de trabalho da nova gestão.

Com mais de 1112 votos (3 a 
mais que o quórum exigido), a cate-
goria escolheu com comparecimento 
histórico às urnas a chapa presidida 
por Thalles Leopoldo. Eleita com 894 
votos (80,4%) contra 194 (17,45%) para 
a Chapa 2 – Em Defesa do Sindipetro 
Caxias, a Chapa 1 defende que as fe-
derações FUP e FNP reunifiquem-se 
em uma nova federação. A chapa 
eleita obteve a maior votação de uma 
chapa desde 1992.

A eleição foi marcada pela cons-
trução da Greve Nacional de 24h apro-
vada e conduzida de forma unitária entre 

FUP e FNP para o dia 26 de março. 
O sindicato parou a REDUC neste dia 
com adesão quase total da categoria, 
em meio à disputa eleitoral. As urnas 
foram colocadas em frente às unidades 
em greve para a coleta dos votos dos 
grevistas e de aposentados que partici-
param do movimento, em um momento 
histórico de comemoração dos 63 anos 
do Sindicato.

Conduzida pelos membros 
eleitos da Comissão Eleitoral, Jorge 
Rufino, Rafael Prado e Mateus Ribeiro, 
a eleição teve garantias democráti-
cas como nunca antes na história do 
sindicato, com disponibilização de 
recursos financeiros igualitários para 
material de campanha para ambas as 
chapas, assim como disponibilização 
de carro do sindicato, envio de mate-
rial via correio para os aposentados, 
uso comum das instalações do sindi-
cato, acesso a informações, além de 
liberações sindicais para os diretores 
de ambas as chapas. A campanha 
também teve como destaque a rea-
lização do primeiro debate online da 

história do sindicato para esclareci-
mento da categoria.

A chapa eleita assume o com-
promisso de brigar junto à categoria, 
reivindicando ao Sistema Petrobrás a 
solução para os PEDs, o pagamento 
da PLR de 2024 integralmente, Re-
composição do Efetivo, atenção à 
saúde e segurança, o turno para a 
Manutenção e Inspeção, a ampliação 
do Adicional de Dutos da Transpetro, 
a defesa da Petrobrás 100% estatal, 
entre outras demandas.

Deixamos aqui nosso especial 
agradecimento a todos e todas que 
compareceram às urnas, aos mesários 
e às mesárias, fiscais e componentes 
da Comissão Eleitoral que viabilizaram 
a realização do pleito. Agradecemos 
especialmente às nossas funcioná-
rias e funcionários que trabalharam 
para viabilizar a eleição, assim como 
a organização e realização da Greve 
Nacional do dia 26 de março e convi-
da a toda a categoria para participar 
do Evento de Posse neste dia 09/05 
na Sede do Sindicato.
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EM VOTAÇÃO HISTÓRICA, PETROLEIROS DECIDEM PELA 
RECONSTRUÇÃO PARA A DIREÇÃO DO SINDIPETRO CAXIAS

CONHEÇA A NOVA DIRETORIA ELEITA

Eleição ocorreu entre 25 de março e 3 de abril com maior participação da categoria desde 2011

THALLES LEOPOLDO
REDUC/TIC

MARCELLO BERNARDO
REDUC/OPC

GUSTAVO MAURILO
REDUC/ES

MICHELLE CAPONE
UTE

FELIPE GONÇALVES
REDUC/OPC

DANIEL TOMAZINE
UTE

ALEXANDRE TITO
REDUC/OPC

CARLOS HOLANDA
APOSENTADO

LUIS ALBERTO
APOSENTADO

FLORINDO
TECAM

GENOBRE GOMES
APOSENTADO

PRESIDENTE

DIRETORIA COLEGIADA

BRUNO INCUTTO
REDUC/OPC

RAIRA COPPOLA
SMS

GUNTHER SACIC
APOSENTADO

ROGÉRIO MOREIRA
EMPRESA ROCHA

JOSAFAT EFRAIM 
REDUC/OPC

FELIPE PONTES
REDUC/TE

LUIS VITOR
APOSENTADO

MAIRA AULER
REDUC/OPE

IZAÍAS JÚNIOR
TECAM

RAFAEL DE SOUZA 
REDUC/OT

IVAN SANTOS
APOSENTADO

RAFAEL FERNANDES
REDUC/OPC

THAIANE CHAGAS
REDUC/TE

LEONARDO BRITO
REDUC/IE

MÁRIO TORRES
APOSENTADO

YVES MIRANDA
REDUC/OPE	

WILLIAN MANHÃES
TECAM

EUTÁCIO BARROS
REDUC/MA

LUIZ CARLOS MARTINS
APOSENTADO

NARCISO BARRETO
REDUC/ER

ERINALDO ALCÂNTARA
TECAM 
(CEDIDO A BÚZIOS)

LUIZ CARLOS FERREIRA
REDUC/MA

FERNANDO GARRIDO
UTE

LEONARDO MENDES
REDUC/OPE

FLAVIO NERY
APOSENTADO

ADELINO CHAVES
APOSENTADO

MARCELO RIBEIRO
APOSENTADO
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ALEXANDRE TRAVESEDO
REDUC/ER

DANILO FRANÇA
REDUC/ER



MANIFESTAÇÃO NO CENTRO DO RIO DENUNCIA 
CASSAÇÃO DO MANDATO DE GLAUBER PELO CENTRÃO

1O DE MAIO RECOLOCA 
ESQUERDA NAS RUAS

Cassação foi aprovada na CCJ e segue agora para Plenário da Câmara

O Deputado Glauber Braga (PSOL-RJ) está sendo 
perseguido por denunciar o “Orçamento Secreto” e por 
criticar o ex-presidente da Câmara, Arthur Lira. O deputado 
sempre esteve ao lado do povo, com as portas abertas 
para a categoria petroleira, defendendo os interesses dos 
trabalhadores e das estatais. Por isso, o Sindipetro Caxias 
se solidariza e está junto na luta pela defesa da soberania 
nacional, pela importância dos sindicatos e pelos trabalha-
dores e trabalhadoras desse país! 

#GlauberFica
Dia 24/04 participamos do ato no Centro do Rio em 

apoio ao deputado que está sendo vítima de perseguição 
na Câmara dos Deputados. A cassação foi aprovada no 
Conselho de Ética por 13 votos a 5 e agora segue para 
votação no plenário da Câmara, com data prevista para 
1 de julho.

Ainda em abril Glauber fez uma heroica greve de 
fome e neste mês o deputado está rodando o Brasil mo-
bilizando a luta contra essa terrível perseguição política.

G L A U B E R ,  F I C A !

Neste 1° de maio histórico, o Sindipetro Caxias esteve 
presente no festival “Vida Além do Trabalho”, na Cinelândia. 
O dia da luta internacional dos trabalhadores e trabalha-
doras, além de um grande ato da classe trabalhadora e 
movimentos sociais contra o fascismo, foi dia de fortalecer 
a relação entre cultura e política e contou com diversas 
atrações musicais e muita luta por nossos direitos.

O presidente do Sindicato, Thalles Leopoldo, afirmou 
a urgência da união de todas as bandeiras e lutas para for-
talecer a busca por direitos e o combate às desigualdades 
e ao fascismo em nosso país.

O vereador Rick Azzevedo (PSOL-RJ), liderança do 
Movimento VAT, ressaltou o fato do presidente Lula ter reco-
nhecido neste 1⁰ de maio a necessidade de se rever o tempo 
da jornada de trabalho sem que isso reduza o salário, exigin-
do ações concretas do presidente. Os movimentos sociais 
promoverão agora um grande plebiscito popular por todo o 
Brasil para dialogar com população acerca de nossas pautas.


