CARTA ABERTA DOS PETROLEIROS DE DUQUE DE CAXIAS

AO PRESIDENTE LULA E A PRESIDENTA MAGDA CHABRIARD

Caros presidentes Lula e Magda,
Queremos através desta carta, expor ao nosso presidente Lula e a gestdo indicada por este, nossa preocupacdo acerca de

diversos aspectos da politica de nossa empresa, seja em relacdo ao desenvolvimento do pais e da companhia, seja em relacdo ao seu

tratamento para com os trabalhadores e trabalhadoras. Fazemos isso ao mesmo tempo em que saudamos as mudancas promovidas
pela Agéncia Nacional do Petroleo (ANP) e pelo Conselho Nacional de Politicas Energéticas (CNPE) do Ministério de Minas e Energia
(MME) na composicdo da gasolina, de 27% para 30% de etanol, e do diesel, de 14% para 15% de biodiesel, ampliando a descarbonizagcdo

dos combustiveis no Brasil, dando mais passos no caminho da transicdo energética justa, soberana e necessaria.

Avancos e limites da atual gestao

Sdo inegdveis os avancos que houveram no atual governo em relagdo ao fim de privatizagdes e a retomada de investimentos como a
suspensdo da privatizacdo da Lubnor e de Urucu, a volta da FAFEN-PR, retomada das FAFENs na Bahia e em Sergipe, os investimentos no se-
gundo trem da RNEST, no Complexo Boaventura, a volta da sede em Natal (RN) e torre Pituba (BA), a revitalizagdo dos campos maduros da Bacia
de Campos e o aumento da capacidade da Bacia de Buzios, entre outras. Trata-se de uma importante retomada de investimentos, ainda que

insuficiente para a Petrobrds retomar seu papel de protagonismo global.

Os investimentos também voltaram a crescer, a mais de 50% se comparados a época do governo Bolsonaro, mas o crescimento do
investimento ainda estd abaixo do necessario para enfrentar anos de sucateamento e o grande atraso na transicdo energética, por exemplo. A
politica de dividendos mudou parcialmente, mas ainda assim entrega no minimo 45% do fluxo de caixa livre para os acionistas, além de vultuosos
dividendos extraordindrios, isto mantém a empresa como o duto de dividendos para seus acionistas privados em detrimento de novos investi-
mentos e a transicdo energética. Entendemos como muito grave a fala da presidenta da Magda, dando seguranca ao mercado de que fara de
tudo para pagar mais dividendos aos acionistas, enquanto segue sem apresentar uma solugao para os equacionamentos da Petros, deixando

nossos trabalhadores aposentados a deriva sofrendo com vultuosos descontos e descrenca do governo.

Reestatizacdo dos ativos privatizados e politica de precos dos combustiveis

Tivemos mais de 300 bilhdes de reais em ativos privatizados desde o golpe contra a presidenta Dilma. Boa parte dessas vendas viraram
distribuicdo de dividendos para os acionistas. A Petrobrds perdeu forca e deixou de ser uma empresa vertical, do pogo ao posto. Tentando re-
posicionar nosso pais como uma nagao somente exportadora de dleo cru, tentaram limitar nossa empresa ao sudeste e a exploracao do Pré-Sal,

vendendo refinarias, distribuidoras e outros ativos estratégicos.

Sem o governo e Petrobrds encararem de frente a necessadria reestatizacdo de ativos fundamentais, como a RLAM (atual Refinaria de
Mataripe, na Bahia), REMAN (atual REAM, no Amazonas), Refinaria Potiguar Clara Camardo (no RN), BR Distribuidora (atual Vibra) e Liquigds (atual
Copa Energia), estaremos sempre a mercé dos agentes privados e da formagao de cartéis. E nosso povo a mercé da inflagdo e da fome, sem

sentir no bolso as mudancas reais que ocorreram na Petrobras.

Para que se possa mensurar, desde que a BR Distribuidora foi privatizada, a margem de distribuicdo e revenda (parcela do preco que
fica com distribuidoras e postos) para a gasolina subiu 81%, um evidente abuso que sé poderia ser impedida caso houvesse uma distribuido-
ra estatal com peso no mercado. A mesma coisa com a Liquigds, que desde que foi privatizada a margem do GLP subiu 76%. Hoje, a refinaria

privatizada de Manaus cobra 65% mais caro por um botijdo de gds do que a Petrobras.

Ainda que tenhamos avancos ambientais na medida anunciada pelo CNPE, nos preocupa o fato de que distribuidores e revendedores
privados ndo repassam reducdes nos precos para os consumidores, sem contar a dificuldade de controle por parte da ANP dos precos do etanol
e biocombustiveis. Ainda que com esta medida estejamos mais imunizados em rela¢do a variagao dos pregos dos derivados no mercado externo,
visto que o Brasil € ainda hoje um pais importador de gasolina e diesel, os atores privados do setor de distribuicdo e revenda promovem agao
deliberada e consciente em manter margens brutas de lucro elevadas sobre os pregos para o consumidor final. Ainda, com a perda de 82% do
orcamento da ANP desde 2013, a crescente dificuldade de fiscalizagdo da Agéncia possibilita maior liberdade aos agentes privados para burlar

a composicdo do combustivel legalmente estabelecida, enquanto a Petrobras respeita a legislacdo.

A politica de pregos do PPI (Preco de Paridade de Importacdo) foi abolida, mas a |dgica dos precos internacionais ainda assombra a com-
panhia. Em levantamento feito pelo sindicato, concluimos que nos dois primeiros anos sem PPI, a gasolina da Petrobras foi vendida apenas 6%
abaixo do PPI, e o diesel S-10 7% abaixo, muito pouco. Ou seja, na pratica a mudanca € quase nenhuma em relacdo ao governo anterior no que

tange os precgos dos derivados. Precisamos mudar isso, nosso povo precisa de um governo que contenha a inflagdo.

Falta de efetivo e acidentes de trabalho

Vivemos uma epidemia de acidentes entre os trabalhadores da Petrobras, inclusive com mais uma vitima fatal na Refinaria de Paulinia (Re-
plan), em S&o Paulo, neste més de junho. Além do sucateamento das instalacoes, entre os motivos do aumento do niimero de acidentes esta
a absurda falta de efetivo proprio da Petrobrds nas areas operacionais. Apds cerca de uma década, a companhia voltou a contratar, chegando
ao final de 2024 com um efetivo de 41,8 mil trabalhadores diretos — menos da metade do que havia em 2013 de mao de obra prépria, mas 8% a
mais desde que Lula assumiu a presidéncia. Mas seguimos sem ter como horizonte retomar a importancia que a empresa ja teve hd uma déca-
da no mercado de trabalho. Sequer a reivindicagcdo que apresentamos de zerar o cadastro de reservas do Concurso que ja esta aberto, a atual
gestdo estd aparentemente disposta a fazer. Isso tudo mesmo com a falta de efetivo nas unidades gerando riscos a vida destes trabalhadores
e com centenas de trabalhadores que foram transferidos forcadamente pelo governo Bolsonaro de seus estados do norte e nordeste para o

sudeste diante dos desinvestimentos promovidos nestas regides.

A exemplo, as unidades que estdo inaugurando um novo processo na REDUC, as unidades de HDT (Hidrotratamento) e HDS (Hidrodes-

sulfurizacdo) sdo exemplos vivos da crise de efetivo da Petrobras. Assim como diversas unidades da Petrobras, estas duas unidades operam com



o efetivo abaixo do nimero minimo. Vale destacar que o nimero minimo ja seria inferior ao nimero necessario de trabalhadores por posto
de trabalho, ndmero esse estabelecido em 2017 pelo chamado O&M (Organizagcao & Métodos). Nestas unidades ha ainda trabalhadores por
se aposentar, e outros vindo para fazer o treinamento e serem deslocados para outras unidades. Ou seja, a situagdo pode piorar. A ausén-
cia de trabalhadores suficientes no local de trabalho tem gerado sobrecarga, horas extras em excesso, o que provoca recorrentemente

adoecimento dos trabalhadores e aumento dos acidentes.

Falta de dialogo e negociacao da gestao Magda com os trabalhadores

Este problema de efetivo € somente uma das diversas dificuldades de negociacdo que estamos tendo com o RH e a gestdo atual.
Tivemos um corte da nossa PLR em um terco, o que ocasionou uma greve de 24h em 26 de marco; tivemos muita dificuldade em iniciar
uma negociacgdo de Plano de Cargos; e agora que esta para comegar a negociacdo apds a aprovagdo de uma greve de 48h pela categoria,
pelo cendrio que se desenha, iremos enfrentar uma dureza enorme por parte da gestao para reconquistar parte dos direitos retirados ao
longo dos governos Temer e Bolsonaro, seja na negociacdo de Plano de Cargos, seja na negociacdo do Acordo Coletivo de Trabalho. Nos-
sos aposentados estdo sendo profundamente humilhados com os descontos do plano de equacionamento da Petros dos planos PPSP e
a negociacao em torno do GT Petros ndo se concretiza em uma proposta de aporte de um montante consideravel da Petrobrds para salvar
o plano dos aposentados, mesmo esta tendo uma divida de dezenas de bilhdes com o plano; também nosso Plano de Satde, a AMS, se-
gue com muitos problemas, e um projeto de privatizagdo através da APS (Associacdo Petrobrds de Saude). Vemos uma perpetuagdo e um
aprofundamento da terceirizacdo como método de contratacdo prioritaria na Petrobras, implementando inclusive terceirizacdes agora em
atividades fim essenciais, como o afretamento de Plataformas, como vem ocorrendo nas FPSOs, terceirizacdo do Laboratério da REDUC e
da operagdo nas FAFENSs; discriminagdo entre quem é empregado da holding e das subsididrias, como a Transpetro e a Petrobras Biocom-
bustiveis; as dificuldades que as mulheres seguem encontrando no combate ao assédio na empresa mesmo depois de tantos escandalos
na companhia; ndo reconhecimento por parte da empresa da exposicdo de seus trabalhadores a agentes quimicos como o Benzeno que
geram cancer e outras doengas, assim como ndo garantia de aposentadoria especial para estes; assim como ndo garantia de uma série de
condicoes basicas de trabalho, como transporte adequado, EPIs, respeito as normas regulamentadoras, subnotificacdo de acidentes; entre

tantos outros problemas que enfrentamos cotidianamente, e que o senhor, Lula, como ex-sindicalista sabe muito bem como funciona.

Construir uma empresa que garanta “entregas” ao governo — que como dissemos, nos parecem insuficientes — sem olhar e valorizar
aqueles que estdo in loco viabilizando cotidianamente estas “entregas”, ao contrario, submetendo-os a regimes de trabalho adoecedores
e, inclusive por vezes, fatais, estd gerando uma contradicdo para o governo insuportével para nds que estamos “na ponta”. Entendemos ser
fundamental uma mudanca do governo, para o invés de favorecer grupos politicos do centrdo com Ministérios e emendas, mesmo estes
estando declaradamente ao lado do bolsonarismo, deveria olhar para nds trabalhadores que estamos e estivemos ao longo das ultimas dé-
cadas sempre ao lado de Lula na defesa do povo brasileiro e da nossa soberania nacional. Fomos a linha de frente da campanha eleitoral em
2022 e ndo queremos sermos tratados pelo governo e pela gestdo da empresa como “custos” e nimeros. A Petrobrds somos nés, proprios

e terceirizados, e merecemos ser valorizados como tal.

Transicao energética justa e soberana precisa de mais investimentos

Efetivamente o Plano Estratégico 2025-2029 prevé um total de investimento no segmento de gds e energias de baixo carbono de
US$11 bilhdes, dos quais US$3 bilhdes estdo assegurados e outros US$8 bilhdes em avaliacdo. Em energia de baixo carbono ou transicdo
energética estdo previstos US$8,5 bilhdes, mas ndo € possivel afirmar quanto estd em avaliacdo e o quanto estd garantido. Sem duvida é
mais do que vinhamos tendo até entao na drea, ainda que muito menos do que o necessdrio ou o que as concorrentes multinacionais

estdo investindo proporcionalmente em relacdo ao seu faturamento.

Queremos, sim, que a Petrobras amplie suas reservas de dleo e gas, visto a dificuldade envolvida e o atraso da Petrobras em promover
a transi¢cdo energética, mas qualquer discurso ambiental cai por terra, se ndo respeita-se os laudos técnicos do IBAMA sobre a possibilidade
de exploracdo na Margem Equatorial. Pior ainda, quando o governo leiloa a exploragao destes pogos para empresas privadas, conforme foi
promovido recentemente, sem nenhum marco regulatdrio especial - como ocorreu acertadamente a época do inicio do Pré-Sal. Abrir uma
nova fronteira exploratéria de petrdleo e gas natural em um momento de emergéncia climatica global sé pode ser justificada caso a renda
petroleira seja associada diretamente a um vultoso investimento em tecnologia e pesquisa para a transicao energética. Além de serem em-
presas reconhecidamente menos capacitadas que a Petrobrds para garantir seguranca operacional em operacoes deste tipo e a defesa do

meio ambiente. Significa entregar nossas riquezas e nossa soberania para empresas de interesse imperial sobre nossos recursos.

Precisamos mudar a politica da Petrobras

Caros presidentes, as amarras do mercado internacional, dos acionistas privados e do centrdo funcionam como um grande freio para
a Petrobras que precisamos. Igualmente a votacdo do Congresso Nacional contra o aumento do imposto para o IOF com o objetivo de que o
governo corte gastos de areas que afetam o povo, preservando os ricos do nosso pais, infelizmente a gestdo da Petrobras tem tido posturas
também ruins em diversos aspectos — como a conexdo com precos internacionais dos derivados e a manutencao da politica de dividendos,
enquanto hd pouca disposicdo negocial para com os trabalhadores. Para derrotar os golpistas e privatistas que querem acabar com a demo-
cracia no Brasil precisamos que a Petrobras invista pesadamente na economia do pais, para a seguranca energética e a transicao justa e
soberana, e ndo que entregue enorme parte de seu caixa para seus acionistas. Podemos ser uma poténcia mundial na transicdo energética,
mas para isso precisamos de percentualmente mais investimentos em pesquisa e tecnologia. Uma Petrobras que cobre precos justos pelos
combustiveis. Uma Petrobrds que reestatize os ativos vendidos a prego de banana, o que gerou enormes problemas econdémicos e sociais,
em especial para regides como o Norte e o Nordeste. Uma Petrobras realmente preocupada com as pessoas, com seus trabalhadores e

o povo brasileiro, e que retome as contratacdes necessdrias para ser a grande empresa estatal do Brasil. Uma Petrobrds para os brasileiros.

Duque de Caxias, 4 de julho de 2025
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